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1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: H. AYUNTAMIENTO DE IZUCAR DE MATAMOROS
Ejercicio fiscal: 2026
Nombre del Programa presupuestario: TRABAJANDO POR LA SEGURIDAD, PAZ Y ORDEN SOCIAL DE LOS IZUCARENSES
Clave del Programa presupuestario: PPO1
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE ANALISIS E INVESTIGACION, DIRECCION DE
Dependencia o Entidad responsable del Pp: PROTECCION CIVIL Y BOMBERQS, DIRECCION DE PREVENCION SOCIAL Y COMUNITARIA DE LA DE VIOLENCIA Y DELINCUENCIA,

DIRECCION DE LA UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA ALA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCION DE JUVENTUD Y

1.1 Descripcién del Problema

La seguridad publica constituye una de las funciones

s del gobierno municipal, al ser un elemento fundamental para garantizar la paz social, la int

egridad de las personas y el desarrollo econémico y

social del territorio. En el municipio de lzticar de Matamoros, la problemadtica en materia de seguridad se ha manifestado de manera constante tanto en los niveles de incidencia delictiva como en |a percepcion

ciudadana de inseguridad. Durante los Ultimos afios, la administracion municipal ha implementado estrategias orientadas al fortalecimiento de la policia municipal, la prevencién del delito y la atencidn a la

violencia, logrando avances importantes en términos operativos. No obstante, los resultados obtenidos en el ejercicio fiscal 2025 evidencian que, si bien existe una capacidad institucional consolidada en la

ejecucion de acciones, persisten limitaciones en la generacion de impactos significativos en la reduccion del delito vy en la percepcion de seguridad. En este sentido, el problema publico se define como:

La poblacién del municipio de lzicar de Matamoros enfrenta condiciones de inseguridad derivadas de una reduccion insuficiente de la incidencia delictiva v una alta percepcion de inseguridad, asociadas a
limitaciones en la efectividad de las estrategias de prevencion del delito y proximidad social.

El presente programa presupuestario se justifica en la necesidad de fortalecer la seguridad pub
seguridad, reducir la incidencia delictiva y recuperar la confianza de la ciudadanfa.

Los resultados del ejercicio fiscal 2025 muestran que, aunque se logré un alto nivel de cumplimiento en la ejecucién de actividades (91%), los indicadores estratégicos no alcanzaron las metas establecidas,
particularmente en la reduccién del delito y en la percepcién de inseguridad.

Lo anterior evidencia la necesidad de reorientar las acciones hacia un enfoque de mayor impacto, fortaleciendo la prevencién del delito, la proximidad social, la coordinacién interinstitucional y la comunicacién
con la ciudadania.

El programa busca consolidar una policia cercana, equipada y profesional, capaz de responder de manera efectiva a las necesidades de seguridad de la poblacién, contribuyendo asi a la gobernabilidad y al
bienestar social del municipio.




Con base en los resultados del ejercicio fiscal 2025, la situacion actual de la seguridad publica en el municipio se caracteriza por:

Una incidencia delictiva de 960 delitos, lo que representa una disminucion de apenas -0.67% respecto al afio anterior (1050 delitos), sin alcanzar la meta programada de -2.5%, con un cumplimiento del 26.67%.
Una percepcidn de inseguridad del 81.40%, significativamente superior a la meta establecida del 60%, lo que refleja una alta desconfianza ciudadana.

Un alto nivel de cumplimiento operativo (91%), que no se traduce en resultados estratégicos.

Estos elementos evidencian que, aunque existe una adecuada ejecucién de acciones institucionales, el impacto en la seguridad real y percibida de la poblacién sigue siendo limitado, lo que confirma la vigencia
del problema publico.

Evolucion del problema . ; ;
El analisis de la evolucién reciente muestra una tendencna caracterlzada por
Reducciones marginales en la incidencia delictiva, sin lograr cambios significativos en su comportamiento estructural.

Persistencia de delitos que afectan directamente la seguridad y el bienestar de la poblacién.

Mantenimiento de niveles elevados de percepcion de inseguridad, influenciados por factores sociales, mediaticos y contextuales.

Una desarticulacién entre resultados operativos y percepcion ciudadana, lo que limita el impacto de las acciones municipales.

Si bien se han registrado avances en la contencién del delito, estos no han sido suficientes para modificar de manera sustantiva las condiciones de seguridad, lo que hace necesario fortalecer
el enfoque preventivo y territorial de las estrategias implementadas.

Experiencias de atencion ‘

Durante el ejercicio fiscal 2025, el municipio implementé diversas acciones orientadas a atender la problemética de seguridad, destacando:

Profesionalizacion y fortalecimiento de la policia municipal

Acciones de prevencion del delito

Programas de proximidad social

Atencion a mujeres en situacion de violencia

Acciones de proteccion civil

Fortalecimiento del tejido social

Estas acciones alcanzaron un cumplimiento general del 91% en actividades, evidenciando una adecuada capacidad operativa y cumplimiento programatico.

Sin embargo, los resultados obtenidos muestran que dichas acciones, si bien fueron ejecutadas conforme a lo planeado, no lograron generar el impacto esperado en los indicadores estratégicos, particularmente
en la reduccion del delito y la percepcién de inseguridad.

Lo anterior permite concluir que las experiencias de atencién han sido operativamente eficientes pero estratégicamente insuficientes, por lo que para el ejercicio 2026 se requiere fortalecer su disefio,
focalizacion, cobertura y articulacién institucional, con un enfoque orientado a resultados.

1.2 Metodologia para la ldentlﬂcauon de la poblacnon objetivo y defmlmon de fuentes de mformac;on

La identificacién de la poblacién objetivo se realiza mediante un enfoque metodoldgico basado en la segmentacién de la poblacién y el analisis de las condiciones de pobreza
multidimensional, considerando las carencias sociales establecidas por el CONEVAL y los criterios de vulnerabilidad definidos en el &mbito municipal. Este proceso permite distinguir entre la
poblacién potencial, entendida como el total de habitantes del municipio, la poblacién objetivo, conformada por aquellas personas que presentan una o mas carencias sociales, y la poblacién
atendida, integrada por los beneficiarios de los programas sociales.

Cuantificacion:

86,673

Poblacién Potencial Poblacién total del municipio de Izticar de Matamoros e
Criterios de

Focalizacion Territorio




Cuantificacién:

Poblacién Objetivo Poblacion determinada en el programa Presupuestario e 86,673
Criterios de
Focalizacidn Poblacién en General
Poblacién atendida Poblacién beneficiada por el programa presupuestario del ejercico fiscal Sl
(beneficiarios) 2026 Criterios de
Focalizacidn Atencion ala poblacion focalizada en el municipio
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Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Nombre de la Entidad Fiscalizada:

H. AYUNTAMIENTO DE IZUCAR DE MATAMOROS

Ejercicio fiscal:

2026

Nombre del Programa presupuestario:

TRABAJANDO POR LA SEGURIDAD, PAZ Y ORDEN SOCIAL DE LOS IZUCARENSES

Clave del Programa presupuestario.

PPO1

D dencia o Entidad r

del Pp:

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE ANALISIS E INVESTIGACION, DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, DIRECCION DE PREVENCION SOCIAL Y COMUNITARIA DE LA DE VIOLENCIA Y DELINCUENCIA,

DIRECCION DE LA UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA ALA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCION DE JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO AL TEJIDO SOCIAL, SINDICATURA MUNICIPAL

Alta incidencia delictiva

T

Alta percepcién de inseguridad

I

Incremento de conductas antisociales

ki

O

La poblacién del municipio de Iziicar de Matamoros enfrenta condiciones de inseguridad derivadas de una reduccié

Insuficiente prevencién
del delito

Limitada implementacién de
campafias preventivas

Baja cultura de la legalidad

Escasa intervencion en
jovenes y grupos vulnerables

Débil recuperacién de
espacios plblicos

Deficiente sistema de
videovigilancia

Débil proximidad social
y participacién
ciudadana

Baja interaccion entre policia
y ciudadania

Limitadas reuniones vecinales

Escasa confianza en las
instituciones de seguridad

Poca participacion
comunitaria en temas de

Limitaciones en la
capacidad operativa

policial

Falta de equipamiento tactico
adecuado

Necesidad de
profesionalizacién continua

Débil supervision del
desempefio institucional

Insuficiente
coordinacién
interinstitucional

Falta de integracion efectiva

Débil intercambio de
| informacién

| Falta de anilisis sistematico
de datos

i
i

| Atlas de riesgo desactualizado

delictiva y una alta percepcién de inseguridad.

Limitaciones en
prevencion de riesgos y
proteccion civil

Baja cultura de prevencién

Insuficiente capacitacion en
emergencias

Débil monitoreo de riesgos
(ej. inundaciones, incendios)




Arbol de Objetivos

| Reduccién de la incidencia delictiva |

Disminucién de la percepcién de inseguridad y
Fortalecimiento de la confianza ciudadana

T

Mejora de la gobernabilidad, Fortalecimiento del
tejido social y Mejora en la calidad de vida

di

La poblacién del municipio de Izdcar de Matamoros cuenta con mejores condiciones de seguridad, la reduccién de la incidencia delictiva y el fortalecimi de la confi. iudad

OBIETIVO

Fortalecimiento de la
prevencién del delito

Implementacién de
campafias preventivas

Promocién de la cultura de
la legalidad

Intervencién en jévenes y
grupos vulnerables

Recuperacién de espacios

publicos

Fortalecimiento de la
proximidad social

Implementacién de

reuniones vecinales

Recorridos de proximidad

social

| Estrategias de vinculacién

con la ciudadania

Promocién de la

participacién comunitaria

Fortalecimiento de la
capacidad operativa
policial

T
1

| Incremento del estado de

fuerza

Equipamiento tactico
adecuado

Profesionalizacién del
personal

Supervisién del

desempefio institucional

Mejora de la
coordinacién
interinstitucional

T

Implementacién de mesas
de seguridad

Fortalecimiento de la
prevencién de riesgos

Coordinacién con los tres
niveles de gobierno

~ | Fortalecimiento de redes

de comunicacién

Actualizacion del Atlas de
Riesgos

Toma de decisiones basada
en evidencia

Capacitacién en proteccién
civil

Simulacros y cultura de
prevencién

Monitoreo de riesgos




Estrategi la seleccién de ¢

Explicar brevemente por qué las medidas que constituiran la intervencion del PP son las opciones de accion més efectivas para lograr el objetivo deseado; debe guardar relacion con el arbol del objetivo, conforme al Manual de Programacion.
Respondiendo las siguientes preguntas:
¢Cuéles son los mecanismos empleados para la entrega de bienes y servicios a la poblacién objetivo? ;Han sido efectivos?

Las medidas que integran la intervencién del Programa Presupuestario 1: Seguridad Publica fueron definidas con base en el analisis causal del problema y su correspondiente arbol de objetivos, identificando como ejes prioritarios el fortalecimiento de la capacidad operativa
policial, la prevencion del delito, la proximidad social, la coordinacién interinstitucional y el uso de informacién estratégica.

Estas acciones constituyen las opciones mds efectivas, ya que atienden de manera directa las causas identificadas del problema publico, particularmente aquellas relacionadas con la limitada prevencién del delito, la débil vinculacién entre la ciudadania y la policia, asi como las
restricciones en la capacidad operativa e institucional. De esta manera, la intervencion se orienta no solo a la atencion reactiva del delito, sino a su prevencion estructural y a la mejora de la percepcién ciudadana, garantizando una alineacién légica entre medios, fines y objetivos
del programa.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario
DE MATAMOROS

GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

Alineacion del Programa presupuestario a los Inst

mentos de Planeacidn Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de |a Entidad Fiscalizada:
Ejercicio fiscal:

H. AYUNTAMIENTO DE IZUCAR DE MATAMOROS

2026
Nombre del Programa presupuestario: TRABAJANDO POR LA SEGURIDAD, PAZ Y ORDEN SOCIAL DE LOS IZUCARENSES
Clave del Programa presupuestario: PPO1

Dependencia o Entidad responsable del Pp: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE ANALISIS E INVESTIGACION, DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, DIRECCION DE PREVENCION SOCIAL Y COMUNITARIA DE

LA DE VIOLENCIA Y DELINCUENCIA, DIRECCION DE LA UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA ALA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCION DE JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO AL TEJIDO SOCIAL, SINDICATURA MUNICIPAL

nda 2030

vos de Desarrollo Sostenible (ODS) A

[ Contribuir al fortalecimiento de la paz social, la gobernabilidad, la
iprevencién del delito y la protecciéon de la integridad fisica y

patrimonial de la poblacién del municipio de Izicar de Matamoros
|mediante I implementacion de estrategias

L . . Contribuye al fortalecimiento de entornos seguros y

Meta 5.2 Eliminar todas las formas de violencia contra| i R . L

it . o y libres de violencia mediante estrategias institucionales

integrales de . . mujeres y nifias; Meta 1.7 Proporcionar acceso
ODS 5 Igualdad de Género; ODS N Ciudades y

|seguridad publica, prevencién social de la violencia, proximidad
|social,
intergubernamental y acciones orientadas al mantenimiento del

fortalecimiento institucional, coordinacién

orden publico, favoreciendo entornos seguros, la convivencia

|social y el acceso a una vida libre de violencia para las y los
|izucarenses.

Comunidades Sostenibles; ODS 16 Paz, Justicia e
Instituciones Sélidas.

universal a espacios publicos seguros, inclusivos y
accesibles; Meta 161 Reducir significativamente todas
las formas de violencia; Meta 16.6 Crear instituciones
eficaces, responsables y transparentes.

de prevencién social, seguridad publica y proteccién
ciudadana con atencién prioritaria a mujeres, nifas,
nifios, adolescentes y grupos vulnerables, incorporando
acciones de igualdad sustantiva y prevencién de
violencia de género.

[La poblacion del municipio de lzdcar de Matamoros accede
Eoportunamente a servicios integrales de seguridad publica,
|prevencién social de la violencia y fortalecimiento del orden
publico mediante operativos de vigilancia, acciones de proximidad
/ | social,
| profesionalizacion
mecanismos de participacién ciudadana, contribuyendo a mejorar

prevencion  del
policial,

delito, atencién
coordinacién

de emergencias,
interinstitucional vy

la percepcién de seguridad, la convivencia social y la proteccién de

|la integridad fisica y patrimonial de las y los izucarenses, con
_latencidn prioritaria a mujeres, nifias, nifios, adolescentes y grupos

ODS 5 Igualdad de Género; ODS 1 Ciudades y
Comunidades Sostenibles; ODS 16 Paz, IJusticia e
Instituciones Sélidas.

Meta 5.2 Eliminar todas las formas de violencia contra
mujeres y nifias; Meta 11.7 Garantizar espacios publicos
seguros; Meta 16.1 Reducir todas las formas de violencia;
Meta 16.6 Crear instituciones eficaces y transparentes;
Meta 167 Garantizar
participativas.

decisiones inclusivas 'y

Se prioriza la proteccién integral de mujeres, nifas,
nifios, adolescentes y grupos vulnerables mediante
acciones preventivas, operativos de vigilancia, atencién
ciudadana, proximidad social y
institucional con enfoque de igualdad sustantiva,
inclusién social y prevencion de violencia de género.

fortalecimiento

Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

EJE 01: TRABAJANDO CON JUSTICIA'Y ESTADO
DE DERECHO PARA CONSOLIDAR LA PAZ

Mejorar las condiciones de seguridad y gobernabilidad en el municipio de Izdcar de Matamoros.

Promover y fortalecer la gobernabilidad en Izdcar de Matamoros, mediante acciones para la prevencion social de la violencia y la delincuencia, con el fin de consolidar una procuracién de justicia efectiva.

1.1,1.2,1.3,14,1.5,1.6,1.7, 1.8, 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 2.5,2.6,2.7,2.8, 2.9, 2.10, 2.11




Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo

EJE 03: ESTADO DE DERECHO, SEGURIDAD Y JUSTICIA

GOBERNABILIDAD,SEGURIDAD PUBLICA DERECHOS HUMANOS

3.1.1 Propiciar un entorno de gobernabilidad y paz social en el estado
de Puebla, 3.2.1 Reducir la incidencia delictiva para construir una Puebla segura
con paz social, 3.5.1 Fortalecer los Derechos Humanos en el estado.

3.1.1.1 Fortalecimiento de los mecanismos de atencién a demandas y
posibles conflictos para garantizar la gobernabilidad en el Estado, 3.2.1.1 Coordinacién estratégica entre los tres 6rdenes de gobierno, 3.5.1.1 Desarrollo de mecanismos para la proteccién de los Derechos
Humanos

3.11.13, 3.1.1.2.4, 3.1.1.2.4, 3.1.13.3, 3.1.1.4.1, 3.1.14.2, 3.1.1.4.3, 3.1.1.4.4, 3.1.1.5.2, 3.2.1.1, 3.2.1.2.1, 3.2.1.2.2, 3.2.1.2.3, 3.2.1.3.1, 3.2.1.3.2, 3.2.1.3.3, 3.2.1.3.5, 3.2.1.3.6, 3.5.1.1.1, 3.5.1.1.2, 3.5.1.1.4, 3.5.1.15, 3.5.1.1.6,
3.5.1.1.7,3.5.1.1.9, 3.5.1.1.10

Posicién del estado en indice de adhesion al estado de derecho. , Confianza en las comisiones de Derecho humanos.

C. GUILLERMO REZA TEJEDA C. ALEJANDRINO GUTIERREZ CASTELLANOS
CONTRALOR MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE IZUCAR DE { TESORERO MUNICIPALD —AYUNFAMIENTO DE IZUCAR DE
i MATAMOROS, PUEBLA.

C. ELISEO MORALES ROSAKES
i PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIO EL H. AYUNTAMIENTO DE
H 1ZUCAR DE MAT, 0S, PUEBLA.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de |a Entidad Fiscalizada:

H. AYUNTAMIENTO DE IZUCAR DE MATAMOROS

Ejercicio fiscal: 2026
Nombre del Programa presupuestario: TRABAJANDO POR LA SEGURIDAD, PAZ Y ORDEN SOCIAL DE LOS IZUCARENSES
Clave del Programa presupuestarlo: PPO1

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE ANALISIS E INVESTIGACION, DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, DIRECCION DE PREVENCION SOCIAL Y

Dependencia o Entidad responsable del Pp:
SOCIAL, SINDICATURA MUNICIPAL

COMUNITARIA DE LA DE VIOLENCIA Y DELINCUENCIA, DIRECCION DE LA UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA ALA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCION DE JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO AL TEJIDO

l Contribuir al fortalecimiento de la paz social, Ta gobernabilidad, Ta
prevenciéon del delito y la protecciéon de la integridad fisica vy
patrimonial de la poblacién del municipio de Izicar de Matamoros
mediante la implementacién de estrategias integrales de seguridad
publica, prevencién social de la violencia, proximidad social,
fortalecimiento institucional, coordinacién intergubernamental y
acciones orientadas al mantenimiento del orden publico,
favoreciendo entornos seguros, la convivencia social y el acceso a
una vida libre de violencia para las v los izucarenses.

Documento “Incidencia Delictiva del fuero
comun” del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de

Seguridad Publica.

Tasa de variacién en la disminucién anual
de delitos. ((Delitos en el afio actual /
Delitos en el afio anterior) -1) *100

Las condiciones econdmicas, sociales y presupuestales a
nivel federal y estatal permiten mantener coordinacién
interinstitucional, fortalecimiento operativo y
continuidad en las estrategias de seguridad publica,
prevencién social de la violencia y procuracién de
justicia.

municipio de T[zdcar de Matamoros accede
servicios integrales de seguridad publica,
prevencidn social de la violencia y fortalecimiento del orden publico
mediante operativos de vigilancia, acciones de proximidad social,
prevencidn del delito, atencién de emergencias, profesionalizacién
policial,  coordinacién interinstitucional y mecanismos de
participacién ciudadana, contribuyendo a mejorar la percepcion de
seguridad, la convivencia social y la proteccién de la integridad fisica
patrimonial de las v los izucarenses, con atencién prioritaria a

oportunamente a

PROPOSITO

Porcentaje de percepcién ciudadana de
seguridad publica municipal.(Poblacién con
percepcion positiva de seguridad /
poblacién encuestada) *100

Encuestas de percepcién ciudadana, informes
institucionales, reportes estadisticos
municipales y bases de datos de evaluacién.

La poblacién participa activamente en las estrategias de
prevencién social de la violencia y las instituciones de
seguridad publica mantienen coordinacién operativa,
capacidad institucional y suficiencia presupuestal para
implementar acciones de vigilancia, prevencién vy
atencion ciudadana.

Izcar de Matamoros

instancias  evaluadoras  correspondientes

control de confianza / Total de policias Iy .
/ 2 (Centro de Evaluacion y Control de Confianza).

municipales) * 100

% 5 = i g Porcentaje de recorridos policiales ) SR ; : i
Implementacion de recorridos policiales interinstitucionales ) . - Existe coordinacién efectiva y disposicién de recursos
; PR ; ¥ coordinados  realizados  (Nimero de|_. , : ’ ; e
. mediante la coordinacién con autoridades de los tres érdenes de g Siiciaias e Bitdcora de recorridos, reportes de recorridos|humanos, materiales y logisticos por parte de las
5 iz o i 1 ec i s " A . A 4
gobierno, orientados a la prevencién, contencién y disuasién de : i & d realizados, reporte incidencia o siniestros. autoridades de los tres dérdenes de gobierno para la
i S realizados)/(Nimero de operativos g : ;
conductas delictivas en el municipio. ik : . realizacién de recorridos conjuntos.
policiales coordinados proframados)*100
Porcentaje de personal que acredita los . ,
3 : ] ! ; P q ) Resultados oficiales de los exdmenes de . )
Exdmenes de control de confianza acreditados para fortalecer unalexdmenes de control de confianza ) i Las instancias evaluadoras estatales y/o federales
- ) . ek ) control de confianza emitidos por las|_ . f 4
2 fuerza policial confiable, profesional y competente en el municipio de|(Personal que acredita el examen de aplican en tiempo y forma los exdmenes de control de

confianza a los elementos municipales.




Sistema de videovigilancia operando de manera continua y eficiente
para fortalecer la prevencién del delito en el municipio de Izlcar de
Matamoros

Porcentaje de operatividad del sistema de
videovigilancia municipal (equipos de
videovigilancia en operacién) / (Total de
equipos videovigilacia en el
municipio)*100

Reportes automaticos del sistema, registros
de tiempo y reportes técnicos del centro de
monitoreo sistema

El sistema cuenta con condiciones técnicas, conectividad
y recursos para su operacion continua,

Programas y estrategias enfocadas en la prevencion de riesgos y

fendmenos que impacten negativamente a la comunidad y su
entorno, implementados.

Porcentaje de capacitaciones y monitoreos
de rios implementadas.

(NUmero de capacitaciones y monitoreos
de rios implementadas / Nimero total de
capacitaciones 'y monitoreos de
planificadas) x 100.

rios

Oficio de solicitud, evidencia fotografica
georreferenciada,medids utilizados, Reportes

de bomberos y evidencia fotografica.

Disponibilidad de recursos, participacién de |la

comunidad, cumplimiento de la programacién.

COMPONENTES

Elaborar informes trimestrales sobre los hechos de transito
registrados en el municipio, con la finalidad de analizar su incidencia
y evaluar si las acciones implementadas en materia de seguridad vial
estan contribuyendo a la disminucién de accidentes, considerando el
indicador de tasa de incidencia de accidentes de trénsito por cada
10,000 habitantes.

Tasa de incidencia de accidentes de
trénsito(NUimero de accidente de transito
registrados) / (Poblacién total del
municipio)*10000 habitantes

Base de datos y informes trimestrales de los
hechos de trénsito

La poblacién respeta las normas de transito y las
instituciones  responsables registran de manera
oportuna y confiable los hechos de transito.

Acciones de prevencién de la violencia y la delincuencia
implementadas, mediante programas, campafias y actividades de
participaciéon ciudadana, orientadas a la atencién de factores de

riesgo y al fortalecimiento del tejido social en el municipio.

Porcentaje de acciones de prevencion
realizadas (NUmero de acciones de
prevencién realizadas / NUmero de
acciones programadas) *100

MEDIOS DE VERIFICACION DE LAS ACCIONES
REALIZADAS

Que no se ejecuten las acciones programadas en
materia de prevencién al delito, por limitaciones de
capital humano y recursos materiales o financieros que
afecte en su totalidad el componente.

Cobertura de atencién integral a mujeres, nifias y personas en
situacién de violencia de género, con el propésito de prevenir la
violencia, garantizar la proteccién y mejorar su bienestar en el
municipio de Izdcar de Matamoros

Cobertura de atencién integral a personas
en situacion de violencia (NUmero de
servicios integrales (jurfdicos, psicolégicos,
prevencién) otorgados ) / (servicios
integrales (juridicos, psicoldgicos,
prevencién) programados) *100

Bitacora de consulta, registro de atencién,
ficha informativa, Capturas de pantalla y
evidencia digital de publicaciones en redes
sociales  oficiales, Informe técnico de
implementacion.

Las personas en situacién de violencia acceden a los
servicios y existe coordinacién con instancias
competentes.

Porcentaje de acciones dirigidas a jévenes que generan participacion
comunitaria activa, contribuyendo al fortalecimiento del tejido social
y la prevencién de conductas de riesgo en el municipio de IzUcar de
Matamoros.

Porcentaje de acciones juveniles que
generan participacién comunitaria activa
en el municipio de Izlcar de Matamoros
(Total de acciones de participacion juvenil
realizadas) / (Total de acciones de
participacion juvenil programadas) *100

Registro de participantes, Reporte fotografico
georreferenciado, técnico  de
implementacion, de trabajo,
minutas de acuerdos material de difusién

Informe
Bitdcoras

Existe disposicion de la comunidad para participar en las
actividades juveniles.

Cobertura de acciones para el fortalecimiento de la gobernabilidad,
la participacion ciudadana v la cultura de la legalidad, orientadas a la
prevencién de conflictos sociales en el municipio de Izlcar de
Matamoros

Cobertura de acciones de gobernabilidad,
participacion ciudadana y cultura de la
legalidad(Numero de acciones realizadas) /
(NUmero de acciones programadas)*100

Actas de mesas de didlogo y coordinacién,
listas de asistencia, evidencia fotogréfica,
Informes de actividades, documentacién de
difusién del protocolo.

Existe participacion activa de la ciudadania vy
coordinacién efectiva entre instituciones de los tres
niveles de gobierno.




ACTIVIDADES

(COMPONENTE
1)SECRETARIA DE
RIDAD PUBLICA

SE

ACTIVIDADES
(COMPONENTE
2)DIRECCION DE

SEGURIDAD PUBLICA

Porcentaje de acciones de justicia municipal, cultura de la legalidad y

Porcentaje de acciones de justicia

municipal, legalidad y derechos humanos

Registro de asesorfas brindadas, reportes
juridicos y evidencia documental, Reportes de

actividades, listas de asistencia y evidencia

Existe participacion del personal municipal y de la

10 |derechos humanos implementadas para fortalecer el Estado de|(Numero de acciones realizadas (asesorias, ) . . ) ciudadanfa, asi como condiciones institucionales para la
C , . R ) documental, listas de asistencia, material de| . ., R
Derecho en el municipio de Izicar de Matamoros capacitaciones, foros, jornadas) / ( nimero| . ., - o . ejecucion de las acciones programadas.
) difusién, oficios de coordinacién, listas de
de acciones programadas) *100 . ) . .
asistencia y/o constancias emitidas
E1.T1.1 Supervisar trimestralmente el cumplimiento operativo de las|, . )
i . , . s - Indice de Supervision Operativa
areas adscritas a la Secretarfa de Seguridad Publica del municipio de o ) S . L, , . . . o
) ) iy . Institucional = (NUmero de supervisiones|Informes trimestrales de supervisién y cédulas|Coordinacién interna efectiva y disponibilidad de
1.1 |lzdcar de Matamoros, mediante el andlisis de informes def . e o ) > .
L — . s er e trimestrales efectuadas / 4 supervisiones|de evaluacién informacién operativa.
operatividad, con el propdsito de garantizar la eficiencia institucional i)
) ; : i R programadas) * 100
y la mejora continua en materia de seguridad publica.
; FiL e . .. |Porcentaje de acciones realizadas en
E1.T1.1 Implementar acciones de concientizacion, difusion, ) ! e s ; . . .
., . i 3 1 materia de concientizacion, difusién,|Evidencia de las acciones realizadas, Informes i )
promocién y comunicados, de las diferentes areas adscritas ala e A - . (o Se cuenta con el personal capacitado para realizar las
i3 ) i e ot A promocién y comunicados realizados|estadistico de visualizaciones, propaganda, . p s
secretarfa de seguridad publica, del municipio de lzlcar de ) : N ) e _ acciones programadas en materia de disefio.
(Acciones realizadas) /  (Acciones|comunicados, publicaciones, videos.
Matamoros.
programadas ) *100
E1.T1.1 Crear un programa interno de reconocimiento para todo el Ay A
. . . . Nk e Programa de reconocimientos y seguimiento N i
personal adcrito ala secretarfa de seguridad publica del municipio de|Programa de reconocimientos y R : . o Que sea disefiado correctamente, a fin que todos los
153 . . o . del mismo, evidencia fotogréfica, Informes del : X
Izdcar de Matamoros con el proposito de fortalecer el valor y|seguimiento del mismo . elementos destacados por su trabajo sean reconocidos
entrega de cada elemento. BLoe i
E1.T1.8 Coordinar y ejecutar 365 recorridos de seguridad : . .
; R B , Porcentaje de recorridos de seguridad| ., . ] s - N .
interinstitucional en el municipio de Izicar de Matamoros, con ell, e ;i Bitacora de recorridos, reportes de operativos|Participacién activa y sostenida de autoridades estatales
1.4 o o ) " interinstitucionales = (recorridos , . . -
objetivo de fortalecer la prevencién y el combate al delito mediante : R o realizados, reporte incidencia o siniestros. y federales.
) : B e realizados/ recorridos programados) * 100
la presencia operativa y la coordinacién entre instituciones.
X i Porcentaje de mesas de trabajo para
E1.T2.9 Realizar mesas de seguridad con autoridades ) ) 3 jo p . : 3 . ¥ y )
h o = P ) coordinar operativos(Mesas de trabajo| . o, ) Los diferentes 6rdenes de gobierno tienen interés por la
1.5 |intermunicipales durante el afio, con el objetivo de coordinar y ; . [Minuta de acuerdos, bitdcora de trabajo. e :
e ? ) e realizadas) / (Mesas de trabajo coordinacién de trabajo.
unificar estrategias para fortalecer la seguridad en el municipio. 5
programadas) *100
E1.T1.1 Incorporar nuevos elementos policiales certificados a laflndice de Incremento del Estado de Fuerza
Secretarfa de Seguridad Publica del municipio de Izdcar de|Programado = (NUmero de elementos|Nombramientos oficiales, registros de| . e
2t e i ; ioad Disponibilidad presupuestal .
Matamoros, con el objetivo de fortalecer la cobertura operativa y|incorporados y certificados / elementos|Recursos Humanos
mejorar la capacidad de respuesta en materia de seguridad publica. |programados) * 100
E1.T1.3 Gestionar y ejecutar la profesionalizacion del estado de > Fee
! y ) : ? oy S . __|Cobertura de Profesionalizacién del Estado
fuerza de la Direccion de seguridad Publica del municipio de Izlcar : : i i : AR : R
: j B i de Fuerza = (Ndmero de elementos que|Constancias oficiales de acreditacién, registros|Suficiencia presupuestal y disponibilidad de oferta
2.2 |de Matamoros, mediante la imparticion de cursos certificados, con el : o il H e : B
A 3 : __|acreditan cursos certificados / Total de|académicos institucionales formativa certificada.
objetivo de fortalecer las capacidades operativas y el desempefio ¥ 5
bt elementos adscritos) * 100
institucional.
3 1 & FTOTCETILI]E UT  dsSPITdrites ac CUTTTPTETT
E1.T1.3 Implementar un proceso interno de reclutamiento interno de| ’ 5 f 7 7
i @ ) ) ., _|satisfactoriamente con las etapas del ; : :
reclutamiento y seleccién transparente para aspirantes a la Direccién ; ., |Registro de aspirantes, convocatorfas, :
; S i : 3 ... |proceso de reclutamiento y seleccion : ; : i Se cuenta con personal responsable de aplicar el
2.3 |de Seguridad Publica Municipal, mediante convocatoria publica, Entrevistas realizadas por la direccién(Reporte

recepcion de documentos vy de evaluaciones

administrativas fisicas y de entrevista.

aplicacion

(nimero cd aspirantes que concluyen el

proceso) /  (Ndmero total de

Anarticinantac\®100

fotografico)

proceso de reclutamiento y seleccién.




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)
DIRECCION DE

ANALISIS E
INVESTIGACION.

ACTIVIDADES
(COMPONENTE
4)DIRECCION DE
PROTECCION CIVIL Y
BOMBEROS

E1.T1.6 Realizar difusiénes de lineas telefénicas disponibles de
emergencia en la pagina del gobierno municipal con el propésito de

Porcentaje de difusiones realizadas en la
pagina oficial del gobierno( acciones de

Captura de pantalla de las publicaciones en la

La ciudadania tiene acceso a internet y consulta la

2.4 : : g : ; i : NS e e A i
prevenir el delito y fortalecer la confianza entre la ciudadania y|difusién realizada) / (acciones de difusién|pégina oficial pégina oficial del municipio.
gobierno. programadas)*100
E1.T1.7 Realizar recorridos de proximidad social en colonias y juntas|indice de Cumplimiento de Jornadas de
i auxiliares del municipio de Izdcar de Matamoros, con el objetivo de|Proximidad Social = (Nimero de jornadas|Bitécoras operativas, reportes de actividad y|Participacién ciudadana activa y condiciones de
: fortalecer la confianza entre la ciudadanfa y la Policfa, promover la|realizadas / recorridos programadas) *|evidencia fotografica seguridad favorables.
prevencion del delito y mejorar la seguridad comunitaria. 100
E1.T1.4 Gestiénar 4 mantenimientos preventivos al sistema de|indice de Cumplimiento gestiones de
cédmaras de vigilancia del municipio de Izlicar de Matamoros, con el{mantenimiento preventivo del sistema de ) ' e o Disponibilidad oportuna del proveedor especializado y
ok - . ot i ) i ) . . Gestiones realizadas, Oficios, requisiciones i -
objetivo de garantizar su operatividad continua y fortalecer la|videovigilancia = (Gestiones realizadas / suministro de refacciones.
vigilancia y prevencién del delito. Gestiones programados) * 100
E1.T1.4 Gestionar la cobertura de la operatividad anual del sistemafindice de Disponibilidad Operativa del
de vigilancia del municipio de Izdcar de Matamoros, mediante el|Sistema de Videovigilancia = (Total de|Reportes automaticos del sistema, registros " ns o L
He gL . j . i L Estabilidad en la conectividad, suministro eléctrico
3.2 |seguimiento y andlisis de reportes mensuales del centro de|horas efectivas de funcionamiento dellde tiempo y reportes técnicos del centro de i A 3
3 o - . i i R . g continuo y mantenimiento correctivo oportuno.
monitoreo, con el objetivo de mantener una vigilancia efectiva y|sistema / Total de horas calendario del|monitoreo sistema
fortalecer la prevencién del delito. ejercicio fiscal) * 100
E1.72.3 Realizar inspecciones preventivas en establecimientos de|, i i
; : ; 3 : sy : Indice de Cumplimiento de Inspecciones
riesgo alto, medio, bajo y pequefio comercio del municipio de Izticar : o ‘ & x : 2 o
R : ! ¥ Preventivas Programadas = (Numero de|lnforme mensual de inspeccién, evidencialAcceso oportuno a inmuebles y colaboracién de
4,1 |de Matamoros, con el objetivo de prevenir accidentes, garantizar el|, I o : £ ; :
g z ARt % inspecciones preventivas ejecutadas en el|fotogréafica. propietarios o responsables.
cumplimiento de normas de seguridad y minimizar riesgos para la : ! ; %
i periodo / inspecciones programadas) *100
poblacion.
E1T1.5 Realizar capacitaciones en instituciones educativas del b S
i 2 ; .. |Cobertura de Capacitacién Comunitaria en
municipio de lzdcar de Matamoros en temas de primeros auxilios, 13 : ;. e i 2 i 4 e S : 2 2 SR i
L 2 : Gestion Preventiva = (NUmero de personas|Oficio de solicitud, evidencia fotografica|Participacién activa de la ciudadania y difusién efectiva
4.2 |prevencién control y combate de incendios, que hacer en caso de B : R ;
§ et s capacitadas / 400 personas programadas)|georreferenciada,mediés utilizados. de convocatorias.
sismo, con el objetivo de fortalecer la cultura de prevencion vy, 100
mejorar la seguridad de la poblacién ante emergencias y riesgos.
E1.T1.5 Ejecutar 2 simulacros nacionales en el municipio de Izlcar de|(ndice de Cumplimiento de Simulacros| s ] :
3 36 pesdiiie M : : Evidencia fotografica georreferenciada,
Matamoros ante riesgos prioritarios, con el objetivo de fortalecer la|Programados = (NUmero de simulacros 4 35 T 7 £ : i
4.3 : S 5 : ; «|reporte de bomberos, formato de inspeccion|Coordinacién efectiva entre instancias participantes.
capacidad de respuesta, la coordinacion institucional y |a preparacion|realizados / simulacros programados) T
i 4 i de proteccidn civil.
de la ciudadanfa frente a emergencias. 100
E1.T1.5 Realizar 3 capacitaciones dirigidas al personal del H.|[Porcentaje de servidores publicos J £ : o
; ; o : ; : 3 i et 5 ; ; . _|Que los servidores publicos, se dispongan de participar
Ayuntamiento de Izicar de Matamoros en atencién prehospitalaria,|capacitados = (NUmero de servidores|Oficio de solicitud, evidencia fotografica 3hiEale : 0 7 o
4.4 oo - L : : ; en las capacitaciones impartidas por la direccién de
con el objetivo de fortalecer sus habilidades para responder|ptblicos capacitados / Total de servidores|georreferenciada. e
: : i i : 3 proteccidn civil y bomberos.
eficazmente ante emergencias médicas. publicos del h. Ayuntamiento) * 100
E1T2.3 Realizar 14 campafias de difusién en el municipio de Izdcar de ; s oo
i Porcentaje de campafias de difusién R, i : 2 i = ; i o
Matamoros sobre la cultura de la prevencién en desastres, : i : Publicaciones en pagina del gobierno|La poblacién objetivo muestra interés en la informacién
4.5 : : : g ; g i realizadas  (Campafias  realizadas) / 5 :
accidentes, incendios, sismos e inundaciones, con el objetivo de = * (capturas o enlaces). difundida.
i b 5 : (Campafias programadas) *100
sensibilizar a la poblacién y fortalecer la preparacién ante riesgos.
: S S . .. |NUumero de notificaciones realizadas a
E1.T1.6 Realizar notificaciones a los establecimientos del municipio L e > : NEkine!
i ; £ establecimientos del municipio. (Nimero R i El personal responsable realiza las notificaciones en
4.6 |de lzicar de Matamoros para garantizar el cumplimiento de las Notificacidn, acuse de recibido.

normas de seguridad vigentes y prevenir riesgos para la poblacién.

de notificaciones realizadas / Nimero de
notificaciones programadas) *100

tiempo y forma.




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)
DIRECCION DE
VIALIDAD Y TRANSITO
MUNICIPAL

ACTIVIDADES

(COMPONENTE 6)
DIRECCION DE

; ; 2 Bl . |Indice de Ejecucién de Monitoreos
E1.T1.5 Realizar monitoreos del rio Nexapa en el municipio de Iztcar : : 3 i Histiett : g
Foos X i 5 Preventivos = (NUmero de monitoreos : : . |Condiciones climaticas favorables y disponibilidad de
4.7 |de Matamoros, con el objetivo de detectar riesgos de inundacién y v 7 Reportes de bomberos y evidencia fotografica. : ;
X : 2 ; realizados en el periodo / Meta personal, equipo e insumos.
prevenir afectaciones a la poblacién y bienes. ; e
programada de monitoreos) * 100
Porcentaje de pasos peatonales con
E2.7T2.8. Dar mantenimiento a los pasos peatonales del municipio|mantenimiento realizado respecto a los|_ . . . A Se cuenta con disponibilidad presupuestal, condiciones
. ) et st ) i Evidencia fotogréfica georreferenciado antesy| . L o X
mediante acciones de rehabilitacién de sefalizacién horizontal,|programados. ~ (NUmero  de pasos 2 e climaticas favorables y autorizacién administrativa para
B : . ; ) e o . después, Reportes de mantenimiento vy| . K e
vertical y adecuaciones para mejorar la seguridad y accesibilidad de|peatonales con mantenimiento realizado / e ejecutar las acciones de mantenimiento en los pasos
» ) rehabilitacion de pasos peatonales. .
la poblacion. Numero de pasos peatonales peatonales del municipio.
programados) *100
) ket , Porcentaje de mantenimientos a
E2.T2.8 Dar mantenimiento a los seméaforos del municipio de Izlcar i I ) Sy - ) .
T R I semdforos realizados(mantenimientos a|Reporte de  mantenimiento, evidencia . e I
5.2 |de Matamoros, con el objetivo de reducir incidentes de transito y , . . i L . Se atienden solicitudes de mantenimiento.
: ) _ ) ey semaforos realizados/mantenimientos a|fotogréfica georreferenciado.
mejorar la seguridad y fluidez de la circulacién vial. , .
semaforos programados) *100
. X e e Porcentaje de recorridos de seguridad . '
E1.T1.7 Brindar 365 recorridos de seguridad vy vigilancia vial en| ., ,J ] ] . v Se cuenta con personal operativo, unidades y
) ) > i ) vigilancia vial realizados respecto a los|_. , , ; i ) BT
5 planteles educativos y médulos de seguridad del municipio de Iztcar ot atas s (N mera s de Fe ot Bitdcoras de recorridos viales, Informe de|condiciones de seguridad adecuadas para la realizacidn
de Matamoros, con el objetivo de proteger a la comunidad educativa P g , ) recorrido. de los recorridos de vigilancia vial en planteles
) ) X realizados / Numero de recorridos . , i
y garantizar la seguridad vial. " educativos y médulos de seguridad.
programados) *100
E1.72.6 Implementar 12 acciones de educacién y cultura vial dirigidas ) S ) E . , , ... _|Existe disponibilidad de personal capacitado para
A P . j e ¥ e g Porcentaje de acciones de educacién vial|[Registro de asistencia, Evidencia Fotogréfica|, . P o . p. : P ) P
a instituciones educativas, mediante pléticas, capacitaciones, foros y A , . ] g e impartir las platicas. Las instituciones educativas y la
5.4 ~ e 8 realizadas: (NUmero de acciones realizadas|georreferenciado,  Informe  técnico  de| . 5 s K o
campafias de difusion, con el fin de promover el respeto a las normas , : ) ciudadania participan y permiten la realizacién de las
.. ) R / Nimero de acciones programadas) * 100 |Implementacién. =
de transito y la seguridad vial. actividades.
E1.T1.6 Implementar 3 campafias de regulacién vial, con el objetivo|indice de campafias de regulacién vial e : > - ; . p g X X
. : .. . . . ) . . Informe técnico de implementacion, evidencia|La ciudadania participa activamente en las acciones
5.5 |de mejorar la circulacién, reducir accidentes y fortalecer la seguridad|realizadas = (Campafias realizadas) / ) . -
R . fotografica georreferenciada. realizadas.
vial. (campafias programados) * 100
E1.T 1.6 Elaborar informes trimestrales de los hechos de transito en 3 ¢ . ’ ) .
i y ) ] % Informes trimestrales elaborados por la|Base de datos y informes trimestrales de los{Se cuenta con registros confiables y actualizados de
5.6 |el municipio de Izicar de Matamoros, con el fin de identificar| s SRk : p
i ) FAL direccion hechos de transito accidentes viales.
factores de riesgo y fortalecer las acciones de prevencién vial.
E1T2.2 Reforzar la prevencién ciudadana mediante esquemas|Porcentaje de acciones|Registro de asistencia, informe técnico de
6.1 |colaborativos de nparticipacion social y comunitaria mediante|realizadas(Acciones realizadas) / (Acciones|implementacion, Reporte fotogréfico|Interés y disponibilidad de los lideres comunitarios.
actividades realizadas por la direccion. programados)*100 georreferenciado.
[ndice de Cumplimiento de Mesas de
E1.T2.5 Realizar mesas de didlogo con lideres comunitarios del| ., 'p. G Registro de asistencia, informe técnico de o : s ;
G S S : Didlogo Comunitario = (Nimero de mesas|. i3 ... _|Participacién activa de los distintos sectores sociales
6.2 |municipio de lzicar de Matamoros con el propdsito de prevenir la s implementacién, Reporte fotografico
: : 5 : de didlogo efectuadas / mesas } convocados.
violencia y la delincuencia en su entorno. * georreferenciado.
programadas) * 100
E1.T2.8 Capacitar a lideres comunitarios en técnicas de mediacion y|Cobertura de Capacitacién a lideres ; : < s i
i s : L ; R i , Registros asistencia, medios utilizados para
resolucién pacifica de conflictos en el municipio de lzicar defcomunitarios = (NUmero de lideres : L : i 5 ; o L
6.3 capacitar(presentacién), informe técnico de|Interésy disponibilidad de los |{deres comunitarios.

Matamoros, con el fin de fortalecer los mecanismos de mediacién
comunitaria y fomentar la convivencia armonica.

comunitarios  capacitados / lideres

programados) x 100

implementacion




Y COMUNITARIA DE
LA VIOLENCIA'Y LA
DELINCUENCIA

ACTIVIDADES

(COMPONENTE 7)
DIRECCION DE LA
UNIDAD DE
ATENCION
INMEDIATA ALA
MUJER

E1.7T2.10 Realizar jornadas informativas en escuelas y espacios

[ndice de Cumplimiento de Jornadas

F S § i : SHnR ; Reporte fotografico georreferenciado,|Que las instituciones educativas muestren interés por
publicos del municipio de Izdcar de Matamoros, dirigidas a|lnformativas Comunitarias = (NUmero de Frne : -3 ; : : 2 :
6.4 3 i : . 3 Informe técnico de implementacion, Registro|realizar un trabajo en conjunto con el gobierno
estudiantes y poblacién en general, para promover los derechos|jornadas realizadas / jornadas i S : g 3
: o : de actividades, bitdcora de trabajo. municipal de Izicar de matamoros.
humanos, el debido proceso vy la prevencion del delito. programadas) x 100
E1.T2.1 Realizar campafias de difusién en temas de prevencion de la|Campafias de difsuion enfocadas en temas|Reporte fotogréfico georreferenciado, : : o ‘ :
; : : : A i 3 5 ; i i 3 L Que la ciudadania participe en las acciones realizadas
6.5 |violencia y diferentes tipos de delitos con mayor inicidencia en el|de  prevencién al  delito(Campafias|Informe técnico de implementacién, capturas S
municipio de IzUcar de Matamoros. realizadas)/(Campafias programadas)*100 |y enlace de las campafias realizadas. P |
E1.T1.5 Implementar acciones para la recuperacién de espacios : . : T st : : i e : 3 Sk
i P i : P b p, .. _|Porcentaje  de acciones  realizadas|Bitdcora de recuperacion de espacios, ReportefLa ciudadania tiene interés por participar en las
publicos en el municipio de lzlcar de Matamoros, con el propdsito ; ; ; o : Gk : i s 3
6.6 A < : .._._|(Acciones realizadas) / (Acciones|fotografico georreferenciado, Informe técnico|acciones, que tiene como propdsito la recuperacién de
de mejorar el entorno urbano, fortalecer la convivencia comunitaria % i £ e hi
i 5 : ; : programadas ) *100 de implementacion espacios publicos.
y contribuir a la prevencién de la violencia y el delito.
E1.T1.2 Realizar reportes de las asesorfas juridicas a personas en|indice de Cumplimiento de Asesorfas
situacion de vulnerabilidad, incluyendo victimas de violencia familiar|Juridicas Especializadas = (Numero de|Ficha de asesorias, Reporte mensual de| . e s A
7.1 2 o i P ] Disponibilidad de personal juridico especializado.
y de género en el municipio de Izicar de Matamoros, que otorguen|asesorfas juridicas otorgadas / Total de la|asesorfas.
atencion integral, oportuna y con enfoque de derechos humanos. poblacién) x 100
E1.T1.2 Realizar reportes de las atenciones psicoldgicas - ER
o . ; R - . ; £ ) e Cobertura de Atencién Psicoldgica a
especializadas a mujeres, nifias o victimas de violencia de género o| _, . ) g , ] et
" P , ) . |Victimas de Violencia = (NUmero de[Reporte mensual de atenciones psicoldgicas,| . b X ,
7.2 |familiar, en el municipio de Izicar de Matamoros, mediante servicios . o . ) e Disposicién por parte de la ciudadania.
. . i ! . _|atenciones psicoldgicas brindadas / Total|Registro diario.
profesionales que contribuyan al bienestar emocional y a la atencién =
3 de la poblacién) x 100
integral con enfoque de derechos humanos.
E1.T1.7 Realizar jornadas de proximidad social con perspectiva de|. . -
: } e p) e 1 Indice de Cumplimiento de Jornadas de|_ . : 5 .
género en el municipio de lzticar de Matamoros, con el fin de o g Evidencia fotografica georreferenciado, ) S , .
. S e Proximidad con Enfoque de Género = e ; v g Que exista coordinacién entre las areas de seguridad
7.3 |consolidar un modelo de proximidad policial que fortalezca laf, . » Informe técnico de implementacion, registro| ,, . X
o ) ; (Nimero de jornadas realizadas / 6 ) ; publica y la comunidad.
relacion cercana entre los elementos de seguridad y la comunidad,|. de asistencia
L e . jornadas programadas) x 100
priorizando la prevencion social y el respeto a los derechos humanos.
E1.72.6 Implementar campafias de cultura de la legalidad contra la|indice de Ejecucion de Campafias de
violencia de género en el municipio de Izlcar de Matamoros, con el|Sensibilizacién en Materia de Violencia de ; T R . 3 oA .
= % g y ~__|Material de difusidn, reportes de cobertura y|Existe disposicién institucional para impulsar la cultura
7.4 |propdsito de fortalecer el respeto a la ley, promover la prevencién de|Género = (Numero de campafias . o g
A i ) . ___|medios de comprobacion de la legalidad.
la violencia y fomentar valores de igualdad y derechos humanos en|implementadas / 10 campafias
las instituciones del ayuntamiento y en la sociedad en general. programadas) x 100
E1.T1.2 Realizar platicas informativas en instituciones educativas,| e ) : Material utilizado en las platicas e Re .
i / A f : ~"INUmero de pléticas informativas realizadas X - . Que las instituciones educativas otorguen la
enfocadas en la prevencién de la violencia contra la mujer, violencia K . i (presentaciones, tripticos, etc.), Registro de e R L
7.5 I . . R i en instituciones educativas. (Platicas| . i autorizacién y existan condiciones adecuadas de
familiar y violencia en el noviazgo, con el propdsito de fortalecer la ] e N asistentes, Informe técnico de . R
i realizadas / Platicas programadas *100 ) - coordinacidn, recursos y participacién.
cultura de la prevencién y el respeto a los derechos humanos. implementacion
E1.T1.2 Canalizar el 100% de los casos identificados como de alto|Porcentaje de casos de alto riesgo
riesgo a las instancias competentes en el municipio de Izdcar de|canalizados a instancias competentes| _ . e ) Oficios de canalizacidon, acuses de recibo y registros
. ., . . Oficios de canalizacion, acuses de recibo y -y : E % oy .
7.6 |Matamoros, mediante la elaboraciéon de un reporte o informe|mediante reporte mensual. (Reporte S Coordinacién efectiva con Fiscalia y demds instancias
) . ; . erinstitucio
mensual que permita dar seguimiento oportuno y garantizar|mensual realizado / reporte mensual g competentes.
atencidn especializada programado) * 100
E1.T1.2 Promover acciones de difusion de los servicios de la UDAIM ) ) L : A Que existan los recursos técnicos y humanos necesarios,
o R ; 3 e Porcentaje de acciones de difusion|Capturas de pantalla y evidencia digital de| i
en plataformas digitales y hacia la ciudadania en el municipio de . ) . ) Ry ) e asi como el acceso a plataformas digitales y la
7.7 realizadas (Acciones de difusion realizadas)|publicaciones en redes sociales oficiales,

Izlcar de Matamoros, con el objetivo de informar, orientar y facilitar
el acceso oportuno a los servicios de atencién especializada.

/ (Acciones de difusién programadas) *100

Informe técnico de implementacion.

participacién activa de la ciudadanfa, para garantizar la
correcta difusién.




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 8)
DIRECCION DE
JUVENTUD Y
FORTALECIMIENTO AL

TEJIDO SOCIAL

E1.72.1 Desarrollar talleres dirigidos a jévenes en zonas de atencién
prioritaria de Izlicar de Matamoros, enfocados en fortalecer el tejido

Porcentaje de Cumplimiento de Talleres =

Registro de participantes, Reporte fotogréfico

Los jovenes participan activamente en los talleres

8.1 f i 4 e i b . |(NUmero de talleres ejecutados / talleres|georreferenciado, Informe  técnico de :
social, la integracion comunitaria y otros temas de interés juvenil, * 5 £t realizados
; S i programados) * 100 implementacion.
promoviendo su participacion activa.
E1.T2.4 Realizar 2 acciones dirigidas a jovenes en lzicar de ! : ; ; G 5k 4 (5 : : ;
: H : ! FERELT Porcentaje de acciones realizadas=|Registro de participantes, Reporte fotografico|La direccién de seguridad publica se dispone para
Matamoros, orientadas a fortalecer la confianza, la comunicacién vy la - 2 3 : S . g , i 4
8.2 BRI : : : : (acciones realizadas / acciones|georreferenciado,  Informe  técnico  de|trabajar en conjunto con la direccién de juventud y
participacion activa entre la juventud vy las autoridades, promoviendo i 5 g I o :
; 3 Farh programadas) * 100 implementacion. fortalecimiento al tejido social.
la integracién comunitaria.
E1.T2.2 Desarrollar foros de didlogo y participacién dirigidos allndice de Cumplimiento de Foros|Registro de participantes, minutas de o ; ; i
i 3 i g g : : Gl No se presentan condiciones de inseguridad que limiten
8.3 |[jovenes en lzlcar de Matamoros para la generacién de propuestas|Juveniles= (Nimero de foros realizados /|acuerdo, informe técnico de i raalibacan e (e
que mejoren su entorno y estilo de vida. foros programados) * 100 implementacion.Reporte fotografico ;
EL.T 2.4 Implementar campafias dirigidas a la poblacién joven en|. . : a7 5
B B 7 & P L Indice de Ejecucion de Campafias de
lzdcar de Matamoros, abordando temas como autoempleo, z : ; S o it d
s s HERGITT Fe ; Cultura de la Legalidad con Enfoque Juvenil[Material de difusién, reportes de cobertura y|Los jévenes participan activamente en los foros
8.4 |habilidades para la vida, participacién comunitaria y otros intereses 5 R 3 = : ; ; 2
: { f i : = (Ndmero de campafias implementadas /|medios de comprobacién. Reporte fotografico |realizados por la direccién.
juveniles, para fomentar su desarrollo integral y su involucramiento &
¥ campafias programadas) x 100
en la comunidad.
LA 2.4 Capacitar a jévenes de IzUcar de Matamoros para fortalecer : ; ¥ s
o ; : ; ; . _|Porcentaje de jovenes lideres capacitados : S : ; S -~ R
sus habilidades como lideres juveniles en temas de interés| ., 7 ; i Constancias  emitidas y  registros  de|Disponibilidad de formadores certificados y compromiso
8.5 e i ¢ = (jovenes lideres capacitados / lideres PRC i o5
comunitario, fomentando su participaciéon y liderazgo en la capacitacion. Reporte fotografico de los participantes
; programados) x 100
comunidad.
E1.T2.4 Realizar jornadas informativas en escuelas de lzicar de|lndice de Cumplimiento de Jornadas|Registro de participantes, Reporte fotografico ke 2 : S
; | : t 5 } : S Autorizacién de directivos escolares y coordinacién
8.6 [Matamoros sobre derechos humanos, liderazgo juvenil y|Informativas = (NUmero de jornadas|georreferenciado, Informe técnico de :
e 7 ; ; : : B oo previa con planteles
fortalecimiento del tejido social. realizadas / jornadas programadas) x 100 |implementacion.Oficios de solicitud
E1.T2.5 Realizar 24 mesas de dialogo con sectores sociales en Izdcar|indice de Cumplimiento de Mesas de ) .
£ . i ) o Actas firmadas, minutas de acuerdos vy e T . )
9.1 |de Matamoros para fortalecer la gobernabilidad municipal y|Didlogo = (NUmero de mesas de dialogo e o e e e Participacién activa de los sectores sociales convocados
promover la participacién ciudadana en la toma de decisiones. realizadas / 24 mesas programadas) x 100 e i P
Cobertura de Capacitacién en Mediacion
E1.T2.8 Capacitar a 64 representantes comunitarios en mediacién y|Comunitaria y Resolucién Pacifica de|Informe técnico de implementacién, evidencia " 1 g
- - . X . . , ) ) . |Interés y disponibilidad de los representantes
9.2 |resolucién pacifica de conflictos para fortalecer la convivencia y la|Conflictos = (NUmero de representantes|fotografica georreferenciada, medios B
cohesion social en Izlcar de Matamoros. capacitados / 50 representantes|utilizados
programados) * 100
Nivel de Implementacion de la Red
E1.T2.9 Instalar una red municipal de comunicacién interinstitucional | Municipal de Comunicacién , o S e , .
: ] S ) I Acta de instalacion, acuerdos|Coordinacién institucional efectiva y compromiso formal
9.3 |en lzicar de Matamoros para garantizar una atencién inmediata y|Interinstitucional = (Red formalmente

coordinada frente a riesgos colectivos.

instalada y operando / 1 red programada)
* 100

interinstitucionales y evidencia de operacién

de las instancias participantes




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 9)
GOBERNACION

ACTIVIDADES
(COMPONENTE
10)SINDICATURA
MUNICIPAL

E1.72.6 Implementar 12 campafias de promocion de la cultura de la

[ndice de Cumplimiento de campafias de
Promocion de Cultura de la Legalidad

_|Informe técnico de implementacidn, evidencia

Obtencién de permisos institucionales y condiciones

9.4 |legalidad en barrios y colonias de lzicar de Matamoros paraf, N . _|fotografica georreferenciada, Registro de L
L, (NUmero de campafas realizadas / 12| . . logisticas adecuadas
fomentar el respeto a las normas v la participacion ciudadana. N * asistencia.
campafias programadas) * 100
LA 2.7 Realizar 3 capacitaciones a autoridades municipales, cuerpos . L . ) e . .
: n . <z " Porcentaje de capacitaciones realizadas= . ) ) . " Que los servidores publicos, se dispongan de participar
de seguridad publica y personal de la Direccidén de Gobernacién en el L ) L Registro de asistencia, Medios utilizados, o . X . .
915 s . ) , (capacitaciones realizadas / capacitaciones .. ) - en las capacitaciones impartidas por la direccién de
Protocolo de Actuacion ante Intentos de Linchamiento en Izlcar de Informe técnico de implementacion M
f . programadas) * 100 gobernacion
Matamoros para garantizar una respuesta efectiva y segura.
CUODETTara TETTTCOTTar at UITasToOTT acT
: ' " Protocolo de Actuacién Comunitaria =
LA 2.11 Difundir el Protocolo de Actuacién ante Intentos de|,. . A i . . )
) 3 ) . . A ; (juntas auxiliares, barrios, colonias y|Reportes de campo, listas de asistencia y LR - . i
9.6 |Linchamiento en juntas auxiliares, barrios, colonias y comunidades de ) : [ . g A = Participacién comunitaria activa y apertura social
, . - S comunidades realizadas / juntas auxiliares, |evidencia fotografica
Izicar de Matamoros para garantizar su conocimiento y aplicacion. . . .
barrios, colonias y comunidades
nraaramad \* 100
LA 1.6 Supervisar los eventos publicos en lzicar de Matamoros T . ol o
. ; i’ Informe o reporte mensual de la|informe o reporte mensual de la supervisién|Registro oportuno y notificacién formal de los eventos
9.7 |mediante informes y reportes mensuales de la unidad responsable s e A ,
_— . i supervision de eventos publicos de eventos publicos por parte de organizadores
para asegurar el cumplimiento de la normativa municipal.
LA 1.8 Participar en mesas regionales de seguridad y gobernabilidad|, .
- ,p i g g Ve ) Indice de Participaciéon en  Mesas
con instituciones municipales, estatales y federales de lIzdcar de ) : . ) o . gy .
o ... |Regionales de Seguridad y Gobernabilidad|Minuta de acuerdos, bitdcora de trabajo,|Emisién oportuna de convocatorias por parte de la
9.8 |Matamoros con el objetivo de fortalecer la coordinacién . e ) N . ;
X o ) ., » ) = (Mesas Realizadas / Mesas Programadas)|reporte fotografico georreferenciado. instancia regional competente
interinstitucional y mejorar la prevencion y atencién de riesgos en la * 100
comunidad.
Indice de  Cumplimiento en Ila
E1.T2.6 Implementar jornadas internas de sensibilizacién en cultura|implementacién de Jornadas Internas de o ! i ; L) ; e
; il i : T : Reportes de actividades, listas de asistencia y|Participacién activa del personal y coordinacién
10.1 |de la legalidad dirigidas al personal municipal, promoviendo el|Sensibilizacién en Cultura de la Legalidad =| 3 i FEi
R ¢ 4T s J : 1 , evidencia documental interinstitucional
cumplimiento normativo y la ética publica. (NUmero de jornadas internas realizadas /
jornadas programadas) x 100
X : Sl iy ¥ [ndice de Cumplimiento de Acciones
E1.72.10 Realizar acciones institucionales dirigidas a la totalidad del R P :
2 f Institucionales en Materia de Derechos R i )
personal del H. Ayuntamiento en materia de derechos humanos y 3 Informes institucionales, actas administrativas| _. S R e
10.2 HE ,|Humanos y Estado de Derecho = (NUmero : FOE Disposicidn del personal y respaldo institucional
Estado de Derecho, con el objetivo de fortalecer la actuacién : e : y material de difusion
e ; b e 12 de acciones institucionales realizadas /
administrativa conforme a principios constitucionales. :
acciones programadas) x 100
i E Bi [ndice de Cumplimiento de las asesoria
E1.T1.6 Dar asesorfa jurfdica gratuita en materia civil, laboral, penal, p( : : : 3
: ; 5 Ly Gt otorgadas = (NUmero de jornadas de|Registro de asesorfas brindadas, reportes Fe % dha a2
10.3 |agraria y mercantil en espacios publicos, con el propésito de SR t a6t Rt : : Interés ciudadano y disponibilidad de personal jurfdico
: LY Y asesorfa juridica realizadas / asesorias|juridicos y evidencia documental
garantizar el acceso a la justicia municipal.
programadas) x 100
; O Indice de Implementacién del Mecanismo
E1.T1.6 Establecer un mecanismo de supervision y control del ,.,p 5
45 o : de Supervision del Protocolo de Actuacion & ; :
Protocolo de Actuacién de los Juzgados Calificadores, a fin de i Acta de aprobacién del mecanismo, informes SRR 3 :
10.4 f s § e de los Juzgados Calificadores = g i i ; Coordinacién institucional y marco normativo vigente
prevenir malas précticas y posibles violaciones a los derechos § RSB de supervisién y registros administrativos
ik (Mecanismo de supervision implementado
3 / 1 mecanismo programado) x 100
TTTaICE gE CUTTTPTITIETICO 1T 1d NedMZdaCToTT
: : i S de Foros Ciudadanos en Materia de
E1.T2.5 Realizar foros ciudadanos en espacios publicos enfocados en i S
el i 5 ? Justicia Municipal, Derechos Humanos ef . ) > - sy
10.5 |justicia municipal, derechos humanos e igualdad de género, Listas de asistencia y material de difusion

promoviendo la participacion social y el fortalecimiento institucional.

lgualdad de Género =
ciudadanos

dnc)

(NUmero de foros

realizados /
100

foros

Participacion social y condiciones logisticas favorables




Costo Total del Programa

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

nivel basico, medio superior y superior del municipio.

E1.T2.10 Impartir capacitaciones en materia de justicia civica como
herramienta de orden social, dirigidas a instituciones educativas de

TTTaTCE ae CUTTTPTTTIETITO €17 _1d TP dar aCToTT
de Capacitaciones en Civica
Dirigidas a Instituciones Educativas =
(NUmero de capacitaciones en justicia

civica impartidas /  capacitaciones
A \ 100

Justicia

Oficios de coordinacion, listas de asistencia y
constancias emitidas

Apertura de instituciones educativas y disponibilidad de
instructores

municipal.

E1.T2.10 Realizar un informe semestral de las acciones, resultados,
problematica atendida, evolucién de los indicadores del SIPINNA

Informe anual de SIPINNA municipal

Informe anual, mesas de trabajo, reporte
fotografico

Las dependencias

integrantes del SIPINNA

proporcionan informacién oportuna, veraz y suficiente
para la integracién del informe.

Porcentaje de mesas de trabajo realizadas

Minutas de trabajo,listas de asistencia,

Los integrantes del SIPINNA municipal participan de

E1.T2.10 Realizar mesas de trabajo con los responsables del SIPINNA|con los responsables del  SIPINNA 2 i : : _ 2
s : - 5 ._|convocatorias emitidas, Reporte fotografico,|manera activa y asisten a las mesas de trabajo
municipal de manera trimestral. municipal.(Nimero de mesas de trabajo e !
i il ... |acuerdos y seguimiento de compromisos convocadas.
Convocatorias emitidas, Reporte fotograt
raalizad [ANimars doom datrahai
S 52,124,271.31| $ 52,124,271.31( $ 8,200,070.27| $ 8,200,070.27
1N
Especificar: Participacione Especificar: Especificar: Especificar:
1. No Etiquetado: Otro 1. No Etiquetado: 2 2.1 Recursos Federales; —
Recursos Fiscales FORTAMUN

v

1,750,000.00

w

4,545,578.33

w

45,828,692.98

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal
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R | 7 4 | |._‘ ® é"l !-{ Ficha Técnica del Programa presupuestario

GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027 FI N

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

H. AYUNTAMIENTO DE IZUCAR DE MATAMOROS

Contribuir al fortalecimiento de Ta paz social, la gobernabilidad, Ta prevencién del delito y Ta proteccién de Ta integridad fisica y patrimonial de la poblacién del municipio de IzGcar de Matamoros mediante la implementacion de
estrategias integrales de seguridad publica, prevencién social de la violencia, proximidad social, fortalecimiento institucional, coordinacién intergubernamental y acciones orientadas al mantenimiento del orden publico, favoreciendo

entornos seguros, la convivencia social y el acceso a una vida libre de violencia para las y los izucarenses.
Datos de Identificacion del Programa Institucional

TRABAJANDO POR LA SEGURIDAD, PAZ Y ORDEN SOCIAL DE LOS IZUCARENSES

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE ANALISIS E INVESTIGACION, DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, DIRECCION DE PREVENCION SOCIAL Y COMUNITARIA DE LA DE VIOLENCIA Y DELINCUENCIA, DIRECCION DE LA UNIDAD DE
| ATENCION INMEDIATA ALA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCION DE JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO AL TEJIDO SOCIAL, SINDICATURA MUNICIPAL

Datos de Identificacion del Indicador

Tasa de variacién en la disminucién anual de delitos. Estratégicos
La tasa de incidencia delictiva registrada en el municipio de lzicar de Matamoros ) Nsio dicado Eficacia
aesponsable del indicador de - >
Tasa de variacién { : 7 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
g = . = . DELITOS EN EL ANO ACTUAL
((Delitos en el afo actual / Delitos en el afio anterior) -1)
*
100 DELITOS EN EL ANO ANTERIOR
Documento “Incidencia Delictiva del fuero comuin” del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica.
Documento “Incidencia Delictiva del fuero comdn” del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Pablica.
{1 o . it
dicade
X X X X X X
La informacién requerida se obtiene de Es pertinente  para  evaluar el

Es un indicador estratégico directamente e E Puede medirse de manera periddica
) el i’ fuentes oficiales existentes, como el N N - R
vinculado al objetivo superior del mediante registros administrativos ]|

Secretariado  Ejecutivo del Sistema . .
. N 5 bases de datos oficiales, lo que permite
Nacional de Seguridad Piblica, por lo que P .
dar seguimiento a su evolucién en el

no implica costos adicionales para sul
L tiempo.
generacion.

cumplimiento del objetivo de contribuir a
la mejora de la seguridad publica, al ser|No existe otro indicador que mida lo
un indicador reconocido a nivel nacional|mismo.
y utilizado en la medicién de la incidencia
delictiva.

El indicador mide de manera precisa la relacion entre el
nimero de delitos registrados y la poblacién total, permitiendo|
una interpretacion directa y sin ambigiiedades sobre el
comportamiento de la incidencia delictiva.

programa, ya que refleja el impacto en la
reduccion del delito y las condiciones
generales de seguridad en el municipio.

Determinacion de Metas

Anual

Descendente

Descendente

1043 2025 Se




Primer trimestre
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Programadaf

Realizadal

Programacion de Metas subanuales

fleta Anual

 2doTrimestre. o -  3roTrimestre ‘
o o , (acumulada)

Programada (Vaﬂabie 1)

Prqgrama@a (Variable 2}

| Cumplimiento def indicador

Mayor o igual a 80% Mayor a 110% y
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orte: Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

DE MATAMOROS

GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

H. AYUNTAMIENTO DE IZUCAR DE MATAMOROS

La poblacién del municipio de Izlicar de Matamoros accede oportunamente a servicios integrales de seguridad publica, prevencidn social de la violencia y fortalecimiento del orden publico mediante operativos de vigilancia,
acciones de proximidad social, prevencién del delito, atencién de emergencias, profesionalizacién policial, coordinacién interinstitucional y mecanismos de participacién ciudadana, contribuyendo a mejorar la percepcién de
ridad fisica y patrimonial de las y los izucarenses, con atencién prioritaria a mujeres, nifias, nifios, adolescentes y grupos en situacién de vulnerabilidad.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

la proteccion de la inte,

seguridad, la convivencia social

TRABAJANDO POR LA SEGURIDAD, PAZ Y ORDEN SOCIAL DE LOS IZUCARENSES

ION DE ANALISIS E INVESTIGACION, DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, DIRECCION DE PREVENCION SOCIAL Y COMUNITARIA DE LA DE VIOLENCIA Y DELINCUENCIA, DIRECCION DE LA UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA ALA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCIO|

Datos de Identificacion del Indicador
S | indicador: : fipo de indicadar Estratégicos

Porcentaje de percepcidn ciudadana de seguridad publica municipal.

Calidad

SECCRETARIA  DE DRD —PUBLICK,  DIRECCION D& DARD

Mide el porcentaje de poblacién que manifiesta percepcion positiva respecto a las condiciones de seguridad publica, vigilancia y prevencién del delito en
} el municipio.

PUBLICA, DIRECCION DE ANALISIS E INVESTIGACION, DIRECCION DE
|PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, DIRECCION DE PREVENCION SOCIAL Y

COMUNITADIA NE LA NEVIALENCIA Y NELINCLIENCIA AN NE 1A

Porcentaje (%)

publica municipal.(Poblacién con percepcién positiva de Algoritmo

Porcentaje de percepcién ciudadana de seguridad Poblacién que manifiesta percepcién positiva respecto a la seguridad publica municipal.

Total de poblacién encuestada en el municipio.

|seguridad / poblacién encuestada) *100

Encuestas de percepcion ciudadana, informes institucionales, reportes estadisticos municipales y bases de datos de evaluacion.

Cuestionarios aplicados, bases de datos de levantamiento estadistico, registros de encuestas y reportes metodoldgicos institucionales.

X X X X X

X
La informacién puede obtenerse . X .
3 s X L, . 1 . P Puede verificarse mediante Permite medir la efectividad de las | Permite medir la efectividad de las
El indicador define claramente la percepcién Se vincula directamente con el |mediante encuestas ) . ) ) . ) X .
| ) . o L instrumentos de medicién y acciones de seguridad publica y acciones de seguridad publica y
ciudadana respecto a seguridad publica. resultado esperado del programa. |institucionales y  estadisticas PR ., .
reportes institucionales. prevencion. prevencion.

oficiales.




Primer trimestre

’

ZU—CAR Ficha Técnica del Programa presupuestario
DE MATAMOROS
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Dete acion de eta
Anual
100% 2025 Sentido del indicad Ascendente mportamiento del indicado Regular

Metas Anuales

rogramada 100%

rogramada (Variable 1) 100 200 200 500

: Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
Mayor o igual a

Critico 8056y [ cnolono En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico (Realizado entre lo
L0 programado)
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DE MATAMOROS

GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Primer trimestre

COMPONENTE 1
Ficha Técnica de S

miento de Indicadores (

SI)

H. AYUNTAMIENTO DE IZUCAR DE MATAMOROS

Implementacién de recorridos policiales interinstitucionales mediante la coordinacién con autoridades de los tres drdenes de gobierno, orientados a la prevencién, contencién y disuasion de conductas delictivas en el municipio.

| Datos de Identificacién del Programa Institucional

TRABAJANDO POR LA SEGURIDAD, PAZ Y ORDEN SOCIAL DE LOS IZUCARENSES

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

S 52,124,271.31
} Datos de Identificacion del Indicador
lon det indicador Porcentaje de recorridos policiales coordinados realizados Estratégicos
Recorridos policiales i Eficiencia

Recorridos policiales

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

Porcentaje de recorridos policiales coordinados realizados (NUmero de
recorridos policiales coordinados realizados)/(Nimero de operativos
policiales coordinados proframados)*100

Porcentaje de recorridos policiales coordinados realizados.

Nimero de operativos policiales coordinados programados.

Bitécora de recorridos, reportes de recorridos realizados, reporte incidencia o siniestros.

x X

x

X

Es relevante porque mide el
El indicador es comprensible, ya que expresa de|cumplimiento de una accién

manera directa el porcentaje de operativos|estratégica clave (recorridos en
policiales realizados en relacién con los|conjuntos) que contribuye a la
programados. disminucion de la incidencia

delictiva

La informacién se obtiene de
registros administrativos
existentes (reportes, bitacoras),
por lo que no implica costos
adicionales significativos.

Puede  medirse

de  manera

periédica (mensual o trimestral)
mediante evidencia documental

verificable.

Es adecuado para medir la gestién
del programa (cumplimiento de
recorridos), aunque no mide
directamente el impacto en la
incidencia delictiva

Aporta

la  ejecucién
coordinados

informacién
sobre el nivel de cumplimiento en

especffica

de  operativos

Linea base

Determinacion de Metas

Trimestral

75% 2025

Metas Anuales

Ascendente

Regular

100% 100%

25%

‘ Programacion de Metas subanuales

31 28 31 30 31

30 31

31

30

31 30

31

365




28 31 0 o] 0 0 0 0 o] 0 0 90

Mayor a 110% y
Aceptable menor o igual En riesgo Mayor a 120% Critico
120%

enor o igual a

Mayor o igual a 80%

Gritico y menor a 90%

En riesgo

Resumen Narrativo

B Supervisar  trimestra mente m imiento
operativo de las dreas adscritas a la Secretaria de Seguridad

Progr. 1 i ] : j
Piblica del municipio de Iztcar de Matamoros, mediante el INEORME
andlisis de informes de operatividad, con el propdsito de TR TES IR D
I ' | i OPERATIVIDAD

garantizar la eficiencia institucional y la mejora continua en Real. 1 1
materia de seguridad publica.

E1.T1.1 Implementar acciones de concientizacién, difusion, Progr. 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
promocién y comunicados, de las diferentes dreas adscritas

3 i L i ACCIONES
ala secretaria de seguridad publica, del municipio de lztcar
de Matamoros. Real. 10 10 10 30
E1.T1.1 Crear un programa interno de reconocimiento para Progr. i 1 1 3

todo el personal adcrito ala secretarfa de seguridad publica] PROGRAMA Y
del municipio de Izdcar de Matamoros con el proposito de| SEGUIMIENTO
fortalecer el valor y entrega de cada elemento. Real. [¢]

E1.T1.8 Coordinar y ejecutar 365 recorridos de seguridad

interinstitucional en el municipio de lzticar de Matamoros, RECORRIDOS DE Progr. 31 28 31 30 31 30 31 31 30 3 30 31 365
con el objetivo de fortalecer la prevencién y el combate al SEGURIDAD

dellto‘me.dlarlte la presencia operativa y la coordinaciéon Real. 21 28 31 20
entre instituciones.

E1.T2.9 Realizar mesas de seguridad con autoridades Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 iq 12
intermunicipales durante el afio, con el objetivo de MESAS DE

coordinar y unificar estrategias para fortalecer la seguridad SEGURIDAD

en el municipio. Real. 1 i 1 3

C. GUILLERMO REZA TEJEDA
CONTRALOR MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIE
MATAMOROS, PU

Reali

| C. ELISEO MORALES ROSA)
RDE | PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONA
: 1ZUCAR DE MATAM

H. AYUNTAMIENTO DE
,PUEBLA.

CONTRALORIA T
WAN S e » PRESIDENCIA MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO H )

“AR DE MATAMOROS TESORERIA MU, .CIPAL H. AYUNTAMIENTO
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| Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

WAL DE MATAMOROS

- \Y GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

COMPONENTE 2
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

H. AYUNTAMIENTO DE IZUCAR DE MATAMOROS

Acciones de prevencién de la violencia y la delincuencia implementadas, mediante programas, campafias y actividades de participacién ciudadana, orientadas a la atencién de factores de riesgo y al fortalecimiento del tejido
social en el municipio.

Datos de Identificacién del Programa Institucional
TRABAJANDO POR LA SEGURIDAD, PAZ Y ORDEN SOCIAL DE LOS IZUCARENSES

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

52,124,271.31

Datos de Identificacién del Indicador

Porcentaje de personal que acredita los exdmenes de control de confianza Gestion
ip Exdmenes de control y confianza acreditados et z ado Eficiencia
PERSONAS Sl b DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
Porcentaje de personal que acredita los exdmenes de control de i ) i Personal convocado para la aplicacién de exdmenes de control de confianza

confianza (Personal que acredita el examen de control de confianza /|

Total de policias municipales) * 100 Total de policias municipales

Numerador (Variable 1} Resultados oficiales de los exdmenes de control de confianza emitidos por las instancias evaluadoras correspondientes (Centro de Evaluacién y Control de Confianza).

X X X X X X

Incidiendo directamente en la
Refleja directamente el|confianza ciudadana y en |la
desempefio institucional en el|efectividad de las estrategias de

Evalta un aspecto clave de la
seguridad publica: la confiabilidad|Su realizacién es a un costo

3

Puede medirse periédicamente
mediante resultados oficiales de

Define de forma precisa que se mide
idn del cumplimienta catacteristicas CREMAZ acreditacién de exdmenes de control de confianza

. AR p e y profesionalizacién del personal|razonable. . S fortalecimiento del cuerpo|prevencién y combate al delito en
en policfas municipales, sin ambigiiedades. it las instancias evaluadoras. = A e X
policial. policial en Izlicar de Matamoros. |el municipio de lzdcar de
Matamoros.
Determinacion de Metas

Semestral

100% 2025 entide del indicade Ascendente Regular

Metas Anuales

100%




Mayor a 110% y
Aceptable menor o igual En riesgo Mayor a 120% Critico
120%

Menor o igual a

Mayor o igual a

Critlco 80% y menor a 90%

En riesgo

Actividades

ELT1.1 Incorporar nuevos elementos policiales

certificados a la Secretarfa de Seguridad Publica Progr. 10 10 20
del municipio de lzicar de Matamoros, con el PERSONAL
objetivo de fortalecer la cobertura operativa y| CERTIFICADO
mejorar la capacidad de respuesta en materia de Real. 0

seguridad publica.

E1.T1.3 Gestionar y ejecutar la profesionalizacion

del estado de fuerza de la Direccién de seguridad Progr. 6 4 55 65
Plblica del municipio de lziicar de Matamoros, LISTADO DE
mediante la imparticion de cursos certificados, PERSONAL
con el objetivo de fortalecer las capacidades Real. 0

operativas y el desempefio institucional.

ELT1.3 Implementar un proceso interno de
reclutamiento interno de reclutamiento y| INFORME DEL

seleccion transparente para aspirantes a la|SEGUIMIENTO DEL
Direccion de Seguridad Publica Municipal, PROCESO DE

mediante convocatoria publica, recepcién de| RECLUTAMIENTO
documentos y aplicacién de evaluaciones| Y SELECCION  |Real. 2 2 1 5
administrativas fisicas v de entrevista.

Progr. 2 1 2 il 2 1 1 1 1 1 2 1 16

E1.T1.6 Realizar difusiénes de lineas telefénicas

" i i | e Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 il 1 10
|sgon| es .e. emergencia z?nl a pégina ) el REPORTE DE
gobierno municipal con el propdsito de prevenir el P
" 5 p , DIFUSION
delito y fortalecer la confianza entre la ciudadania
y gobierno. Real. 1 1

E1.T1.7 Realizar recorridos de proximidad social
en colonias y juntas auxiliares del municipio de Progr. 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 5 5 100
Izicar de Matamoros, con el objetivo de| RECORRIDOS DE
fortalecer la confianza entre la ciudadanfa y la| PROXIMIDAD

Policia, promover la prevencion del delito y Real. 9 9 )
mejorar la seguridad comunitaria.

27

C. GUILLERMO REZA TEJEDA
CONTRALOR MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE IZUCAR DE
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| 1ZUCARD
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—| Primer trimestre

: o BT e - .
 1AUCAR Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
DENITINOROS
COMPONENTE 3

o de Indicadores (FTSI)

H. AYUNTAMIENTO DE IZUCAR DE MATAMOROS

Sistema de videovigilancia operando de manera continua y eficiente para fortalecer la prevencién del delito en el municipio de lzticar de Matamoros

Datos de Identificacion del Programa Institucional
TRABAJANDO POR LA SEGURIDAD, PAZ Y ORDEN SOCIAL DE LOS IZUCARENSES
DIRECCION DE ANALISIS E INVESTIGACION
$ 52,124,271.31
| Datos de Identificacién del Indicador
1 Porcentaje de operatividad del sistema de videovigilancia municipal i Gestion
Mide el nivel de operatividad del sistema de videovigilancia municipal, a trévés del l}:ncwonamlento de las cdmaras y su disponibilidad para la vigilancia y Eficiencia
prevencién del delito.
REPORTES MENSUALES DIRECCION DE ANALISIS E INVESTIGACION
Equipos de videovigilancia en operacién

Porcentaje de operatividad del sistema de videovigilancia municipal
/ (Total de equipos Alg

) Total de equipos videovigilacia en el municipio

(Equipos de videovigilancia en operacion)

videovigilacia en el municipio)*100
s técnicos del centro de monitoreo sistema

Reportes automaticos del sistema, registros de tiempo y reporte:

X
Permite medir la disponibilidad y

Seguimiento mediante reportes|Evalta el funcionamiento real del N A -
funcionamiento del sistema de

la revencién P .
P 4 Usa reportes técnicos existentes. .
mensuales. sistema. 5 s B

videovigilancia

Mide la  operatividad del sistema  de|Fortalece
vigilancia del delito.

videovigilancia.
Determinacion de Metas
alo AT eriodicidad Mensual
5 ido del indicados Ascendente SMPOrta ito del indicados Regular

2026

100%

Metas Anuales

100%
25%

de Metas subanuales




. Programada {Variable 1)

ﬁmgraniada (Variable 2)

© Realizado (Variable 1)

 Reafizodo (Variable 2)

Parametios de sematorizacion

Resumen Narrativo

| Unidad de medida

1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 12
1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Menor o igual a Crtl Mayor o igual a Enri F— Mayora llm%ly enri ot
79% ritico So%v menor a 90% nriesgo ceptable menf;;%gua n riesgo ritico

"~ der Trimestre
Feb

Actividades
ZdoTrimestre

E1T1.4 Gestibnar 4  mantenimientos
preventivos al sistema de cdmaras de
vigilancia del municipio de lzdcar de
Matamoros, con el objetivo de garantizar su
operatividad continua y fortalecer la
vigilancia y prevencién del delito.

GESTIONES

Progr.

=

S

Real.

E1T1.4 Gestionar la cobertura de Ila
operatividad anual del sistema de vigilancia
del municipio de lzdcar de Matamoros,
mediante el seguimiento y analisis de
reportes mensuales del centro de
monitoreo, con el objetivo de mantener una
lvigilancia efectiva y fortalecer la prevencion

REPORTES
MENSUALES

Progr.

Real.

C. GUILLERMO REZA TEJEDA

CONTRALOR MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE IZUCAR DE

MATAMOROS, PUEBLA.

CONTRALORIA
MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO
IZUCAR DE MATAMCROS
PUEBLA 2024 - 2027
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DE MATAMOROS

GOBIERNO MUNICIPAL 20242027

Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4

H. AYUNTAMIENTO DE IZUCAR DE MATAMOROS

Identificacion del Prog

Programas y estrategias enfocadas en la prevencion de riesgos y fenémenos que impacten negativamente a la comunidad y su entorno, implementados.

Institucional

TRABAJANDO POR LA SEGURIDAD, PAZ Y ORDEN SOCIAL DE LOS [ZUCARENSES

DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS

52,124,271.31

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de capacitaciones y monitoreos del rio Nexapa realizados en el 2026

Gestién

CAPACITACIONES Y MONITOREOS DEL RIO NEXAPA

Eficiencia

CAPACITACIONES Y MONITOREOS DEL RIO NEXAPA

DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS

Porcentaje de capacitaciones y monitoreos del rio Nexapa realizados en me
el 2026 (Numero de capacitaciones y monitoreos de rios implementadas
/Numero total de capacitaciones y monitoreos de rios planificadas) *100.

CAPACITACIONES Y MONITOREOS DEL RIO NEXAPA REALIZADOS

(NGmero de

de rios i

y / Nimero total de

planificadas) x 100.

de rios.

Reportes de bomberos y evidencia fotografica.

Oficio de solicitud, evidencia fotografica georreferenciada,mediés utilizados.

x x x x x x
Estd directamente relacionado|[La informacién (nimero de
. o o Es adecuado, pero al mezclar dos
N " N con acciones de|capacitaciones y monitoreos) es N % " P
mide el avance de capacitaciones y monitoreos de F L 3 . , . acciones diferentes, pierde[No existe otro indicador por
cterfsticas CRY 5 prevencién(capacitacion y[facil de obtener mediante|Su evaluacién esindependiente. e . X
rfos con base en lo realizado vs lo programado. . . " precision para la toma de|componente que mida lo mismo.
monitoreo), por lo que aporta al|reportes o bitdcoras, sin generar. SRR
objetivo del programa. costos elevados. o
srodicidad Trimestral
100% 2025 entido del indicad Ascendente 4 e I Regular
sramads 100% 100%
1%
‘ Program: 1 de Metas subanuales
{ e 1) 1 4 9 11 12 12 13 9 5 1 77
1 5 9 11 12 12 13. 9 5 1 78
'alizade it 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
A Mayor a 110% y e ! 1
Menor o igual a Mayor o igual a :
Z A
pia Critico o e e En riesgo ceptable menfzr;%lgua! En riesgo Critico




E1.T2.3 Realizar inspecciones pfeveﬁtlvas en
establecimientos de riesgo alto, medio, bajo v
pequefio comercio del municipio de lzdcar de
Matamoros, con el objetivo de prevenir| INSPECCIONES
accidentes, garantizar el cumplimiento de normas,
de seguridad y minimizar riesgos para la

Progr.

100

65

15 15 15 15

10 10 10

30

355

Real.

100

65

60

225

poblacién,
EIT1.5 Realizar capacitaciones en instituciones

educativas del municipio de Izicar de Matamoros|
en temas de primeros auxilios, prevencién control
y combate de incendios, que hacer en caso de| CAPACITACION
sismo, con el objetivo de fortalecer la cultura de
prevencién y mejorar la seguridad de la poblacién
ante emergencias y riesgos,

Progr.

Real.

ELTLS5 Ejecutar 2 simulacros nacionales en el
municipio de Izicar de Matamoros ante riesgos|
prioritarios, con el objetivo de fortalecer la
capacidad de respuesta, la coordinacién
institucional y la preparacién de la ciudadanfa
frente a emergencias.

SIMULACROS

Progr.

Real.

E1.T1.5 Realizar 3 capacitaciones dirigidas al
personal del H. Ayuntamiento de lzlicar de
Matamoros en atencién prehospitalaria, con el
objetivo de fortalecer sus habilidades para
responder  eficazmente ante  emergencias|
médicas.

CAPACITACION

Progr.

Real.

E1T2.3 Realizar 14 campafias de difusion en el
municipio de lztcar de Matamoros sobre la
cultura de la prevencion en desastres, accidentes,
incendios, sismos e inundaciones, con el objetivo|
de sensibilizar a la poblacién y fortalecer la
preparacion ante riesgos.

CAMPARAS

Progr.

Real.

ELT16  Realizar  notificaciones a  los|
establecimientos del municipio de lztcar de
Matamoros para garantizar el cumplimiento de| NOTIFICACIONES
las normas de seguridad vigentes y prevenir
riesgos para la poblacion.

Progr.

12

10 10 15

10 10

77

Real.

12

ELTL1.5 Realizar monitoreos del rio Nexapa en el
municipio de Izdcar de Matamoros, con el
objetivo de detectar riesgos de inundacion vy
prevenir afectaciones a la poblacién y bienes.

MONITOREOS

Progr.

12 8 4

70

Real.

C. GUILLERMO REZA TEJEDA
CONTRALOR MUNICIPAL DEL H. AYUNTAM
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Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

DE MATAMOROS

GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

COMPONENTE 5

ica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

H. AYUNTAMIENTO DE IZUCAR DE MATAMOROS

Elaborar informes trimestrales sobre los hechos de trénsito registrados en el municipio, con la finalidad de analizar su incidencia y evaluar si las acciones implementadas en materia de seguridad vial estén contribuyendo a la
disminucién de accidentes, considerando el indicador de tasa de incidencia de accidentes de transito por cada 10,000 habitantes.

Datos de Identificacion del Programa Institucional
TRABAJANDO POR LA SEGURIDAD, PAZ Y ORDEN SOCIAL DE LOS [ZUCARENSES

DIRECCION DE VIALIDAD Y TRANSITO MUNICIPAL

$

52,124,271.31

Tasa de incidencia de accidentes de transito

‘ Datos de Identificacién del Indicador

Estratégicos

Hechos de transito en el municipio

Eficiencia

Informes trimestrales de hechos

DIRECCION DE VIALIDAD Y TRANSITO MUNICIPAL

Tasa de incidencia de accidentes de transito(NUmero de accidente de
transito registrados) / (Poblacién total del municipio)*10000 habitantes

Hechos de transito en el municipio

Poblacién total del municipio

Base de datos, informes trimestrales de los hechos de transito

X

Estd bien definido qué mide: la frecuencia de
accidentes en relacion con la poblacién.

Es un indicador clave para
seguridad vial y prevencién de
accidentes, alineado a objetivos
de seguridad publica.

Los datos se obtienen de
registros administrativos
(Direccién de transito), sin costos
adicionales relevantes.

La férmula es precisa,
cuantificable y permite
comparacién en el tiempo.

Es adecuado porque mide un
resultado directo del problema
(accidentes), no solo actividades.

Mide incidencia (resultado), no
acciones.

Trimestral

100% 2026

Metas Anuales

Descendente

Regular

100%

25%

‘ Programacion de Metas subanuales




Menor o igual a
79%

Critico

Mayor o igual a 80%
y menor a 90%

En riesgo

Actividades

Mayor a 110% y
Aceptable menor o igual
120%

En riesgo

Mayor a 120%

Critico

E2.T2.8. Dar mantenimiento a los pasos

peatonales del municipio mediante
acciones de rehabilitacion de sefializacion
horizontal, vertical y adecuaciones para
mejorar la seguridad y accesibilidad de la
poblacion.

Progr.
MANTENIMIENTO

Real.

E2.72.8 Dar mantenimiento a los semaforos
del municipio de Izticar de Matamoros, con
el objetivo de reducir incidentes de trénsito
y mejorar la seguridad y fluidez de la
circulacion vial.

Progr. 3
MANTENIMIENTO

26

Real. 3

E1.T1.7 Brindar 365 recorridos de seguridad
y vigilancia vial en planteles educativos y
médulos de seguridad del municipio de
Izicar de Matamoros, con el objetivo de
proteger a la comunidad educativa y
garantizar la seguridad vial.

Progr. 31
RECORRIDOS DE

28

31

30

31

30 31

31

30

31

30

31

365

SEGURIDAD
Real. 31

28

31

20

E1T2.6 Implementar 12 acciones de
educacion y cultura vial dirigidas a
instituciones educativas, mediante platicas,
capacitaciones, foros y campafias de
difusion, con el fin de promover el respeto
a las normas de transito y la seguridad vial.

Progr. 1

ACCIONES

12

Real. 1

E1LT1.6 Implementar 3 campafias de
regulacion vial, con el objetivo de mejorar
la circulacion, reducir accidentes y
fortalecer la seguridad vial.

Progr.
CAMPARNAS

Real.

ELT 1.6 Elaborar informes trimestrales de
los hechos de transito en el municipio de
lzicar de Matamoros, con el fin de
identificar factores de riesgo y fortalecer las
acciones de prevencion vial.

Progr.
INFORME

TRIMESTRAL

Real.

C. GUILLERMO REZA TEJEDA
CONTRALOR MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE
MATAMOROS, PUEBLAZZ .72

TESORERIA MU. CIPAL

H. AYUNTAMIENTO

[ZUCAR DE MATAMOROS

PUEBLA 2024 - 2027

Lo 2

PRESIDENCLA MUNICIPAL
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IZUCAR DE MATAMOROS
PUEBLA 2024 - 2027
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24 DE MATAMOROS

GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 6

1 Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

H. AYUNTAMIENTO DE IZUCAR DE MATAMOROS

Acciones de prevencién de la violencia y la delincuencia implementadas, mediante programas, campaiias y actividades de participacién ciudadana, orientadas a la atencién de factores de riesgo y al fortalecimiento del tejido

social en el municipio.

‘ Datos de Identificacion del Programa Institucional

TRABAJANDO POR LA SEGURIDAD, PAZ Y ORDEN SOCIAL DE LOS IZUCARENSES

DIRECCION DE PREVENCION SOCIAL Y COMUNITARIA DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA

52,124,271.31

$

Porcentaje de acciones de prevencién realizadas

‘ Datos de Identificacion del Indicador

Gestion

TOTAL DE LAS ACCIONES REALIZADAS POR LA DIRECCION DE PREVENCION SOCIAL Y COMUNITARIA DE LA VIOLENCIA Y DELINCUENCIA

Eficacia

Porcentaje (%)

DIRECCION DE PREVENCION SOCIALY COMUNITARIA |
DE LAVIOLENCIAY LA DELINCUENCIA |

Porcentaje de acciones de prevencion realizadas (Ndmero de acciones

de prevencién realizadas / NUmero de acciones programadas) *100

Nimero de acciones de prevencién realizadas

Numero de acciones programadas

MEDIOS DE VERIFICACION DE LAS ACCIONES REALIZADAS

Expresa de manera precisa el grado de
cumplimiento de las acciones de prevencién
programadas, sin  ambigiiedades  en

interpretacion.

«

u

Permite medir el avance en la
implementacién  de  acciones
orientadas a la prevencién de la
violencia y la delincuencia, siendo
un elemento clave para el logro

del componente.

Puede medirse de

se obtiene de registros
internos,  sin
generar costos adicionales para

su medicién.

administrativos
reportes de actividades

evidencia documental de
acciones realizadas.

manera
periddica (trimestral) a través de

Refleja de manera directa el
cumplimiento de las acciones de
prevencion programadas,
alineandose con el objetivo del
componente dentro de la Matriz
de Indicadores para Resultados.

Y
las

Aporta informacion  especifica
sobre el grado de cumplimiento
en la ejecucién de actividades
preventivas, permitiendo
identificar el avance operativo del
componente.

‘ Determinacion de Meta

Trimestral

98% 2025

Metas Anuales

Ascendente

Regular

100%

20%

‘ Programacion de Metas anuales

13 12

13 12 12 13

12 12




17 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26
tealizads (bl
. Mayor o lgual a MeaygraitioKy Z
A Critico 80% y menor a 90% En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Mayor a 120% Critico
120%
A ad
' br i
E1T2.2 Reforzar la prevencién ciudadana mediante Progr. 2 1 ¢ s 1 1 1 1 1 1 1 13
R ticipaci i
esquen.was. colabt?ratlvos de par n:rpazfron social vy ACTIVIDADES
comunitaria mediante actividades realizadas por la
direccion. Real. 2 1 4
E1T2.5 Realizar mesas de didlogo con lideres Progr. 31 1 92 2 2 2 2 2 2. 2 2 20
comunitarios del municipio de lziicar de Matamoros! MESAS DE
con el propésito de prevenir la violencia y la DIALOGO
delincuencia en su entorno. Real. ik 1 2
E1.T2.8 Capacitar a lideres comunitarios en técnicas
. P P 4 i il 2 2 2 2 2 2! 2 2 2 20
de mediacion y resolucién pacifica de conflictos en el| CAPACITACION A (o8¢
municipio de lzicar de Matamoros, con el fin de| LIDERES
fortalecer los mecanismos de mediacién comunitaria| COMUNITARIOS
y fomentar la convivencia arménica. Real. a 1 2
E1.T2.10 Realizar j das infe ti escuel;
: a'wz?rjorna as in orr.na. ivas en s'c elas y Progr. 12 1 i 6 - s 6 6 6 6 77
espacios publicos del municipio de lzicar de!
Matamoros, dirigidas a estudiantes y poblacién en JORNADAS
general, para promover los derechos humanos, el
. e R Real. 12 12 29
debido proceso y la prevencién del delito.
E1.T2.1 Realizar campafias de difusién en temas de Progr. 1 2 1 i, 1 1 1 1 1 1 1 13
pre.venclon de la \/.lolle.ncla 'y diferentes .tripcA)s de CAMPARAS
delitos con mayor inicidencia en el municipio de
Izicar de Matamoros. Real. 1 2 4
ELTLS5 Impl tar accione: [ i6
r.np err)erT ar acciones paﬁ .a recupferaC|on Progr. 1 1 1 7 4
de espacios publicos en el municipio de lzdcar de
Matamoros, con el propdsito de mejorar el entorno ACCIONES
urbano, fortalecer la convivencia comunitaria v|
contribuir a la prevencion de la violencia y el delito. Real. 0

C. GUILLERMO REZA TEJEDA

CONTRALOR MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE
MATAMOROS, PUEBLA.
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H. AYUNTAMIENTO

IZUCAR DE MATAMOROS
PUEBLA 2024 - 2027

H. AYUNTAMIENTO
{ZUCAR DE MATAMOROS
PUEBLA 2024 - 2027

C. ELISEO MORALES ROSALES i
PRESIDENTE MUNICIPALCOWW AL DEFH. AYUNTAMIENTO DE

s

PRESIDENCIA HURICIPAL
H. AYUNTAMIENTO
IZUCAR DE MATAMORCS
PUEBLA 2024 - 2077



Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

GOBIERNO MUNICIPAL 20242027

WA 7 | DE MATAMOROS
A\ ( 4

COMPONENTE 7

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

H. AYUNTAMIENTO DE IZUCAR DE MATAMOROS

Cobertura de atencidn integral a mujeres, nifias y personas en situacion de violencia de género, con el propésito de prevenir la violencia, garantizar la proteccién y mejorar su bienestar en el municipio de lzticar de Matamoros

TRABAJANDO POR LA SEGURIDAD, PAZ Y ORDEN SOCIAL DE LOS IZUCARENSES

DIRECCION DE LA UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA A LA MUJER

$ 52,124,271.31

‘ Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del i Cobertura de atencién integral a personas en situacion de violencia Estratégicos
qué mide el indicadot Atenciones psicoldgicas, asesorfas jurfdicas y acciones de prevencién Eficacia
i LA MUJER
Cobertura de atencion Mmtegrar a personas en sitdacion de violencla T 7
. P . Hakste 1Y = B e i servicios integrales (jurfdicos, psicoldgicos, prevencién) otorgados
(Ndmero de servicios integrales (juridicos, psicolégicos, prevencién) a
e m i \
otorgados ) / (servicios integrales (juridicos, psicolégicos, prevencion) servicios integrales (jurfdicos, psicoldgicos, prevencién) programados
nroaramadaos) Y100

Bitdcora de consulta, registro de atencion, ficha informativa, Capturas de pantalla y evidencia digital de publicaciones en redes sociales oficiales, Informe técnico de implementacion.

X X X X X x
Atiende una problematica ) aporta informaciéon  especifica
= 4 ) . AT £ s E e . " Yoy Permite evaluar la cobertura y .
i Mide el porcentaje de atencion integral brindada a|prioritaria y contribuye a la|Utiliza registros administrativos|Se mide periédicamente e Teetividaa 1o%la. atend4n Lara sobre la cobertura de atencién
S - VIAA 2 . vy " . R . N Fy " .
: victimas de violencia de género. seguridad y proteccién  de|existentes, sin costos adicionales. |mediante reportes de la UDAIM. A s integral a victimas de violencia de
poblacién objetivo. R
derechos. género
|
i Determina e Metas

Trimestral

100% 2025

Ascendente

Regular

Metas Anuales

100%
5%




Programacién de Metas subanuales

Menor o igual a

79%

Critico

Mayor o igual a 80%
y menor a 90%

En riesgo

Aceptable

Mayor a 110% y
menor o igual 120%

En riesgo

Mayor a 120%

Critico

E1.T1.2 Realizar reportes de las asesorias
juridicas a personas en situacién de
vulnerabilidad, incluyendo victimas de
violencia familiar y de género en el
municipio de Izicar de Matamoros, que
otorguen atencion integral, oportuna vy
con enfoque de derechos humanos.

REPORTE
TRIMESTRAL

Progr.

Real.

ELT1.2 Realizar reportes de las
atenciones psicoldgicas especializadas a
mujeres, nifias o victimas de violencia de
género o familiar, en el municipio de
Izdcar de Matamoros, mediante servicios
profesionales que contribuyan al bienestar
emocional y a la atencién integral con
enfoque de derechos humanos.

ATENCIONES
PSICOLOGICAS

Progr.

Real.

E1.T1.7 Realizar jornadas de proximidad
social con perspectiva de género en el
municipio de lzdcar de Matamoros, con el
fin de consolidar un modelo de
proximidad policial que fortalezca la
relacién cercana entre los elementos de
seguridad y la comunidad, priorizando la
prevencion social y el respeto a los

JORNADAS DE
PROXIMIDAD

Progr.

Real.

E1.T2.6 Implementar campafias de cultura
de la legalidad contra la violencia de
género en el municipio de lzdcar de
Matamoros, con el propésito de fortalecer
el respeto a la ley, promover la prevencion
de la violencia y fomentar valores de
igualdad y derechos humanos en las
instituciones del ayuntamiento y en la
sociedad en general.

CAMPARNAS

Progr.

Real.

EL.T1.2 Realizar pldticas informativas en
instituciones educativas, enfocadas en la
prevencion de la violencia contra la mujer,
violencia familiar y violencia en el
noviazgo, con el propédsito de fortalecer la
cultura de la prevencién y el respeto a los
derechos humanos.

PLATICAS
INFORMATIVAS

Progr.

12

Real.

E1.T1.2 Canalizar el 100% de los casos
identificados como de alto riesgo a las
instancias competentes en el municipio de

lzicar de Matamoros, mediante la

INFORME

Progr.




elaboracion de un reporte o informe MENSUAL
mensual que permita dar seguimiento
oportuno y garantizar atencion
especializada

Real. 1

E1.T1.2 Promover acciones de difusién de
los servicios de la UDAIM en plataformas Progr. 3 3 3 3 3 3 29 3 3
digitales y hacia la ciudadania en el

. ACCIONES DE
municipio de Iztcar de Matamoros, con el

DIFUSION
objetivo de informar, orientar y facilitar el

acceso oportuno a los servicios de Real.
atencion especializada.

C. GUILLERMO REZA TEJEDA

C. ALEJANDRINO GUTIERREZ CASTELLANOS | | C. ELISEO MORALES ROSALES
CONTRALOR MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIE JEAR

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DELHAYUNTAMIENTO DE
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[ZUCAR DE MATAMOROS PUEBLA 2024 - 2027

PUEBLA 2024 - 2027



W 42 7 DE MATAMOROS

’*». & GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 8
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

H. AYUNTAMIENTO DE 1ZUCAR DE MATAMOROS

Porcentaje de acciones dirigidas a jévenes que generan participacién comunitaria activa, contribuyendo al fortalecimiento del tejido social y la prevencién de conductas de riesgo en el municipio de Izticar de Matamoros.

Datos de |dentificacion del Programa Institucional

TRABAJANDO POR LA SEGURIDAD, PAZ Y ORDEN SOCIAL DE LOS IZUCARENSES

DIRECCION DE JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO AL TEJIDO SOCIAL

52,124,271.31

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de acciones juveniles que generan participacion comunitaria activa en el municipio de Izdcar de Matamoros

Estratégicos

Mide las acciones dirigidas a jovenes que generan participacion comunitaria activa, contribuyendo al fortalecimiento del tejido social

Eficacia

Acciones

DIRECCION DE JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO AL
TEJIDO SOCIAL

Porcentaje de acciones juveniles que generan participacion
comunitaria activa en el municipio de IzlGcar de Matamoros (Total de

Total de acciones de participacién juvenil realizadas

acciones de participacién juvenil realizadas) / (Total de acciones de

participaciéon juvenil programadas) *100

Total de acciones de participacion juvenil programadas

Registro de participantes, Reporte fotografico georreferenciado, Informe técnico de implementacién, Bitacoras de trabajo, minutas de acuerdos material de difusién

X X

Mide acciones juveniles con participacién g H Usa  evidencia registros
o s p P Fortalece el tejido social " Y e
comunitaria. existentes.

Seguimiento mediante reportes.

Evalda el impacto social de las|medir el impacto comunitario de
acciones. las acciones dirigidas a jévenes

Determinacion de Metas

Trimestral

100% 2025 i gl Ascendente

Metas Anuales

Regular

100%

42%

l Programacion de Metas subanuales




11

Critico

Mayor o igual a
80% y menor a 90%

Mayor a 110% y
En riesgo Aceptable menor o igual
120%

En riesgo

Actividades

Critico

EL.T2.1 Desarrollar talleres dirigidos a jovenes
en zonas de atencién prioritaria de lzdcar de Progr.
Matamoros, enfocados en fortalecer el tejido

TALLERES

social, la integracién comunitaria y otros temas
de interés juvenil, promoviendo su participacién Real.
activa.

E1.T2.4 Realizar 2 acciones dirigidas a jovenes en
Izdcar de Matamoros, orientadas a fortalecer la
confianza, la comunicacién y la participacién ACCIONES

Progr.

activa entre la juventud y las autoridades,

N : 7 e Real.
promoviendo la integracién comunitaria.

E1T2.2 Desarrollar foros de didlogo vy Progr.

rticipacion  dirigi j Izticar d
participacién dirigidos a jévenes en lzicar de FOROS

Matamoros para la generacion de propuestas
que mejoren su entorno y estilo de vida. Real.

ELT 2.4 Implementar campafias dirigidas a la
poblacién joven en lzicar de Matamoros, Progr.

abordando tt , habilidad &
ordando temas como autoempleo, habilidades CAMPARAS

para la vida, participacién comunitaria y otros
intereses juveniles, para fomentar su desarrollo
integral y su involucramiento en la comunidad.

Real.

LA 2.4 Capacitar a jévenes de lzicar de
Matamoros para fortalecer sus habilidades como
lideres juveniles en temas de interés| CAPACITACION

Progr.

comunitario, fomentando su participacion vy

x . Real.
liderazgo en la comunidad.

E1T2.4 Realizar jornadas informativas en Progr.

de lzdcar d bl
escuelas de lzicar de Matamoros sobre JORNADAS

derechos  humanos, liderazgo juvenil vy
fortalecimiento del tejido social. Real.

C. GUILLERMO REZA TEJEDA
CONTRALOR MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO D
MATAMOROS, PUEE LA
Realizé 2
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Vs MUNICIPAL
ad H. AYUNTAMIENTO

JIZUCAR BE MATAMOROS
PUEBLA 2024 - 2027
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DE MATAMOROS

GOBIERNO MUNICIPAL 2024.2027

ol

Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 9

Ficha Técnica de Se

imiento de Indicadores (FTSI)

H. AYUNTAMIENTO DE IZUCAR DE MATAMOROS

Cobertura de acciones para el fortalecimiento de la gobernabilidad, la participacién ciudadana y la cultura de la legalidad, orientadas a la prevencién de conflictos sociales en el municipio de lzticar de Matamoros

‘ Datos de Identificacion del Programa Institucional

TRABAJANDO POR LA SEGURIDAD, PAZ Y ORDEN SOCIAL DE LOS IZUCARENSES

DIRECCION DE GOBERNACION

52,124,271.31

Nombre del i o

$

‘ Datos de Identificacion del Indicador

Cobertura de acciones de gobernabilidad, participacién ciudadanay cultura de la legalidad

Estratégicos

Mide el grado de cumplimiento de las acciones de gobernabilidad, participacién ciudadana y cultura de la legalidad realizadas

Eficacia

ACCIONES

DIRECCION DE GOBERNACION

acciones programadas)*100

Cobertura de acciones de gobernabilidad, participacién ciudadana y
cultura de la legalidad(Numero de acciones realizadas) / (NUmero de

Numero de acciones realizadas

Nuamero de acciones programadas

Actas de mesas de didlogo y coordinacion, listas de asistencia, evidencia fotografica, Informes de actividades, documentacién de difusién del protocolo.

X X

Mide el cumplimiento de acciones de

gobernabilidad y legalidad.

Fortalece la prevencién social y la
coordinacidn institucional.

Usa
existentes.

registros

Seguimiento mediante reportes
periddicos.

administrativos

Permite medir el fortalecimiento
de la gobernabilidad y la
prevencién de conflictos sociales
mediante la participacién
ciudadana, la cultura de |la
legalidad y la coordinacién
institucional

Evalia acciones clave para la
gobernabilidad y seguridad.

Determinacién de Metas

dag

Trimestral

100% 2025

Metas Anuales

Ascendente

Regular

100%

19%




e Metas subanuales

16

24

24

15

105

16

20

Menor o igual a

79%

Critico

Mayor o igual a 80%
y menor a 90%

En riesgo

Actividades

Aceptable

Mayor a 110% y
menor o igual 120%

En riesgo

Mayor a 120%

Critico

E1.T2.5 Realizar 24 mesas de didlogo con
sectores sociales en lzicar de Matamoros
para fortalecer la gobernabilidad municipal y
promover la participaciéon ciudadana en la
toma de decisiones.

MESAS DE
DIALOGO

Progr.

24

Real.

E1.T2.8 Capacitar a 64 representantes
comunitarios en mediacién y resolucién
pacifica de conflictos para fortalecer la
convivencia y la cohesién social en Iztcar de
Matamoros.

CAPACITACION

Progr.

14

20

20

64

Real.

14

ELT2.9 Instalar una red municipal de
comunicacién interinstitucional en Izicar de
Matamoros para garantizar una atencién
inmediata y coordinada frente a riesgos
colectivos.

RED MUNICIPAL

Progr.

Real.

E1T2.6 Implementar 12 campafias de
promocion de la cultura de la legalidad en
barrios y colonias de lzticar de Matamoros
para fomentar el respeto a las normas vy la
participacion ciudadana.

CAMPARNAS

Progr.

Real.

LA 2.7 Realizar 3 capacitaciones a
autoridades  municipales, cuerpos de
seguridad publica y personal de la Direccion
de Gobernacion en el Protocolo de Actuacién
ante Intentos de Linchamiento en lzdcar de
Matamoros para garantizar una respuesta
efectiva y segura.

CAPACITACION

Progr.

Real.




LA 2.11 Difundir el Protocolo de Actuacin
ante Intentos de Linchamiento en juntas
auxiliares, barrios, colonias y comunidades DIFUSION

Progr.

de Izlicar de Matamoros para garantizar su
conocimiento y aplicacion.

Real.

LA 1.6 Supervisar los eventos publicos en
Izicar de Matamoros mediante informes vy,

reportes mensuales de la unidad responsable INFORMES DE

Progr.

. SUPERVICION
para asegurar el cumplimiento de la

normativa municipal.

Real.

LA 1.8 Participar en mesas regionales de
seguridad y gobernabilidad con instituciones

nicipales, estatal federales de lztca
municip: estatales y federales de Izdcar MESAS

Progr.

de Matamoros con el objetivo de fortalecer
la coordinacién interinstitucional y mejorar la
prevencion y atenciéon de riesgos en la
comunidad.

REGIONALES

Real.

C. GUILLERMO REZA TEJEDA
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GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

1 Indicadores (FTSI)

Ficha Técnica de Seguimiento de

COMPONENTE 10

H. AYUNTAMIENTO DE IZUCAR DE MATAMOROS

‘ Datos de Identificacion del Programa Institucional
TRABAJANDO POR LA SEGURIDAD, PAZ Y ORDEN SOCIAL DE LOS IZUCARENSES

Acciones de prevencién de la violencia y la delincuencia implementadas, mediante programas, campafias y actividades de participacién ciudadana, orientadas a la atencién de factores de riesgo y al fortalecimiento del tejido
social en el municipio.

SINDICATURA MUNICIPAL

52,124,271.31

‘ Datos de Identificacion del Indicador
Estratégicos

$

Porcentaje de acciones de justicia municipal, legalidad y derechos humanos

Acciones realizadas en materia de justicia municipal, legalidad y derechos humanos Eficacia

SINDICATURA MUNICIPAL

Reporte

Porcentaje de acciones de justicia municipal, legalidad y derechos (Numero de acciones realizadas (asesorias, capacitaciones, foros, jornadas)
humanos (Numero de acciones realizadas (asesorias, capacitaciones,

foros, jornadas) / ( nimero de acciones programadas) *100

numero de acciones programadas

Registro de asesorfas brindadas, reportes juridicos y evidencia documental, Reportes de actividades, listas de asistencia y evidencia documental, listas de asistencia, material de difusién, oficios de coordinacién, listas de asistencia y/o constancias emitidas

Permite medir el fortalecimiento

- . § ... . |Atiende el fortalecimiento ’ - . e " b . - del Estado de Derecho a nivel
Mide el cumplimiento de acciones en justicia|, . . Usa registros administrativos|Seguimiento mediante reportes|Evalta la implementacién de XA A X
: ) institucional y el Estado de| . s : N : municipal mediante acciones
municipal y legalidad. existentes. periédicos. acciones juridicas y preventivas. |, . )
Derecho. juridicas, preventivas y de

= capacitacién

’ Determinacion de Metas

riodicida Trimestral

100% 2026 Sentido def indicad: Ascendente irtamiento det indi Regular
8

Metas Anuales

100%

0%




79%

y menor a 90%

menor o igual 120%

Actividades

Programacién de Metas subanuales
30 30 31 32 30 31 32 30 31 32 309
ule 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30
105 BASICRDIBYSES Critico atanallstialaise En riesgo Aceptable Matoraidioey, En riesgo Critico

E1.T2.6 Implementar jornadas internas de
sensibilizacién en cultura de la legalidad
dirigidas al personal municipal, promoviendo
el cumplimiento normativo y la ética publica.

JORNADAS

Progr.

Real.

E1.T2.10 Realizar acciones institucionales
dirigidas a la totalidad del personal del H.
Ayuntamiento en materia de derechos
humanos y Estado de Derecho, con el
objetivo de fortalecer la  actuacion
administrativa  conforme a  principios
constitucionales.

ACCIONES

Progr.

Real.

E1T1.6 Dar asesoria juridica gratuita en
materia civil, laboral, penal, agraria vy
mercantil en espacios publicos, con el
propdsito de garantizar el acceso a la justicia
municipal.

ASESORIAS

Progr.

30

30

30 30

30

30

30

30

30

30

300

Real.

30

30

E1T1.6 Establecer un mecanismo de
supervision y control del Protocolo de
Actuacién de los Juzgados Calificadores, a fin
de prevenir malas practicas y posibles
violaciones a los derechos humanos.

MECANISMO DE
SUPERVISION Y
CONTROL

Progr.

Real.

E1LT2.5 Realizar foros ciudadanos en
espacios publicos enfocados en justicia
municipal, derechos humanos e igualdad de
género, promoviendo la participacion social y
el fortalecimiento institucional.

FOROS
CIUDADANO

Progr.

Real.




E1.72.10 Impartir capacitaciones en materia Progr. 1 1 1 1 1 2 1 1 2
de justicia civica como herramienta de orden
social, dirigidas a instituciones educativas de| CAPACITACION

nivel basico, medio superior y superior del

municipio. Real.
E1.T2.10 Realizar un informe semestral de las Progr. 1
acciones, resultados, problematica atendida, INFORME
evolucién de los indicadores del SIPINNA SEMESTRAL
municipal. Real,
Progr. it 1 1

E1.T2.10 Realizar mesas de trabajo con los

MESAS DE
responsables del SIPINNA municipal de

3 TRABAJO
manera trimestral.

Real.

C. ALEJANDRINO GUTIERREZ CASTELLANOS C. ELISEO MORALES ROSALES !
TESORERO MUNICIPAL DEL H. J DE PRESIDENTE MUNIC[PAL CONSTITUCIONAL D) . AYUNTAMIENTO DE
IZUCAR DE MATAM , PUEBLA.

Realizé
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