Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (PP.)

Nombre del Municipio: lzdcar de Matamoros

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario:

Seguridad Pdblica Municipal

1

Clave del Programa presupuestario:

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCION AL DELITO, DIRECCION DE PROTECCION
CIVILY BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCION DE JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO
ALTEJIDO SOCIAL.

Dependencia o Entidad responsable del PP.:

Malas condiciones de seguridad y gobernabilidad en el municipio de lzGcar de Matamoros

Alto indice de inseguridad en el municipio

Falta de programas y estrategias enfocadas)
P e X . + ol K "
D€0$l UP:t?ﬂ! 0s conjuntos en el marco de 3| Pocis Sisinenas devontio) e conlisnta Sersaadas. Pocas acciones en materia de seguridad y prevencion del Fn la prev encnén:n de riesgos y reném?nos que| Falta g de mecanismos fme ase;uren el
coordinacidn intergubernamental. delito impacten negativamente a la comunidad y su |cumptmiento de la normatividad municipal
entormno
= = e 2 ‘ " s Falta de promocién del respeto de los Derechos Humanos| Falta de capacitacidn en primeros auxitios, Pocas notificaciones a establecimientos para el
Deficlenie Sistema de videovighancia Poco personal capacitada para o segutidad piblica en el municipio. prevencién y combate de incendios cumptmiento de normas de seguridad
i oce: luta
Deficiente coordinacidn con los otros érdenes de| Dalicdentes 5 Pr sols de rec. hamient, ey % 3 3 Falta de monitoreo periédico del rio Nexapa
3 profesionalzacion  conlinua vy reconocimiento  al Deficiencia en las acciones de prevencidn ciudadana :
goblerno G para la deteccién de riesgos de inundacién
desempeifio policial
Falta de una red de comunicacién directa y oportunal Deficiente funcionamiento de las dreas especializadas Faajide QM"?CH" ? .las altoridader mu?bga!es '
z E s N - cuerpos de seguridad piblica en la correcta aplicacién del
entre las autoridades municipales, estatales y para apoyo a personas en situacidn de vulnerabitidad, 3
2 % : 2 Protocolo de Actuacién para Casos de Intentos de
federales incluyendo victimas de violencia famikiar y de género . %
Linchamientos
Pocas jornadas informativas en escuelas, mercados y
Deficiente modelo de proximidad policial espacios publicos sobre los derechos humanos, el debido
proceso y las formas legales de resolver conflictos.




Contribu'r a mejorar las cond cicres da seguridad y gobernabi®'dad en el municipio de lzicar da Matamoros

La seguridad para 13 sociedad izucarense esincrementada a través de una polic/a cercana, equipaday profesionsl,

Operativos conjuntos para dsminuir los indces de|
de! ncuencia de los municipios reatzados en el marco d 13|
coordnacién intergubemamental.

Eximenas da control da confianza acred tados.

Acciones en materia de seguridad y prevercidn del delto]
reaizadss

Programas  y  estrategias  enforadas en I3
prevencién de riesgos y fendmenos que impacten
negativamente a 13 comunidad y su entorno,
implementados.

Mecanismos que aseguren el cumpimiento de I3
normatividad muricipal, fomentando un ambiente de
comvivencia paaifica y forta'eciendo la confiznza entre|
tivdadanfa y goblemo promovidos y desamollzdos

Moderrizar el sistema de videovglandia y ampliar su)
cobertura, asegurando un mantenimiento constante y la
conectividad tecno'dgica que parmita prevenir y atender
da manera efectiva las incidencias delictivas.

Reforzar la segurided piblica del munidpio medante 13
incorporacidn de mis personal capacitado, la mejora en|
herramientas tecnaldgicas y equipamiento institucional, con
enfoque en la prevencidn y atencién eficiente d2 delitos.

Promover el respeto dz los Derechos Humznos en el municiplo.

Capatitacidn en primeros 2uxios, prevencidn y|
combate de incend os, entre otros

Notficacidn a establecimientos para el cumptmiento
da normas de seguridad

Fortzlecer 13 coordnacidn con los olres Grdenes del
gobiemo a fin de incrementar la presencia institucionsl en
materia de seguridad pibiica

Forta'ecer el proceso de reclutamiento, profesionatizacién
continua y reconocimiento al desempefio, con estimu'os |
promociones para incentivar |a labor policial,

Reforzar la  prevencidn  ciudad: mediante

colaborativos da participacidn social y comunitaria.

Monitoreo periddico del rio Nesapa para I3
deteccién da riesgos de inundacién

Estzblecer una red da comunicacién directa y oportuna
entre las autoridades muricipales, estatales y fedarales
para la atencién inmediata de situzciones que puedan)
derivar en actos da vio'encia colectiva.

Potencizr el funcionamiento de dreas especializadas para)
brindar 2poyo 3 personas en situacidén de vulnerzbilidad,
incluyendo victimas de vidlendia famifiar y de género, con|
atencién integral y oportuna.

Capacitar a las autoridades municipales y cuerpos de seguridad
pablica en la correcta apticatién del Protocolo de Actuacién para
Casos de Intentos de Linchamientos, asegurando una intenvencidn|
inmediatay eficaz.

Consafidar un modelo de prodmidad policizl que permita
una relacién cercana entre los efementos de seguridad y 13|
comundad, pricrizando |3 prevencién social y el respeto a|
los derechos humanos.

Implementar jornadas informativas en escustas, mercados y|
espacios piblicos sobre los derechos humanas, el debido proceso
ly 1as formas legales de resciver conflictos.

Estratega para fa o

las siguientes preguntas:
¢ Cuéles son los mec

empleados para la entrega de bienes y servicios a la poblacién objelivo? 4Han sido efeclivos?

Explicar brevemente por qué las medidas que constituirn la intervencion del PP son las opclones de accion més efectivas para lograr el objetivo deseado; deba guardar relacion con el Arbol del objetivo, conforme al Manual de Programacion. Respondiendo|

Las alternativas seleccionadas constituyen acciones prioritarias para el municipio; estas fueron determinadas por la necesidad identificada en el diagnésticoy de acuerdo a la disponibilidad presupuestal para la atencién de las mismas.
Dichas acciones y la ejecucion de las mismas, son atribucién de las unidades responsables; cuentan con procesos para su desarrolloy la administracién las contempla dentro del Plan de Desarrollo Municipal.
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3, Alineacidén del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (PP.)

Nombre del Municipio: lzicar de Matamoros

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: Seguridad Publica Municipal

Clave del Programa presupuestario: 1

Dependencia o Entidad responsable del PP.: CCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCIGN AL DELITO, DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCIGN DE GOBERNACION, DIRECCION DE JUVENT

Objetivos de Des_arrolloio_?temble (ODS) Agenda 2030 | Objetivos con enfoque de perspectiva de

Objetivos Metas género e igualdad

Nivel de objetivo de la MIR

Promover la participacién equitativa de mujeresy
hombres en acciones de proteccion civil y gestion de
riesgos.

y personas afectadas por desastres, 13.1 Fortalecer la
resiliencia y la capacidad de adaptacion a riesgos

Iari Adns ran el clima 16 A Crear inctitiicinnes
1.3 Aumentar la urbanizacién inclusiva y sostenible, | Fomentar la inclusién de la perspectiva de género en

133 Mejorar la educacién y la sensibilizacién sobre el programas de capacitacién en primeros auxilios y
cambio climético y la reduccion de riesgos, 16.7 prevencién de riesgos.

Contribuir @ mejorar las condiciones de seguridad y| M. Ciudadesy comunidades sostenibles, 13. Accién por
gobernabilidad en el municipio de lzicar de Matamoros el clima, 16. Pagz, justicia e instituciones sélidas

La seguridad para la sociedad izucarense es incrementada a| 1. Ciudadesy comunidades sostenibles, 13. Accién por
través de una policia cercana, equipada y profesional. el clima, 16. Paz, justicia e instituciones solidas

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

g EJE 01: TRABAJANDO CON JUSTICIA Y ESTADO
1 DE DERECHO PARA CONSOLIDAR LA PAZ

Obieti Mejorar las condiciones de seguridad y gobernabilidad
JSHYO en el municipio de lzicar de Matamoros

1. Incrementar la seguridad para la socledad izucarense a
través de una policia cercana, equipada y profesional

Estrategias 2. Promover y fortalecer la gobernabilidad en Izdcar de

Matamoros, mediante acclones para la prevencién
social de la violencia y la delincuencia, con el fin

de consolidar una procuracion de justicia efectiva

; : 11-18
Lineas de Accidn 21-211




Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 1 Justicia Social y Fortalecimiento del Estado de Derecho

Eje

1.3. Gobernabilidad y paz social

Tematica

Asegurar un entorno de paz y estabilidad en el estado.

Objetivo

Promover acciones que contribuyan a construir una socledad con paz social y cultura de la legalidad

1. Fomentar la cultura de respeto hacia los Derechos Humanos

2. Fortalecer la cultura preventiva a través de esquemas de participacién social

3. Reforzar la cultura de proteccién civil para identificar y prevenir riesgos en la poblacién

4. Fomentar la coordinacién entre los diferentes sectores de la sociedad, para desarrollar acciones en materia de prevenclén y proteccidn civil

Estrategias

Lineas de Accién

Posicién del Estado de Puebla respecto al [ndice de Paz México

Indicadores
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (PP.)

Nombee del Municipio: fatcar de M

Efercicio fiscal: 2025

Hombre del Programa presupuestari ! idad Pl)b!ka Wunicipal

Clave del P or ri

Dependenda o Entidad ble del PP.: JRIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCION AL DELITO, DIRECCION DE PROTECCION CVILY Bomumos, UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCI

Resumen Narrativo {Objetivos)

Contribulr a mejorar las condiclones de seguridad vy,
gobernabilidad en el municipio de lzdcar de Matamoros

Indicadores

{Nombre del indicador y método

de calculo)

Tasa de variacién en la disminucidn anual de
delitos.
{(Delitos en el affo actual / Delitos en el afio
anterior) -1) *100

Medios de Verificacion Supuestos

Documento “Incidencia Delictiva del
fuero comin®” del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Pablica.

€1 contexto soclocultural favarece el desarrollo
de acciones favorables en materia de seguridad
pblica.

PROPOSITO

La seguridad para |3 sociedad izucarense es incrementada 2
través de una policia cercana, equipada y profesional.

vivir actualmente en su ciudzd es inseguro

es Inseguro/Total de personas
encuestadas)*100

Porcentaje de 3 poblacién que consideran que

(Personas que consideran que vivir en su ciudzd

Documento “Incidencia Delictiva del
fuero comin” del Secretariado
Elecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Piblica.

La poblacién participa activamente en las
encuestas

It b

Operativos conjuntos para disminuir los Indices de delincuencia
de los municiplos realizados en el marco de |3 coordinacidn

rental.

Porcentaje de operativos de seguridad publica
conjuntos realizados.
(Operativos canjunt lizados / Ope
conjuntos programados) *100

Bitdcoras de las acciones

Enbarariih ales knot

en materia de seguridad pblica.

Las autoridades municlpales aledafias
cumplen con los esfuerzos acordados.

oF

ExAmenes de control de confianza acreditados.

Porcentaje de personal que acredita los
exdmenes de control de confianza.

conflanza / Total de policfas municipales) *100

(Personal que zcredita el examen de control de

Las autoridades de otros 6tdenes de gablerno
disponen del persanal
para la aplicacién de los exdmenes de confianza.

Resultados de los exdmenes de control
de confianza,

realizadas

Acciones en materia de seguridad y prevencién del delito

Porcentaje de acclones realizadas en materia
de prevencidn del delito.
{Total de acclones en materia de prevencién
realizadss / Total de acclones en materia de
prevencién programadas a realizar) *100

Reglstros administrativos de las
acclones realizadas en materia de
prevencién del delito en el municiplo.

La poblacién participa y asiste a las acciones de
prevencién, apoyando las acclones de vigilancia.

COMF

Programas y estrategias enfocadas en la prevencién de riesgos
y fenémenos que impacten negativamente a la comunidad y su
entorno, implementados,

Porcenta]e de capacitaciones y monitoreos de
rios implementadas.

{Namero de capacitaciones y monitoreos de
rios implementadas / Ndmero total de
capacitaciones y monitoreos de rios
planificadas) x 100.

Listas de asistencia, evidencia
fotogréfica, constancia de
participacion a quien Imparte. Disponibilidad de recursos, participacién de la
comunidad, cumplimiento del cronograma.
Reportes de monitoreo y registros
fotogréficos.

Atencién integral y oportunz a mujeres en situacién de
vialencla a través de la Unidad de Atencidn Inmediata a la
Muler (UDAIM).

Porcentaje de zcclones realizadas de la Unidad

valores programados én las actividades 1 2 6)

de Atencidn Inmediata ala mujer. (Considera los

Se cuenta con personal especializado, recursos
suficientes y coordinacién Interinstitucional para
Iimplementar eficazmente las acciones
programadas en la atencidn a mujeres en
situacién de violencia.

LUstas de asistencia, evidencia
fotogréfica, fichas informativas




ACTIVIDADES
{COMPONENTE 1}

ACTIVIDADES

Fortalecimiento de la gobernabilidad, el orden social y la

Porcentaje de actividades realizadas por la
Direccién de Gobernacién. (Numero de

Listas de asistencla, evidencia

Existe coordinacién efectiva entre dreas
municipales, disponibilidad de recursos y

6 latencién ciudadana enel municiplo Actividades realizadas/ Actividades fotogrdfica, fichas informativas voluntad cludadana para colaborar en el
Programadas)*100 cumplimiento de las actividades programadas.
Existe interés y participacién activa de las
Fortalecimiento del desarrollo integral de las y los jovenes del Porcentaje de acclones realsadss e‘.‘ favargel Listas de asistencia, evidencia juventudes, asf como condiciones institucionales,
T i p desarrollo juvenil (Acclones Realizadas/ 4
municipio de lzdcar de Matamoros fotogréfica, fichas informativas técnlcas y presupuestales para implementar las
Acciones Programadas)*100
acclones planificadas de manera efectiva.
Porcentaje de avance enel
1.4 Modernizar el sistema de videovigilancia y amplisr su| reacondicionamiento del Centro de comando y
cobertura, 2segurando un control 2
1.1 |mantenimiento constante y la conectividad tecnoldgica que| (Reacondicionamiento del Centro de comando Reporta d: Oliaccid d[e Siegundad Se Implementan TIC'S para el efectivo monitorio
permita preveniry y control realizado/Reacondicionamiento del Piblica Municipa
atender de manera efectiva las Incidencias defictivas Centro de comando y control
programado)*100
LA 1.8 Realizar 27 operativos de seguridad en coordinzcién| Porcentaje de operativos para prevenir delitos
con los tres niveles de goblerno durante el afio, con el objetivo]  (Operativos con el fin de prevenir delitos Reporte de Direccién de Seguridad | Los diferentes ordenes de gobierno tiene interés
e de contribulr a |3 disminucién del indice delictivo en el] realizados/Operativos con el fin de prevenir Pdblica Municipal por la coordinacién de trabajo
municiplo de lzdcar de Matamoros programados)*100
Porcentaje de mesas de trabajo para coordinar
LA 2.9 Realizar 21 mesas de seguridad con autoridades de los| operativos
tres niveles de gobierno (municipal, esta?al y federal) fiuranle (Mesas de trabajo para coordinar operativos Reporte de asistencia a mesas de Los diferentes ordenes de gablerno tiene Interés
1.3 |el afio, con el objetivo de coordinar y unificar estrategias para intermunicipales con municipios vednos trabajo | dinacion de trabajo
fortalecer I3 seguridad en el municiplo. realizadas/Mesas de trabajo para coordinar Reporte fotogréfico ol
operativos Intermunicipsles con municiplos vedinos
programadas)* 100
Porcentaje de campafas informativas
(Campadias Informativas para la poblacién del
1.7 Consolidar un modelo de proximidad policial que permita] municptio para adoptar medidas de prevencién del
14 una relacién cercana entre los elementos de seguridad y |3 delito, educadién vialy protecddn civil Reporte fotogrifico Se da difusién a las acciones de prevencidn de
' comunidad, priorizando 13 prevencién soclal y el respeto a los| realizadas/Campaias informativas para la poblacidn Propaganda de difusién delito.
derechos humanos. del municiplo para adoptar medidas de prevencidn
del delito, educacién vial y proteccién civil
programadas)* 100
1.1 Reforzar la seguridad publica def municiplo mediante la
21 incorporacién de mds personal capacitado, la mejora en| Contratacién de elementos para las diferentes plantilia de parsanal Los candidatos a contratacidn cumplen con
i herramientas tecnolégicas y equipamiento institucional, con| &reas de la Secretaria de Seguridad Publica : requisitos
enfoque en la prevencién y atencidn eficiente da delitos.
1.3 Fortalecer el proceso de reclutamiento, profesionalizacidn {ffhabes e control de conftinzs con e Los elementos de seguridad publica cumplen con
5 Z instancia correspondlente gestionadas/Pruebas
2.2 |continua y reconocimiento al desempefio, con estimulos y Exdmenes de control de confianza requisitos para el examen de control de
promociones para incentivar la labor policial. de contral de conflanza con la Instancla conflanza
. correspondiente programadas)* 100
1A 2.1 promover el respeto y la promocién de los derechos Po:;tijgie::::z‘:‘:ﬁ::::::ﬁ:g:‘::as platical taller La administracién tiene Interés por el respeto a
humanos en el municiplo los Derechos Humanos
platicas realizadas) x 100
2.2 Reforzar la prevencidn ciudadana mediante esquemas Porcentale de Programas promowidos en La adminlistracién tiene interés por la prevencidn
32 materia de prevencién ciudadana Programa de prevencidn

colaborativos de participacién socialy comunitaria.

(Programas promovidos en materia de

ciudadana




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
(e PONENTE 4)

ACTIVIDADES
{COMPO

2.8 Fortalecer los mecanismos de mediacién comunitaria,
capacitando a lideres locales y representantes comunitarios en|
técnicas de resolucidn pacifica de confiictos

Total de acciones y/o capacitaciones
(Capacitaclones programadas/Capacitaciones
programadas)* 100

Reporte de aslstencla a capacitacién
Reporte fotogréfico

La poblaclén participa y asiste a las acciones de
capacitacién

2.10 Implementar jornadas Informativas en escuelas,
mercados y espacios piblicos sobre los derechos humanos, el
debldo proceso y las formas legales de resolver conflictos.

Porcentaje de conferencias ejecutadas
(Conferenclas para difundir formas legales para
prevenis conflictos realizadas/Conferencias para
difundir formas legales para prevenir conflictos
programadas)*99

Reporte de asistencia a conferencias
Reporte fotogrdfico

La poblacién participa y asiste a las acciones de
capacitacién

2.11 promover la difusién del protocolo de actuacién en las
comunidades, asegurando que tanto la poblacién, coma las|
autoridades locales, conozcan los pasos a segulr en casos de|
lintentos de linchamiento.

Porcentaje de conferencias efecutadas
(Conferencias para difundir formas legales para
prevenir conflictos realizadas/Conferencias para
difundir formas legales para prevenir conflictos
programadas)*100

Reporte de asistencia a conferencias
Reporte fotogréfico

La poblacién participa y asiste a las acciones de
capacitacién

1.5 Dar capacitacién en primeros auxilios, prevencién vy
combate de incendios, entre otros proactivas que protejan|
bienes y personas,

Nimero de capacitaciones realizadas. (Ndmero
de capacitaclones realizadas / Meta
programada) x 100

Listas de asistencla, evidencia
fotogréfica, constancia de
participacién a quién imparte

Disponibllidad de personal capacitado,
participacidn activa de los grupos destinatarios

1.5 Realizar el monitoreo periddico del rio Nexapa para I3
deteccidn de riesgos de inundacidn

Numero de monitoreos realizados {(Numero de
monitoreos realizados / Meta programada) x
100

Reportes de monitoreo, registros
fotogréficos

Se cuenta con el equipo técnico, personal
capacitado y condiclones climiticas adecuadas
para realizar el monitoreo de forma continua y

oportuna.

1.6 Notificar a establecimlentos para el cumplimiento de
normas de seguridad en el municiplo,

Namero de monitoreos realizados (Ndmero de
monitoreos realizados [ Meta programada) x
100

Reportes de notificacidn, registros
fotogrdficos, ficha informativa

Condiciones climaticas favorables, disponibilidad
de personal y equipo para el monitoreo

2.3 Realizar inspecciones de establecimlentos para verificar el
cumplimiento de normas de proteccidn civil

Porcenta]e de Inspecciones de proteccién civil
(Humero de Inspecciones realizadas / Numero
de Inspecciones Programadas) x 89

Reportes de monitoreo, registros
fotograficos

Condiciones climaticas favorables, disponibilidad
de personal y equipo para el monitoreo

TA 1.2 Promover 7 capacitaciones para fortalecer las dreas
especializadas en atencién a personas en situacién de
vulnerabifidad, incluyendo victimas de violencia familiar y de
|género.

Porcentaje de capacitaclones impartidas
(Capacitaciones impartidas / Capacitaciones
programadas) x 100

Medios de Verificacidn, Fichz
Informativa, Bitdcora, Lista de
Asistencia, Reporte Fotografico

El personal de Jas 4reas especializadas cuenta
con la disponibilidad y disposicién para participar
en las capacitaclones, y se dispone de
facilitadoras calificados para impartirlas.

LA 1.2 Promaver 2 foros de anilisis y propuesta para mejorar
el funcionamiento de dreas especializadas de atencidn 2
personas vulnerables.

Numero de foros impartidos (Foros realizados /
Foros programados) x 100

Wedios de Verificacién, Ficha
Informativa, Bitdcora, Lista de
Asistencia, Reporte Fotogréfico

Las instituciones convocadas muestran
disposictén para colaborar y aslstir a la mesa de
trabajo.

LA 1.2 Realizar 1 mesa de trabajo Interinstitucional para
fortalecer la articulacién en la atencién de persanas en
situacién de vulnerabilidad.

Porcentaje de mesas de trabajo
interinstituclonal realizadas.{Mes3s realizadas
/ Mezsas programadas) x 100

Medios de Verificacién, Ficha
Informativa, Bitdcora, Lista de
Asistencia, Reporte Fotogeéfico

Se dispone de recursos técnicos y humanos para
ejecutar las estrateglas de comunicacién.

LA 1.2 Promover 24 acciones de difusidn de los servicios de la
UDAIM en plataformas digitales y hacia la ciudadania.

Porcentaje de acclones de difusién de UDAIM
realizadas.(Difusiones realizadas / Difuslones
programadas) x 100

Medlos de Verificacidn, Ficha
Informativa, Bitdcora, Lista de
Aslstencia, Reporte Fotogréfico

Las instituclones educativas aceptan y facilitan la
realizacién de las actividades.

LA 1.2 Impartir 12 cursos, talleres o plticas en escuelas para
p la violencia familiar y de género.

Porcentaje de actividades preventivas
Impartidas en escuelas.(Cursos/walleres/pliticas
Impartidos / Programados) x 100

Medios de Verificacidn, Ficha
Informativa, Bitdcora, Lista de
Asistencia, Reporte Fotogréfico

Las instancias correspondientes estdn ablertas a
reclblr, evaluar y apoyar las gestiones
propuestas.

LA 1.2 Realizar 2 gestiones para Implementar una patrulla
naranja y un refugio temporal para victimas de violencia.

Porcentzje de gestiones realizadas para
servicios de atencién a victimas.(Gestiones
realizadas / Gestiones programadas) x 100

Medios de Verificacién, Ficha
Informativa, Bitdcora, Lista de
Asistencia, Reporte Fotografico

Colaboracién de los propletarios, cumplimiento
de los plazos establecidos

Promover una cuitura de respeto a los derechos humanes en el
municiplo.

Porcentaje de acclones de promocién de
derechos humanos realizadas.[Acciones

Medlos de Verificacidn, Ficha
Informativa, Bitdcora, Lista de

realizadas [ Acclones programadas) x 100

Asistencia, Reporte Fotogréfico

Existe disposicién Institucional y social para
adoptar una cultura de derechos humanos.




|Reforzarla p 6

sidad,

mediants

Porcentaje de esquemas Qe prevencin
ciudadana Implementados.(Esquemas

Wedios de Verificacidn, Ficha

La cludadanfa muestra interés y compromiso en

6.2 . * Informativa, Bitdcora, Lista de participar activamente en esquemas de
colaborativos de participacién comundaria. 7 4 d
i implementados / 'Esq;;mas programados) x Asistencia, Reporte Fotogréfico prevencidn comunitaria.
- KBS Porcentaje de capacitaciones sobre protocolos Medlos de Verificacién, Ficha El personal de seguridad poblica y autoridades
ACTIVIDADES g otocolo aclén
A F" ey 6.3 :‘nf::; 2 Fapacaa ”:,:W° AP SS et it de actuacién realizadas.(Capacitaciones Informativa, Bitdcora, Lista de municipales estdn disponibles y abiertos a
(COMPONENTE 6) realizadas / Capacitaciones programadas) x 100|  Asistencia, Reporte Fotogréfico capacitarse.
" _— sitsiiativas sdiue Futadhy Porcentaje de jornadas informativas M.edios de Verificacidn, Ficha Las Instituclones educativas, comercios ¥
6.4 d?b’ o pcmj ¥ rmmal d: :;nw.; o8 hmancs, realizadas.(lornadas realizadas / Jornadas Informativa, Bitdcora, Lista de cludadanla participan activamente en las
programadas) x 100 Asistencia, Reporte Fotografico Jornadas.
 salzacH ioued - Porcentaje de reuniones de seguimiento Medios de Verificacidén, Ficha Las Juntas auxiliares e Inspectorfas colaboran
6.5 'r:;z;;“: uriones do seguimiento con junizs awdiarss o realizadas.(Reunlones realizadas / Reunlones Informativa, Bitdcora, Lista de activamente y existe voluntad institucional de
programadas) x 100 Asistencia, Reporte Fotogréfico atencién.
’Emblecer 4 talleres fedrico-précicos orfentados al combate Porcentaje de talleres realizados para el N.edios de Verificacién, Ficha Las y los Jdvenes tienen Interés en participar y los

dal desempleo juven], brindando herramientas para el

autoempleo en distintas reas de interés, da acuerdo con la coTbaje 4 des'emp!eo jwenll(.‘m‘leres

demanda y vocacién productiva de lasﬁ[os évenes del v/ Taberes piog #10

Fortalecer 4 seslones informativas 35 a jovenes

municiplo, con temas enfocados en la construccién de una vida

trqna libre de adicciones, discriminacién y violencia, asl como
nla

7.1 Informativa, Bitécora, Lista de

Asistencia, Reporte Fotogréfico

talleres se alinean con sus necesldades y
vocacién productiva.

Porcentaje de platicas realizadas sobre
arientacién Juvenil{Platicas realizadas / Pldticas
programadas) x 100

Medlos de Verificacidn, Ficha
Informativa, Biticora, Lista de
Asistencia, Reporte Fotogréfico

Se cuenta con especialistas ¥ recursos suficientes
para Impartir las pléticas, y existe disposicidn de
los jévenes para asistir.

1.2

objetivo de d‘afundir ln(umuaclén relevante para sudesarrolin

Parcentaje de Jornadas informativas Medios de Verificacién, Ficha tas jornadas cuentan con el apoyo logistico

7.3 |integraly fomentar el zcercamiento entre el goblerno local y el realizadas(lornadas realizadas / Jornadas Informativa, BitScora, Lista de necesario y la particlpacién activa de

sector juvenil. programadas) x 100 Asistencia, Reporte Fotogedfico instituciones y Jévenes.

\!

Lavara cabg A everios anlm'm-cuhura,es €nlQcados &N Porcentaje de eventos artistico-cuiturales Medios de Verificacion, Ficha Existen espacios adacuados y condiclones para

promover la participacién activa de lasy los jévenes, 2 7 e
7.4 forteleciendo sus habitidades, capacidades esh!o davidaa realizados{Eventos realizados / Eventos Informativa, Biticora, Lista de desarrollar los eventos con participaclén juvenil

\ v programados) x 100 Asistencia, Reparte Fotogréfico significativa.

Costa Total del Programa 59,972,00000| ¢ $4,352,00000| $ 10,714,303.75( 5

Especificar:

1.7 Otros R ds
2 2.1 Recursos Federales;
Ubre Disposicién. ‘ FORTAMUN

| . , t

16,140,000.00

1.1 Recursos Fiscales;

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

5,282,00000| $

g
g
g

Clasificacion

cion Adminstrativa

P, ek
Finalidad Programa pies

Funcion
3.0.0.0.0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1,0Gobuwmwpai
7

ére;?d“;',?{;"ﬁa“ﬁ‘ffoﬁncm MUNICIPAL
Aprob6 M. AYUNTAMIENTO
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Reporte: TERCER TRIMESTRE

Ficha Técnica del Programa presupuestario

GO ENO MUNICIFAL 2024-7027

W4 | DEMATAMOROS
arh

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI

Nombre del Municipio: lziicar de Matamoros
Resumen Narrativo de la MIR: Contribulr a mejorar las condiclones de seguridad y gobernabllidad en el municiplo de lzdcar de Matamoros
Datos de Identificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Seguridad Publica Municipal
Dependencia o Entidad responsable SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGUAIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCION AL DELITO, DIRECCION DE PROTECCION CIVILY BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCION DE JUVENTUD Y
del PP.: FORTALECIMIENTO AL TEXDO SOCIAL.
Datos de Identificacion del Indicador
Tasa de varisdén en la disminucién anual de
Nombre del indicador: deltos. Tipo de indicador: Estratégicos
((Delitos en el afto actual / Delitos en el aflo anterior) -1) *100
Descripcién Lqué mide el indicador?| Delitos Dimensién del indicador: Eflcacla
Unid: |
Unidad de medida Detitas A Gesponiait S icHR Secratarla de Seguridad Pblica
dids de cdlanl Srmuta del :":::m Delitos en el afio actual
fgalococe LEUEOE I::il:.:do?' Tasa de Variacion Algoritmo
i Denominador
n
| ariable 2) Delitos en el ailo anterior
Medios de verificacidn de las variables

N d ble Documento “Incidancia Delictiva del fuera comin® del Secretariada Ejecutivo del Sistema Hadonal de

umerador (Variable 1) Seguridad Poblica.
De dor [Variable 2 Documento “Incidencia Delictiva del fuero comin” del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nadional de

nominador (Variable 2) Sequrided Piblica.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicadot
X X X % X X
i d Ofrece una base suficiente que
Justificacién del cumplimiento de las s preciso e inequivoco £s apropiado y mide aspectos Su realizacién es a un costo . ke S 9 No existe otro indicador que mida
2 Su evaluacién es independiente. | permite estimar el desempedioy

caracteristicas CREMAA entendido por cualquler persona. importantes del objetivo, razonable. vlur Lo restiitadas lo mismo.

Periodicidad; Anual

sentido del indicador: Descendente Comportamiento del indicador: Descendente

(rmetas de |2 Administracién)

Ejercicio fiscal: 2025 Observaciones yfo comentarios

Programada 2,5% 2.5% 2.5% 7.5%

Tizad:




Reporte: TERCER TRIMESTRE

Ficha Técnica del Programa presupuestario

/| DE MATAMOROS

GORERNO MUNICIPAL 3024-3027

FIN

_Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacion de Metas subanuales

ot 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic {acumulads)

Programada (Variable 1) 1050 1050

Programada (Variable 2) 960 960

Realizado (Variable 1)

Realizado (Variable 2)

. . Mayor oigual a 80% 5 Mayor a 110% y
Pardmetros de semafotita_ Critico v 200% En nesgo'ceptabl: o lgust 120%

Explicaclones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

Cumplimiento del indicador
En riesgo Critico (Realizado entre lo
programado)

eo Morales Rosatdék %Yg?si’l&iﬂ#ENTO g
id icl AMORO
e BEsLA 2024 - 20

o Reza Tejeda
ntralor Municipal Tesorero Municipal
Realizé Revisd y Autorizé

CONTRALORIAMURICIPAL RN
el ol ot TESORERIA MUNICIPAL

IZUCAR D UATAROROS
T H. AYUNTAMIENTO
PRl Gl iZUCAR DE MATAMOROS

T PUEBLA 2024 - 2027



Nombre del Municiplo:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

DE MATAMOROS

GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

lzdcar de Matamoros

Resumen Narrativo de la MIR:|

Programa Presupuestario;

La segurldad para la socledad fzucarense es Incrementada a través de una policla cercana, equipada y profesional.

Datas de Identificacion del Programa Institucional

Seguridad Pablica Municipal

Dependencia o Entidad responsable
del PP.:

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCION AL DELITO, DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCIGN INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACIGN, DIRECCION DE JUVENTUD Y
FORTALECIMIENTO AL TENIDO SOCIAL.

Datos de Identificacion del Indicador

] Porcentale de la poblacién que consideran que vivir actualmente en su ciudad es inseguro 1
Nombre del indicador: {Personas que consideran que vivir en su ciudad es inseguro/Total de personas encuestadas)* 100 Tipo de Indicador: Es"atéglcos
Descripcién ¢qué mide el indicador? Poblacidn Dimensién del indicador: Eficacia
Unldad de medida: Persanas Unidad Respoussin it [::::g;’:r':: IRECCION DE PROTECCIGN CIVIL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION INM
Numerador
Personas que consideran que vivir en su ciudad es inseguro
Método de célculo o Férmula del 2 (Variable 1) 9
| Porcentaje Algoritmo
{hditadhn Denominadar Total de personas encuestadas
(Variable 2)
Medios de verificacidn de las variables
d iable 1 Documento “Incidencia Delictiva del fuero comun® de! Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Numerador (Variable 1) Seguridad Pobfica.
D Inador (Variable 2 Documento “Incidencia Detictiva del fuero comin® del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
enominador (Variable 2) Seguridad Publica.
Claridad Relevancia Economla Maonitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las
caracterlsticas CREMAA

Ofrece una base suficiente que
permite estimar el desempefioy
evaluar los resultados.

Es preciso e inequivoco
entendido por cualquler persona.

Su realizacidn es a un costo
razonable.

Es apropiado y mide aspectos
importantes del objetivo.

No existe otro indicador que mida

Su evaluacién es independiente.
lo mismo.

Determinacion de Metas

Valor Afio Periodicidad: Mensual

Unea base)

Ejercicio fiscal:

75.7% 2024 Sentido del indicador: Descendente

Comportamiento del indicador:

Descendente

Acumulada

6
2025 202, 2027 (metas de 1a Administracion)

Observaciones y/o comentarlos




[0

;.’;j;

Programada

(4 [ IZUCAR

DE MATAMOROS

“ GORIERNO MUNICIPAL 2024-7027

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Realizada

TERCER TRIMESTRE

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Ago. Sep. Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 60 60
Programada (Variable 2) 60 60
Realizado (Variable 1)
Realizado (Variable 2)
: ot Mayar a 110%y 4 Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Critico Im ¥ miéhora 00% En riesgo Aceptable menor o igual En rlesgo Critico (Realizado entre lo

programado)

Explicaclones y causas de las variaclones al incumplimiento de la programaci6n

S
CONTRALLR

© Reza Tejeda
tralor Municipal
Realizé

1, AYUNTARIENTQ
iZJJl’CARBE HATAROROS
PLERLA o4 201

Alejandri

TESORERIA MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO
iZUCAR DE MATAMOROS
PUEBLA 2024 - 2027

iérrez Castellanos
Tesorero Municipal
Revisé y Autorizé

g

MoraleBRESBENCIA HUNICIPAL

D
%4

residente Munidip§lUNTAIIENTO

Aprob6

IZUCAR DE MATAMOROS

PUEBLA 2024 - 2027



DE MATAMOROS
=

140 MNCAL FO1LIVEY

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1

nica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

lzdcar de Matamoros

Resumen Narrativo de la MIR;

Programa Presupuestario:

Operativos conjuntos para disminuir los indices de delincuencia de los municiplos realizados en el marco de la coordinacién intergubernamental,

Unidad responsable;

STUAETARA D 3EG

Datos de Identific del Programa Institucional

Porcentaje de cperativos de seguridad piblica conjuntos realizados.

Datos de ldentificacion del Indicador

Nombre del indicador: (Dpérativos condanion 100 oo Ro% pearanrde) V103 Tipo de indicador: Gestlén
Descripcion équé mide el Indicador? Operativos Dimension del indicador: Eficacla
indicado
Unidad de medida: Operativos ) Rumj:}"&“‘ L Secretarla de Segurldad Pabllca
mp )
'(:’":ﬁ“:'ue'd; Opetativos conjuntos realizados
Método de cdlculo o Férmula del Indicador: Porcentaje Al
tivos
E[Va:iimbl: dl: Opera conjuntos programados
Medio de verificacidn de las variables

Numerador (Variable 1) Bitdzoras de las acciones Intergubernamentales implementadas en materia de seguridad plblica.
Numerador (Variable 2) Bitdcoras e bas acclores Intergubernamentales Implementadas en materia de seguridad piblica,

Caracteristicas del indicador

Claridad

Relevancia Economia

Monitoreable

Adecuado

Aporte marginal

X

X X

X

X

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA

Es preciso e inequivoco
entendido por cualquier persona.

Su realizacion es a un costo
razonable.

Es apropiado y mide aspactos
impartantes del objetivo,

Su evaluacién es independiente.

Ofrece una base suficiente que
permite estimar el desempefioy

evaluar los resultados.

No existe otro indicador que mida
lo mismo.

Linea base

Periodicidad:

Mensuzl

Sentido del indicador:

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 360 360 360
Realizada 270

Programacitn de Metas subanuales

i ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta

etas acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die

Programada (Variable 1) 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 360




r Programada (Variable 2) 30 30 30 30 30 30 30 30 ] 30 30 30 30 360 l

Realizado (Variable 1) 30 30 30 30 30 30 30 30 30 270
Realizado (Variable 2) 30 30 30 30 30 30 30 30 30 270
Cumplimiento del indicador
5 i Mayor o igual a BO% : | Mot a1y . i P
Pardmetros de semaforizacién Critico v abox Enriesgo Aceptable menar o lgusl En riesgo Critico (Realizado entre lo
120 rogramado
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4Ato Trimestre Meta
Resumen Narrativo Unidad de
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
T4 Fodernizar el sstema de videovigianca y
amptiar su cobertura, aseguranda un Progr. 1 1 q 1 1 1 1 1 1 9
mantenimlento constante y la conectividad
4 Accion
tecnoldgica que permita preveniry
atender de manera efectiva las incidencias Real. 1 1 1 1 1 1 6
dellctivas
LA 1.8 Realizar 27 operativos de seguridad en
coordinacién con los tres niveles de goblerno Progr. 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 27
durante el afio, con el objetivo de contribulr a la] Qperativos
dism'nucidn del ind'ce delictivo en el municiplo Real. 3 3 3 2 2 2 2 2 2 21
de l2dcar de Matamoros
ealizar mesas de segunidad con
autoridades de los tres niveles de goblerng Progr. 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 21
(municipal, estatal y federal) durante el afto, con
el objetivo de coordinar y unificar estrategias| Mesas de Trabajo
para forta'ecer la seguridad en el municiplo. Real. 1 1 1 2 2 2 2 2 2 15
1.7 Conso''dar un modelo de proxmidad pol'cial
que permita una re! facién cercana entre fog| Progr. 1 1 1 1 ¥ E 1 1 1 9
de seguridad y la ¢ 'dad, Campafias
priorizando la prevencién social y el respeto a los
Real. 6
derechos humanos.
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion

o Reza Tejeda Ale]andrmo Gutlérrez Castellanos

ontralor Municipal _ Tesorero Municipal
Realizd Revisé y Autorizé

GOHIRALDR(AH UNICIPAL

m%ggtmﬁfgfm s ‘ﬁERiA MUNICIPAL
PUFBLA ¢ - 2027 . AYUHTAMIENTO

i, © DF SLTAMOROS
LB avad O HY2T




HZUCA

DE MATAMOROS

GOMIANG MUNICIPAL 2024.2077

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

TERCER TRIMESTRE

HNombre del Municipio:

lzdcar de Matamoros

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Unidad resp bl

Exdmenes de control de confianza acreditados.

Seguridad Piblica Municipal

FORTALECIMIENTO AL TEJIDO SOCIAL

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVERCION AL DELITO, DIRECCION DE PROTECCION CiVIL Y BOMBEROS, URIDAD DE ATERCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCION DE JUVENTUD Y

Datos de Identificacion del Indicador
Porcentaje de parsonal que acredita los exdmenes de control de confianza,

Nombre del Indicador: (Personat que acredita el examen de control de confianza / Total de poficias municipales) *100 Tipo de Indicador; Gestlén
Descripcién ¢qué mide el indicador? Personas Dimensidn del indicador: Eflclencia
Unidad de medida: Personss Unlisd Resfionsabla el Inciiadoy Direcclén de Segurldad Piblica
del Componente 2:
R‘:’I::::‘;'} Personal convocado para la aplicacién de exdmenes de control de conflanza
Método de cdlculo o Férmula del Indicador: Porcentaje Algori =
Denomin
le
(Variable 2) Total de policias municipales
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Resultados de los exSmenes de control de confianza.
Numerador (Variable 2) Resuitados de los exsmenes de contrel de confianza.
Claridad Relevanda Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA

Es preciso e inequivoco
entendido por cualquier persona.

Es aproplado y mide aspectos
importantes del objetivo.

Su realizacién es a un costo
razonable.

Su evaluacion es independiente.

Ofrece una base suficiente que
permite estimar el desempefio y
evaluar los resultados.

No existe otro indicador que mida
lo misma.

Linea base

Periodicidad:

Sentido del indicador:

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 64
Realizada 53




Programacion de Metas subanuales

Alejandrino Gutierrez Castellanos

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumnulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 0 0 0 0 0 26 0 20 0 18 0 0 64
Programada (Variable 2) 0 0 0 0 0 26 0 20 0 18 0 0 64
Realizado (Variable 1) 0 0 27 26 i] 0 53
Realizado (Variable 2) 0 27 26 0 0 53
Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
Mayor oigual a . < &
Pardmelros de semaforizacion 0% Enriesgo Aceptable menor o igual Enriesgo Critico (Realizado entre lo 83%
y menor a 90% 120%
programado)
Unidad de 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta
Resumen Narrativo
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.1 Reforzar la seguridad publica del
municipio mediante la Incorperacién de Progr. 30 10 10 10 60
m4s personal capacitado, la mejora en
herramientas tecnoldgicas y| Personas
equipamiento Institucional,  con
enfoque en la prevencidn y atencidn Real. 34 12 10 56
eficiente de delitos.
1.3 Fortalecer el proceso de
reclutamiento, pro@slunalizadén pruebias de Progr. 26 20 18 64
continua  y  reconocimiente 2l
o control de
desempefio, con estimulos y| f
promociones para Incentivar la labor contianzy Real. 27 26 53
|policial.
[ 3
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién \

Tesorero Municipal
Revisé y Autorizd

e

Aprobo pUEBLA 2024 . 2027

A
ONTRALORIANUNCIPAL e
" i ESORERIA HUNICIPAL

ZUCHA D HATAMOROS ERAUNG)
5 AF 2ATAMOROS

ptEBLA 024~ 2021
skt bul':‘):‘r & mz‘f
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5w | ZUC Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
F29Y | HZUCAR C gu

(i | DEMATAMOROS

r /' GOVLENG MUNKITAL 2014-7027

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municiplo: Izdcar de Matamoros

Resumen Narrativo de la MIR: Acciones en materia de seguridad y prevencién del delito realizadas

Datos de Identificacidon del Programa Institucional
Seguridad Pdblica Municipal

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCIGN DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCION AL DELITO, DIRECCON DE PROTECCION CIViL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECOON DE JUVENTUD Y
FORTALECIMIENTO AL TEJDO SOCIAL

P Presupuestario:

Unidad responsable:|

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentzje de acciones reabzzdis en materia de prevendcidn del delito.
(Total de acclones en materia de prevencidn realizadas / Total de acciones en materia de prevencidn programadas a realizar) *103

Descripcidn Zqué mide el indicador? Acthidades de prevencidn Dimensién del indicador: Eficacla
Unidad Responsable del indicador

Nombre del indicador: Tipo de indicador: Gestlén

Unidad de medida: Actividades de prevencién Dlrecclén de Prevenclén al delito
del Componente 3:
m;:';; Total de acciones en maleria de prevencién realizadas
Método de célculo o Férmula del Indicadar: Porcentaje Agori
Denotnmadou Total de acciones en materia de prevencién programadas a realizar
{Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Registros adnvnistrativos de las acciones realizadas en materia de prevencién del delito en el municipio.
Numerador (Variable 2) Registros administrativos de 135 2cciones realizadas en materia de prevencidn del defito en el munidipio.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecvado Aporte marginal

Caractedisticas del indicador

X X X X X X

Ofrece una base suficiente que

i i i d ro indicad id
Sustificackdn del cumpliniento d8 fas caracterfsticas CREMAA Es preciso e inequivoco Es apropiado y mide aspectos Su realizacién es a un costo su evaluacién es Independiente. | permite estimar el desempefioy No existe otro indicador que mida
entendido por cualquier persona. Importantes del abjetivo. razonable. lo mismo.
evaluar los resultados.
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2024 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 110
Realizada 44

Programacion de N




ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1} 4 4 5 11 9 11 12 11 10 10 11 12 110
Programada (Variable 2) 4 4 5 11 9 11 12 11 10 10 11 12 110
Realizado {Varlable 1) 4 4 5 5 6 5 4 0 11 1] 0 0 44
Realizado (Variable 2) 4 4 5 5 6 5 4 0 11 0 0 4] 44
. ) ruwomm Mayor a 1104y . . Cumplimiento delindicador
Pardmetros de semaforizacién Critica eoMymingracon| e Aceptable menor 0 igual Enriesgo Critico (Realizado entre lo
120%

rogramado

Resumen Narrativo dnigad de Jernmesre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada

2.1 promaver el respeto y la promocién| T onee © Pro 1 1 1 1 1 1 1 1
da los derechos humanos en el recuperacién gr: 4 & 1 1 B
municiplo . de espsclos | pe) 1 1 1 2 1 1 7
2.2 Reforzar la prevencidn cludadana Pro 1 1 1 3 3
mediante esquemas colaborativos de :"e;i; Cle Bf: 3 > g : S 3 3 30

rticipacién socil y comunitaria, 1202100
P v capacitaciones |Real. 1 1 1 3 2 3 2 3 16
LN i St Ry Progr. 1 1 3 1 2 2 2 2 1 2 1 18
mediacién comunitaria, capacitando a

Capacitaclones
lideres locales y representantes Real 1 1 2
i0s en técnicas de resolucidn )
2.10 Implementar jornadas informativas, Progr. 1 1 1 3 3 3 3 3 3 3 3 4 0
en escuelas, mercados y espacios Jornadas,
piiblicos sobre los derechos humanos, platicas o
el debido proceso y las formas legales talleres Real. 1 1 1 2 1 1 2 7 16
de resolver confiictos.
2.11 promover la difusidn del protocolo Progt. 1 1 1 1 2 3 2 1 2 2 3 19
de actuacién en las comunidades, Foros o
zsegurando que tanto la poblacidn, Racloncs
como las autoridades locales, conozcan | “2P3¢ ONes | peal, 1 1 1 3
los pasos 2 segulr en casos de intentos
.
linea d d I It |
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién Enla linea de accién 2.8, se modificé la redaccién ya que la que estaba en el primer y segundo bimestre no coincidfa con |a correcta, por lo que se realizé ef camblén‘g&,@ggﬁ,én para el tercer
trimestre, sin cambiar la planeacién y las acciones realizadas con antelacién d‘s : ,Qr

no Reza Tejeda
Co ntralor Municipal
Realizé
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@ [ IZUCAR

DE MATAMOROS

GOMIANO MUNICIFAL 2024-2027

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

lzdicar de Matamoros

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Programas y estrateglas enfocadas en la prevencién de rlesgos y fenémenos que Impacten negativamente a la comunidad y su entorno, Implementados.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Seguridad Pablica Municipal

Unidad responsable:

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVERCION AL DELITO, DIRECCION DE PROTECCION CIVILY BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCION DE JUVENTUD Y

FORTALECINIENTO AL TEJIDO SOCIAL.

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de

| de rios imgh 4

Nombre del incicadars {Kdmero de capacitaciones y monitoreos de rios implementadas / Namero total de capacitaciones y monitoreos de rios planificadas) x 100. Tipo de Indlcadar: Gestién
Descripcion ¢qué mide el indicador? capacitadiones Dimensidn del indicador: Eficlencia
Unidad de medida: capaditadones Uiildaasron;ALeel Indicador Direcclén de Proteccién Chvil
del Componente 4:
R,m Ndmero de capacitaciones y monitoreos de rfos implementadas
Método de cdlculo o Férmula del Indicador: Porcentaje g
Denominador (Ndmero de capacitaciones y monitoreos de rfos implementadas / Nimero total de capacitaciones y monitoreas de rios
(Variable 2) planificadas) x 100.
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) s i . ot R SR TR
Numerador (Variable 2)
Claridad Relevanda Econcmia Monitoreable Adecuada Apoite marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X x

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas
CREMAA

Es preciso e inequivoco
entendido por cualquier persona.

Es apropiado y mide aspectos

Importantes del objetivo.

Su realizacidn es a un costo

Su evaluacion es independiente.
razonable,

Ofrece una base suficiente que
permite estimar el desemperio y
evaluar los resultados.

No existe otro indicador que mida
lo mismo.

Linea base

Valor

Ao

Semestral

Periodicidad:

100%

2024

Sentido del indicador:

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

Ejercicio fiscal: 2025 2027 Acumutada Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100% 100%
Realizada 73%




ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 2 2 2 1 2 2 3 4 4 4 2 2 30
Programada (Variable 2) 2 2 2 1 2 2 3 4 4 4 2 2 30
Realizado (Variable 1) 2 2 2 2 2 3 4 4 0 0 0 22
Realizado (Variable 2) 2 2 1 2 2 3 4 4 0 0 0 22
Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Critico mywm:::l;mm En riesgo Aceptable Muo;;:::ﬂ:zy En riesgo Critico (Realizado entre lo
programado)
Unidad de 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
KBRS e Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
auxilios, prevencidn y combate de
Incendios, entre otros proactivas SRS Real 1 1 1 1 2 1 1 1 1 2
que protejan bienes y personas. ol
1.5 Realizar el monitoreo
periddico del rio Nexapa para la ionitoreas Progr. 1 ; 1 a 1 ! : g 2 3 1 1 18
deteccidn de riesgos de
P——— Real. 1 1 1 0 1 1 2 3 3 13
1,6 Notifiar a establecimientos Progr. 49 20 20 0 0 0 0 30 0 [+ 0 73 121
para el cumplimiento de normas| Notificaciones
de seguridad en el municipio, Real. 49 20 20 0 0 26 4 ne
2.3 Realizar inspecclones de
establecimientos: para-varkicar el Progr. 90 55 35 15 15 15 15 10 10 10 10 30 310
cumplimiento  de normas de Inspecciones I 12 1 10 251
|proteccién civil Real. 90 55 35 12 2 15 10
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién
/Q%
; X %
0 Reza Tejeda , LAY @
ntralor Municipal Tesorero Municipal Presidente Munig Mo
Realizd Revisd y Autorizé ¥ Aprobd firais®
s PRESIDENCIA MUNICIPAL
S
GRS W H. AYUNTAMIENTO
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Y IZUCAR Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

DE MATAMOROS

COMPONENTE 5

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: lzdcar de Matamoros

Resumen Narrativo de la MIR: Atenclén integral y oportuna a mujeres en situacién de violencia a través de la Unidad de Atencién Inmediata a la Mujer (UDAIM).

Datos de Identificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Seguridad Pablica Municipal

UrIaNd rasoorantie: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION OE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCION AL DEUITO, DIRECCIGN DE PROTECCION CiVIL Y BOMBEROS, UKIDAD DE ATENCION INMEDIATA A LA MUIER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCION DE JUVENTUD ¥
il | FORTALECIMIENTO AL TENDO SOCIAL

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acdones realizadas de la Unidad da Atencidn inmediata ata mujer. (Considera los valores programados en las actividades 1 a 6) Tipo de indicador: Gestién
T mide el grada de ¢ de las actividades progr das por 1a Unldzd de Atencién inmediata ala mujer, Este Indicador se calcula comparando el T |
Descripcidn 2qué mide el indicador? i R R e Do o eipecthon, Dimensi6n del indicador: Eficacla
Unidad de medida: Acciones Unload Respontable del Inditader Unldad de Atencién Inmedlata ala mujer
del Componente 5:
m’:;:";, Numero de acciones realizadas por la unidad de atencidn Inmediata ala mujer.
Método de cdlculo o Férmula del Indicador: Porcentaje Algoritmo
5 Numero de acciones programadas por 1a unidad de atencién inmedlata ala mujer.
(Variable 2)
Medio de verificacion de las varisbles
Numerador (Variable 1) Uistas de asistencia, evidencia fotogrifica, fichas informativas
Numerador (Variable 2) Listas de asistencia, evidendia fotogréfica, fichas informativas
Claridad Relevanda Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
Ofrece una base suficiente que ;
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas Es preciso e inequivoco Es aproplado y mide aspectos Su realizacién es a un costo 1 9 No existe otro indicador que mida
e Su evaluacién es independiente. | permite estimar el desempefioy
CREMAA entendido por cualquier persona. importantes del objetivo. razonable. idlust o8 resiltadae lo mismo.

Determinacion de Metas

Valor Afo Periodicidad: Trimestral

Linea base
100% 2024 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada

Observaciones y/o comentarios

Programada 100% 100% 100%
Realizada 75%




Programacidn de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 3 2 3 4 4 5 5 4 3 4 3 4 44
Programada (Variable 2) 3 2 3 4 4 5 5 4 3 4 3 4 44
Realizado (Variable 1) 3 2 3 4 4 5 5 4 3 0 0 0 33
Realizado (Variable 2) 3 2 3 4 4 5 5 4 3 0 0 0 33

AJBEGZ

Cumplimiento del indicador
Critico (Realizado entre lo

programado)

Mayor o lgual a 80%
¥ menor a 90%

Mayor 2 110% y

Criti
i g menor oigual 1200

Pardmetros de semaforizacion En riesgo Aceptable Enriesgo

Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta
Resumen Narrativo
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada

LA 1.2 Promover 7 capacitaciones
para  fortalecer las  dreas Progr. 1 1 1 . 1 1 8

3 Capacitaclol
especializadas  en atencidn a Real 1 1 1 1 4
personas en situacién de el
LA 1.2 Promover 2 foros de andlisis Progr. 1 1 2
y propuesta para mejorar el Foros
funcienamiento de dreas Real. 1 1 2

especializadas de atencién a
LA 1.2 Realizar 1 mesa de trabajo

interinstitucional para fortalecer la| Mesade Progr. 1 1
articulacién en la atencién de|  trabajo
personas en situaddn de Real. 1 1
LA 1.2 Promover 24 acclones de
difusién de los serviclos de la Progr. 2 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 22
UDAIM en plataformas digitales y difusién Real 2 N 1 2 2 2 ) 2 2 6
hacia Ia ciudadanfa. o {

2 i |
LA 1.2 Impartir 12 cursos, talleres Progr, 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 n

o pliticas en escuelas para
prevenir la violencia familiar y de

Curso/ Taller

e 1 1 1 1 1 1 1 1 8
{género. ‘

LA 1.2 Realizar 2 gestiones p:!ra Progr. - 2
implementar una patrulla naranjayl 4 qonae

un refugio temporal para victimas Real - :

de violendia,

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

s pd o

G eza Tejeda ejandrino Gutierrez Castellanos Ph}e Morales Rosalé:
ralor Municipal Tesorero Municipal P residente Municip
Realizo Revisd y Autorizo -/ Aprobo

PRESIDENCIA MUNICIPAL
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TERCER TRIMESTRE
i ,
2 TZUCAR

. . . .
L Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
Wl 0 "/ | DE MATAMOROS
"'u“ GORMANO MUNKUAL 10147027
Técnica de Seguimie de Indicadores (FTSI)
Nombre del Municipio: lzdcar de Matamoros
Resumen Narrativo de la MIR: Fortalecimiento de la gobernabllidad, el orden social y la atencidn ciudadana en el municipio
Datos de tdentificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Seguridad Publica Municipal
Ulidsd et bie;| SECAETARIA DE SEGURIDAD POBUCA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCKOR DE PREVENCON AL DELITO, DIRECOON DE PROTECCION CIViL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCHON DE GOBERNACION, DIRECCON
fie4S FERPONFIE, DE JUVENTUD Y FORTALEGIMIENTO AL TEAIDO SOCIAL.
Datos de Identificacion del Indicador
Hombes dal Indicader: Porcentale de actividades realiradas por la Duecd:rﬂ da Gobemxibﬂ. . {Numrero de Actividades reatizadas/ Actividades Tipa de indicadar: Gestlén
ogramadas)* 100
Descripcidn ¢qué mide el indicador? Acciones Realizadas Dimensién del indicador: Eflcacla
Unidad de medida: Total de scciones Reatizadas Unidad Rosporsgnis delincieacor Direcclén de Gobernaclon
del Componente 6:
::':::::; Acciones Realizadas
Método de calculo o Férmula del Indicador: Porcentaje g =
ominador
A
(Varisble 2) cclones Programas
Medio de verificacién de las variables
HNurnerador (Variable 1) Listas de asistendla, evidencia fotogrdfica, fichas informativas
Numerador (Variable 2) istas de asistencia, evidendia fotogrdfica, fichas informativas
Claridad Relevanda Economia Monitoreabla Adecuado Apotte marginal
Caracteslsticas del indicador
X X X X X x
UITETE UG DS SUNIGENE
Justii o del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA Esprecisoe ineq.ulvoco Es apropiado y mide asp.eclos Su realizacién es a un costo Su evaluacién es independiente. que permite estimar el No existe otro indicador que
entendido por cualquier persona. Importantes del objetivo. razonable. desempefio y evaluar los mida lo mismo.
rocultadng
Valor Ao Periodicidad: Trimestral
Linea base
ND N.D Sentido del indicador: Ascendente Comp iento del indicad Ascend:
Ejercicio fiscal: 2025 2026 027 Acumulada Obsetvaciones y/o comentarios
Programada 100% 100% 100%
Realizada 23%
Programacion de Metas subanua
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene J Feb Mar Abr May Jun Jul J Ago Sep Oct Nov Dic




Programada (Variable 1) 0 0 0 1 3 2 1 1 2 2 1 13
Progtamada (Variable 2} 0 0 0 [} 1 3 2 1 1 2 2 1 13
Realizado (Variable 1) 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 [} 0 3
Realizado (Variable 2) [ 0 0 0 1 2 0 1] 0 0 0 0 3
Mayor o guala Cumplimiento del
Pardmelros de semaforizacidn Critico BO% ¥ menora En riesgo Aceptable mm;‘};ﬂ’:}h En riesgo Critico indicador (Realizado entry
o lo programado)
Actividades
- Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta
Resumen Narralivo
medida Ene Feb Mar Abr May lun Jul Ago Sep Oct Nov Die acumulada
Progr. 1 1
Promover una cultura de respetoa los
derechos humanos en el municipo. Bragrama
Real. 1 1
Reforzar la prevencién ciudadana Progr, 1 1
mediante esquemas colaboratives de Programa
participacidn comunitaria, Real. 0
Realizar 2 capacitaciones sobre el Progr. 1 1 2
Protocolo de Actuacién ante Intentos de | Capacitacidn
Linchamlento. Real. 1 1
Implementar 2 jornadas informativas Progr, 1 1 2
sobre derechos humanos, debido proceso| Conferencla
y resolucién legal de confilctos. Real. o
ReaKEsi 7 euRGRaE — Progr. 1 1 1 1 1 1 1 7
ealizar 7 reun‘ones de seguimiento con
juntas auxifiares e inspectorfas. Repflones
Real. 1 1
Justificacion:
Las Lineas de Accidn correspondientes al tercer trimestre del ejercicio 2025 no pudieron ejecutarse en los tiempos originalmente establecidos debido a ajustes en la
calendarizacién institucional y a la necesidad de coardinacién interdepartamental con otras dreas municipales involucradas en la implementacidn de las actividades programadas.
Dichas acciones fueron reprogramadas para el cuarto trimestire, garantizando su cumplimiento en los meses de octubre, noviembre y diciembre del presente afio, conforme al
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacidn calendario actualizado de efecucidn. Esta reprogramacién tiene como finalidad asegurar que las actividades se desarrollen con la calidad, pertinencia y resultados esperados,
evitando duplicidades y fortaleciendo la eficiencia en el uso de los recursos municipales.
Con lo anterior, se busca mantener la continuidad operativa y cumplir con los objetivos establecidos en el Plan Anual de Evaluacién, en apego a la normatividad vigente y bajo la
supervisidn del titular del drea correspondlente, quien fue informado mediante el oficionimero DG IZ 2024-2027/0090/2025, del cual se anexa copia para su conocimlento y

Realizé

0 Reza Tejeda
ontralor Municipal
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TERCER TRIMESTRE |

N | IZ{_’JCAR Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
/| DE MATAMOROS

‘{A..\ GOUMANG MUNICIPAL 3073-7027

COMPONENTE 7

miento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municiplo: lzicar de Matamoros

Resumen Narrativo de la MIR: Fortalecimlento del desarrollo integral de las y los Jévenes del municiplo de lzdcar de Matamoros

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Seguridad Pdblica Municipal
Unidad responsabla:] SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, D'RECCION DE PAEVENCION AL DELITO, DIRECCION DE PROTECCION CIViL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECGION DE GOBERNACION, DIRECCION DE
s ] JUVENTUD Y FORTALEOIMIENTO AL TERDO SOCIAL.

Datos de Identificacion del Indicador

Hombre del indicador: Porcentaje de zcciones rezhizadas en faver del desziollo juvenil (Acciores Rezlizadas/ Acciones Programadas)* 100 Tipo de indicador: Gestlén
Descripcién ¢qué mide el indicador? Acciones Implementadas Dimensién del Indicador: Eflcacla
Direcclé: ventud y Fortalecimiento al Tejldo
Unidzd de medida: Actiooes Tothles elecutadis en el afto Unidad Responsable del Indicador| Direccién de Ju y )
del Componente 6: Soclal
SUmerdar Acciones Realizadas
(Variable 1)
Método de cdlculo o Férmula del Indicador: Porcentaje Algoritmo
. Denominador .
d,
(Variable 2) Acciones Programadas
Medio de verificacidn de las variables
HNumerador (Variable 1) Listas de asistencia, evidencia fotogréfica, fichas informativas
Numerador (Variable 2) Listas de 2sistencia, evidenca fotogréfica, fichas informativas
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
UTTeCe UMd Dase SUTTCIente
Es E I i li i i indicads
Justificackdn del cumplimlento de las caracterlsticas CREMAA ‘preclso e inequivoco s'aprnp ado y mide aspectos|  Su realizacién es a un costo sir evaluacldn e independiente. que permite estimar el No existe otro |n. cador que
entendido por cualquier persona. importantes del objetivo. razonable. desempefio y evaluar los mida lo mismo.
Valor Afio Periodicidad:| Trimestral
Linea base
ND ND Sentido del indicador: Ascendente Compaortamiento del indicador: Ascendente

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaclones y/o comentarios
Programada 100% 100% 1007
Realizada 60%

Programacion ¢




ontralor Municipal
Realizo

CONTRALORIA MUNICIPAL

H, ATURTARIENTO
700 A0 DE BATAUNRAG

M ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 0 0 0 1 1 2 2 2 1 2 2 2 15
Programada (Variable 2) 0 0 0 1 1 2 2 2 1 2 2 2 15
Reallzado (Variable 1) 1 2 1 1 3 1
Realizado (Variable 2) 1 2 1 1 3 1 ] 0 0
Mayor o igusl a = Cumplimiento del
Pardmetros de semaforizacién Critico | 80%ymenora |  Enriesgo Aceptable ER N Enriesgo indicador (Realizado entre
0% menor o igual 120%|
lo programado
ler Trimestre 2do estre 3ro Trimestre 4to Trimest
Resumen Narrativo Hnkdad ce i {brmeniie dets
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
[Establecer 4  tafleres  tedrico-practicos
dos al combate del desempleo juvent, Progr, 1 1 1 1 4
brindzndo herramientas pzra el autoempleo
en distintas dreas de interds, de acuerdo con| Curso/ Taller
I3 demanda y vocadidn productiva de las y los
idvenes del municipio. Real. 1 1 2
Fortzlecer 4 sesiones informativas dirigidas a Progr. 1 1 1 1 4
Jévenes del municiplo, con temss enfocados,
en la construccidn de una vida digna, Fore de Platica
adicciones, discriminzcidn y  violends, asi
tomo en |3 promocién de una sexualidad
responsable y una ciudzdania activa y positiva. Real. 1 1 2
Reskzar 4 jornadss dirigidas a Jéveres del
municiplo con el objetivo de  difundir Progr. 1 1 1 3
!nfofmic-dn relevante pira su desarrollo] Jornada
integral y fomentar el acercamiento entre el
gobierno local y el sector juvenil. Real. 1 2 3
Uevar a cabo 4 eventos artistico-culturales Progr. 1 1 1 1 4
enfoczdos en promover la participzcién zctiva
de Iss y los jéweres, fortaleciendo sus Evento
habdidades, capacidades y estilo de vida a L
través del arte, 1a cultura y ls expresién Real, 1 1 2
creativa.
Explicaciones y causas de las variaclones al incumplimiento de la programacién
— =

ilseoil\/lorales Rosales PRESJBE%%AWF?!EH‘P:?PAL
Presidente Municipal  (ZUCAR DE MATAMOROS
Aprobo PUEBLA 2024 . 2077

Tesoreroal

2K

TESORERIA MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO

A AR P BSATARND



