FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
INSTRUCCIONES GENERALES

Este archivo tiene el objetivo de facilitar la elaboracion del Programa presupuestario (Pp), el cual consta de los siguientes elementos:

1. Diagnéstico

2. Estructura Analitica

3. Alineacion del Pp a Documentos Rectores y Objetivos de Desarrollo Sostenible

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

5. Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Para cada Pp, el Ayuntamiento debera integrar la informacion de cada una de las pestafias de este libro de Excel, por lo tanto, se sugiere generar un archivo por cada Pp. Asimismo, se
recomienda elaborar al menos un Pp para abordar las siguientes tematicas:

-Obra publica/ Inversiéon. Programas presupuestarios de modalidad K (consultar clasificacién programatica) que concentran la ejecucion de obra publica (infraestructura) para atender
algun beneficio social y sin fines de lucro, es decir, su objetivo no es generar ganancias financieras, sino prestar un servicio Util a la comunidad.

- Servicios publicos. Son el conjunto de servicios publicos a cargo del Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 199 de la Ley Organica Municipal: |I. Agua potable,
drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus aguas residuales; Il. Alumbrado publico; lll. Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos; IV. Mercados
y centrales de abasto; V. Panteones; VI. Rastros; VII. Calles, parques y jardines y su equipamiento; y IX. Control de la fauna nociva.

NOTA IMPORTANTE. Estos rubros son enunciativos y no limitativos, por lo tanto, la autoridad municipal debera determinar el niumero de Pp bajo esta tematica de acuerdo con los
objetivos especificos de cada Pp asi como con las directrices establecidas en los Documentos Rectores de Planeacion.

- Seguridad publica. Son los servicios orientados a atender todas aquellas circunstancias relacionadas con el respeto y la proteccion de los derechos y los bienes de las personas y de
su integridad fisica en una situacion de convivencia ciudadana. De manera especifica , se refiere a los servicios de seguridad publica en los términos del articulo 21 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Policia Preventiva Municipal y Transito; de acuerdo con lo establecido en el articulo 199 fraccién VIII de la Ley Organica Municipal.

- Bienestar o desarrollo social. Se refiere a los Pp que generan bienes y servicios a la poblacion orientados a abatir las carencias sociales definidas por el Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de desarrollo Social (CONEVAL), excluyendo aquellos relacionados con obra publica.

- Gestion municipal. Son los Pp que tienen por objetivo, administrar los recursos municipales y verificar su correcta aplicacion en los términos que establece el marco juridico vigente.
Incluye las actividades de planeacion, organizacion, direccion y control de las dependencias o entidades que conforman la Administracion Publica Municipal.

- Igualdad Sustantiva. Son Pp que establecen objetivos que promueven la igualdad entre hombres y mujeres, a fin de garantizar el derecho de que las personas tengan acceso al mismo
trato y oportunidades para el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos humanos vy las libertades fundamentales.

NOTA IMPORTANTE. Con el fin de facilitar el uso de este documento, en la mayoria de los campos se incluyen instrucciones , las cuales se activan al posicionarse en las celdas en
blanco, o en los titulos, sin embargo, algunas instrucciones por su extension fueron colocadas del lado derecho de cada formato, y se ubican fuera del area de impresion.

INSTRUCCIONES PARA EL SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DE INDICADORES



* Para cada uno de los indicadores de Fin, Propdsito y Componentes, corresponde una Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI). Dichas fichas estan marcadas con color
gris.

* Se sugiere como maximo considerar 5 Componentes por Pp, aunque pueden ser mas si el Propdsito asi lo requiere.

* Se sugiere establecer como maximo 5 Actividades por cada Componente, cuya informacién se captura en las FTSI del componente al que se encuentren asociadas.

* Desde el Primer trimestre, para todos los indicadores se deben establecer las metas programadas para todo el ejercicio fiscal, y estas deben estar calendarizadas de acuerdo con la
ministracion de recursos econémicos, técnicos, materiales y humanos necesarios, para producir los bienes y servicios que genera cada Pp.

* En los trimestres 2, 3 y 4, solo deben remitirse las Fichas Técnicas de Seguimiento de todos los Indicadores, con los avances alcanzados en el trimestre correspondiente de
acuerdo con la frecuencia de medicion.
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GOBIERNG MUNICIPAL 2024-2027

1. Diagnéstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (PP.)

Nombre del Municipio: Izicar de Matamoros
Ejercicio fiscal: 2025
Nombre del Programa presupuestario: Seguridad Publica Municipal

Clave del Programa presupuestario:

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCION AL DELITO, DIRECCION DE
Dependencia o Entidad responsable del PP.: PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCION DE
JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO AL TEJIDO SOCIAL.

1.1 Descripcién del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Incrementar la seguridad para la sociedad izucarense a través de una policia cercana, equipada y profesional.

Justificacion del PP.

Este programa atiende el problema en materia de seguridad que le da origen; se tiene identificada la poblacién objetivo; ademas se crea con el objetivo de mejorar las condiciones de seguridad y gobernabilidad
en el municipio de Izlcar de Matamoros.

Estado actual del problema

Con respecto a la incidencia delictiva en el municipio de Izicar de Matamoros, esta fue de mil 118 delitos por cada 100 mil habitantes en 2023, reflejando una disminucién de 12.4%

respecto al 2021, siendo los delitos mas frecuentes el robo en todas sus modalidades con 390 delitos por cada 100 mil habitantes, seguido por la violencia familiar con 147 delitos

por cada 100 mil habitantes y las lesiones con 135 delitos por cada 100 mil habitantes

Durante 2023 se registraron en el municipio de Izicar de Matamoros 8 casos de violacion equiparada, 6 de violacion simple, 2 de acoso sexual y 13 casos de abuso sexual; es importante sefialar que en muchas
ocasiones este tipo de delitos no son denunciados por lo que es de gran relevancia poner en contexto esta situacion e ir formulando esquemas de atencion que favorezcan a las

mujeres, fortaleciendo y difundiendo los canales de denuncia para se sientan mas protegidas.

En 2019, segln datos de la Encuesta Nacional de Victimizacion y Percepcion sobre Seguridad Publica (ENVIPE), en la region de Iztcar de Matamoros, el 75.9% de la poblacion manifesté a este problema como el
mas preocupante y 35.9% de los hogares reportaron haber sido victimas de algun tipo de delito durante el mismo periodo.




Evolucién del problema

En 2024 la incidencia delictiva en el municipio fue de 1050 delitos contra la vida y la integridad corporal

60 homicidios

110 Lesiones

1 Feminicidio

5 Delitos que atentan contra la vida y la integridad corporal

Ademas se registraron 3 delitos contra la libertad personal

También se registraron 106 delitos contra la libertad y la seguridad sexual

Por otra parte se registraron 472 delitos contra el patrimonio, 90 delitos contra la familia, 3 delitos contra la sociedad, 200 delitos contra otros bienes juridicos afectados

Experiencias de atencién

Programa de nueva ejecucion por inicio de administracién

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacidn.

La metodologia para la identificacion de la poblacidn objetivo y definicion de fuentes de informacidn se utilizo el método de segmentacion de la poblacion

Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del PP.

Cuantificacién: 84641
Poblacién Potencial Total depobalcién —

Criterios de

Focalizacién

Cuantificacién: 84641
Poblacién Objetivo Total depobalcién o

Criterios de

Focalizacién

A2 ; Cuantificacién: 84641
Poblacién atendida »
Total depobalcion

(beneficiarios) Criterios de
Focalizacién
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programa presupuest

Nombre del Programa presupuestario;

Seguridad Pablica Municipal

Clave del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad responsable del PP.:

URIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCION AL DELITO, DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCIG

Arbol del Problema

Pocos exémenes de control de confianza acreditados.

eficiente coordinacian con los otros érdenes de gobierno

Deficientes procesos de reclutamiento, profesionalizacion continua y reconocimiento al desempefio

Falta de monitoreo pericdico del rio Nexapa para la deteccion de riesgos de
Defciencia enas acciones de prevencidn cudadana ? P e &

Falta e una red de comunicacion directa y oportuna entre Ias autoridades municpales, estatales|

Deficiente funcionamiento de las dreas especiaizadas para apoyo a personas en situacion del
[ vineratiisad, incluyendo victimas de violencia familar y de género.

Protocolo de Actuacion para Casos de Itentos de Linchamientos.

Pocas joradas informativas en escuelas, mercados y espacios pdbiicos sobre los derechos humanos, el
debico proceso v s formas legales e resolver contiictos.

|
|
|
|
| |
| |
| |
| |
| |




de Matamoros

Lasegy

|mm deacoordimscien tergubernamer

[Acciones en materia de seguridady prevencion del delio realizadas

Programas y estrategias enfocadas en la prevencion de riesgos y fenomenos que
impacten negativamente a a comunidad y su entorno, implementados

pacificay fortaleciendo
promovidos y desarrollacos

Modernzar el sistema de videoviglanciay amplar su cobertura, asegurando un manterimientol
constante y 1a conectividad tecnolGgica que permita preven y atender de manera efectiva las
Incidencias delctivas.

[Reforzar 1a seguridad piiica del muricipio mediante la ncorporacion de ms personal capacitado, 2
mejora en herramientas tecnoldgicas y equipamiento institucionl, con enfoque en fa prevencian y|
atencion efcente de deltos

Promover el respeto de los Derechos Humanos en el municipo

Fortalecer ka coorcinacion con los otros rdenes de gobierno a fin de incrementar la presencia
institucional en materia de seguridad piblica

de reclutamiento, u 3l desempero

con estimulos y promociones para ncentivar a labor policia

|Remnar |

estatales y federales para laatencion inmediata de situaciones que puedan derivar en actos de}
iotencia colectiva

Potencar el funcionamiento de dreas especializadas para brindar 3poyo a personas en situacion del

[vineratitisad, & na

Capacitar  las autoridaties municipales y cu |

Consolidar un modelo de proximidad policil que permita una relacién cercana entre los
elementos de seguridad v la comuridad, priorizando la prevencién socil y ol respeto  los

|smb\em una red de comunicacion diecta y oportuna enve s autoridades mwwmu,|

implementar jormadas informativas en escuelas, mercados y espacios piblicos sobre los derechos humanos |
1 debico procesay las formas legales de resolver conflctos

Estrategia para la selecci6n de alternativas.

Estrategia para la selecci6n de alternativas.

Explicar I

PP son
y ala poblacién objetivo? ¢ Han sido efectivos?

. conforme al Manual . t '

Dichas
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IZUCAR

GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2037

Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (PP.)

Nombre del Municipio:

Izlcar de Matamoros

Ejercicio fiscal:

2025

Nombre del Programa presupuestario:

Seguridad Publica Municipal

Clave del Programa presupuestario:

0

Dependencia o Entidad responsable del PP.:

Nivel de objetivo de la MIR

Contribuir @ mejorar las condiciones de seguridad y|11. Ciudadesy comunidades sostenibles, 13. Accion por | y personas afectadas por desastres, 13.1 Fortalecer la

gobernabilidad en el municipio de Izicar de Matamoros

el clima, 16. Paz, justicia e instituciones sélidas

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos

resiliencia y la capacidad de adaptacion a riesgos

relacionados con el clima 16 6 Crear instituciones

Objetivos con enfoque de perspectiva de
género e igualdad

Promover la participacion equitativa de mujeres y
hombres en acciones de proteccion civil y gestion de
riesgos.

través de una policia cercana, equipada y profesional.

La seguridad para la sociedad izucarense es incrementada a| 1. Ciudadesy comunidades sostenibles, 13. Accién por
el clima, 16. Paz, justicia e instituciones sélidas

11.3 Aumentar la urbanizacién inclusiva y sostenible,
13.3 Mejorar la educacién y la sensibilizacion sobre el
cambio climatico y la reduccion de riesgos, 16.7

Fomentar la inclusion de la perspectiva de género en
programas de capacitacion en primeros auxilios y
prevencién de riesgos.

Alineacioén al Plan Municipal de Desarrollo

EJE 01: TRABAJANDO CON JUSTICIA Y ESTADO

EJe DE DERECHO PARA CONSOLIDAR LA PAZ
Mejorar las condiciones de seguridad y gobernabilidad
en el municipio de Izdcar de Matamoros

Estrategias

1. Incrementar la seguridad para la sociedad izucarense a
través de una policfa cercana, equipada y profesional

2. Promover y fortalecer la gobernabilidad en Izlcar de
Matamoros, mediante acciones para la prevencién
social de la violencia y la delincuencia, con el fin
de consolidar una procuracién de justicia efectiva

Objetivo
Lineas de Accién

11-18
21-211




Eje

Tematica

Objetivo

Estrategias

Lineas de Accién

Indicadores

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 1 Justicia Social y Fortalecimiento del Estado de Derecho

1.3. Gobernabilidad y paz social

Asegurar un entorno de paz y estabilidad en el estado.

Promover acciones que contribuyan a construir una sociedad con paz social y cultura de la legalidad.

1. Fomentar la cultura de respeto hacia los Derechos Humanos.
2. Fortalecer la cultura preventiva a través de esquemas de participacion social.
3. Reforzar la cultura de proteccidn civil para identificar y prevenir riesgos en la poblacion.
4. Fomentar la coordinacién entre los diferentes sectores de la sociedad, para desarrollar acciones en materia de prevencidn y proteccién civil.

Posicién del Estado de Puebla respecto al ndice de Paz México

Guillermo Reza Tejeda Alejandrino Gutiérrez Castellanos Eliseo Morales Rosales
Contralor Municipal Tesorero Municipal Presidente Municipal
Realizd Revisé y Autorizé Aprobo




IZUCAR

DE MATAMOROS

GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (PP.)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Izlcar de Matamoros

2025

Seguridad

Publica Municipal

0

RIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCION AL DELITO, DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCI

Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir @ mejorar las condiciones de seguridad vy
gobernabilidad en el municipio de Iztcar de Matamoros

Indicadores
(Nombre del indicador y método
de célculo)
Tasa de variacion en la disminucién anual de
delitos.

((Delitos en el afio actual / Delitos en el afio
anterior) -1) *100

Medios de Verificacion

Documento “Incidencia Delictiva del
fuero comun” del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica.

Supuestos

El contexto sociocultural favorece el desarrollo de
acciones favorables en materia de seguridad
publica.

La seguridad para la sociedad izucarense es incrementada a
través de una policia cercana, equipada y profesional.

Porcentaje de la poblacién que consideran que
vivir actualmente en su ciudad es inseguro
(Personas que consideran que vivir en su ciudad
es inseguro/Total de
encuestadas)*100

personas

Documento “Incidencia Delictiva del
fuero comun” del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica.

La poblacién participa activamente en las

encuestas

Operativos conjuntos para disminuir los indices de
delincuencia de los municipios realizados en el marco de la
coordinacidn intergubernamental.

Porcentaje de operativos de seguridad publica
conjuntos realizados.

(Operativos conjuntos realizados / Operativos
conjuntos programados) *100

Bitacoras de las acciones
intergubernamentales implementadas
en materia de seguridad publica.

Las autoridades municipales aledafias
cumplen con los esfuerzos acordados.

Examenes de control de confianza acreditados.

Porcentaje de personal que acredita los
examenes de control de confianza.
(Personal que acredita el examen de control de

confianza / Total de policias municipales) *100

Resultados de los exdmenes de control
de confianza.

Las autoridades de otros drdenes de gobierno
disponen del personal
para la aplicacién de los examenes de confianza.

Acciones en materia de seguridad y prevencion del delito
realizadas

Porcentaje de acciones realizadas en materia
de prevencion del delito.

(Total de acciones en materia de prevencion
realizadas / Total de acciones en materia de
prevencidn programadas a realizar) *100

Registros  administrativos de las
acciones realizadas en materia de
prevencion del delito en el municipio.

La poblacién participa y asiste a las acciones de
prevencidn, apoyando las acciones de vigilancia.




COMPONENTES

Programas y estrategias enfocadas en la prevencion de riesgos
y fendmenos que impacten negativamente a la comunidad y
su entorno, implementados.

Porcentaje de capacitaciones y monitoreos de
rios implementadas.
(NUmero de capacitaciones y monitoreos de
rios implementadas / Numero total de
capacitaciones y  monitoreos de  rios
planificadas) x 100.

asistencia,  evidencia
constancia de

Listas  de
fotografica,
participacion a quien imparte.

Reportes de monitoreo y registros
fotograficos.

Disponibilidad de recursos, participacién de la
comunidad, cumplimiento del cronograma.

Atencién integral y oportuna a mujeres en situacion de
violencia a través de la Unidad de Atencién Inmediata a la
Mujer (UDAIM).

Porcentaje de acciones realizadas de la Unidad
de Atencién inmediata ala mujer. (Considera los
valores programados en las actividades 1 a 6)

Listas de asistencia, evidencia
fotografica, fichas informativas

Se cuenta con personal especializado, recursos
suficientes y coordinacién interinstitucional para
implementar eficazmente las acciones
programadas en la atencién a mujeres en
situacién de violencia.

Fortalecimiento de la gobernabilidad, el orden social y la
atencion ciudadana en el municipio

Porcentaje de actividades realizadas por la
Direccion de Gobernacion. (Numero de
Actividades realizadas/ Actividades
Programadas)*100

Listas de asistencia, evidencia

fotografica, fichas informativas

Existe coordinacidn efectiva entre areas
municipales, disponibilidad de recursos y voluntad
ciudadana para colaborar en el cumplimiento de
las actividades programadas.




Fortalecimiento del desarrollo integral de las y los jovenes del
municipio de Izicar de Matamoros

Porcentaje de acciones realizadas en favor del
desarrollo  juvenil  (Acciones Realizadas/|
Acciones Programadas)*100

Listas de asistencia, evidencia
fotografica, fichas informativas

Existe interés y participacion activa de las
juventudes, asi como condiciones institucionales,
técnicas y presupuestales para implementar las
acciones planificadas de manera efectiva.

1.4 Modernizar el sistema de videovigilancia y ampliar su
cobertura, asegurando un

mantenimiento constante y la conectividad tecnoldgica que
permita prevenir y

atender de manera efectiva las incidencias delictivas

Porcentaje de en el
reacondicionamiento del Centro de comando y
control

(Reacondicionamiento del Centro de comando
y control realizado/Reacondicionamiento del
Centro de comando y control programado)*100

avance

Reporte de Direccion de Seguridad
Publica Municipal

Se implementan TIC’S para el efectivo monitorio

LA 1.8 Realizar 27 operativos de seguridad en coordinacién con
los tres niveles de gobierno durante el afio, con el objetivo de
contribuir a la disminucién del indice delictivo en el municipio
de Izlcar de Matamoros

Porcentaje de operativos para prevenir delitos
(Operativos con el fin de prevenir delitos
realizados/Operativos con el fin de prevenir
programados)*100

Reporte de Direccion de Seguridad
Publica Municipal

Los diferentes ordenes de gobierno tiene interés
por la coordinacién de trabajo

LA 2.9 Realizar 21 mesas de seguridad con autoridades de los
tres niveles de gobierno (municipal, estatal y federal) durante
el afio, con el objetivo de coordinar y unificar estrategias para
fortalecer la seguridad en el municipio.

Porcentaje de mesas de trabajo para coordinar
operativos

(Mesas de trabajo para coordinar
intermunicipales con municipios vecinos
realizadas/Mesas de trabajo para coordinar
operativos intermunicipales con municipios vecinos
programadas)*100

operativos

Reporte de asistencia a mesas de
trabajo
Reporte fotogréfico

Los diferentes ordenes de gobierno tiene interés
por la coordinacién de trabajo

1.7 Consolidar un modelo de proximidad policial que permita
una relaciéon cercana entre los elementos de seguridad y la
comunidad, priorizando la prevencién social y el respeto a los
derechos humanos.

Porcentaje de campafias informativas

(Campafias informativas para la poblacion del
municipio para adoptar medidas de prevencién del
delito, educacion vial 'y  proteccion  civil
realizadas/Campafias informativas para la poblacion
del municipio para adoptar medidas de prevencion
del delito, educaciéon vial y protecciéon civil
programadas)*100

Reporte fotogréfico
Propaganda de difusion

Se da difusién a las acciones de prevencién de
delito.

1.1 Reforzar la seguridad publica del municipio mediante la
incorporacion de mas personal capacitado, la mejora en
herramientas tecnoldgicas y equipamiento institucional, con
enfoque en la prevencién y atencion eficiente de delitos.

Contratacion de elementos para las diferentes
dreas de la Secretaria de Seguridad Publica

Plantilla de personal

Los candidatos a contratacion cumplen con
requisitos

7
1.1
1.2
ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)
13
14
2.1
ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)
2.2

1.3 Fortalecer el proceso de reclutamiento, profesionalizacién
continua y reconocimiento al desempefio, con estimulos y
promociones para incentivar la labor policial.

(Pruebas de control de confianza con la
instancia correspondiente gestionadas/Pruebas
de control de confianza con la instancia
correspondiente programadas)*100

Examenes de control de confianza

Los elementos de seguridad publica cumplen con
requisitos para el examen de control de confianza




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

2.1 promover el respeto y la promocion de los derechos

Porcentaje de platica/ taller realizados (Platicas

La administracién tiene interés por el respeto a

3.1 L enfocadas a grupos vulnerables / Total de|platica/ taller
humanos en el municipio L . los Derechos Humanos
platicas realizadas) x 100
L . Porcentaje de Programas promovidos en . . . . .
2.2 Reforzar la prevencién ciudadana mediante esquemas R o L La administracién tiene interés por la prevencién
3.2 . o . - materia de prevencion ciudadana Programa de prevencion .
colaborativos de participacion social y comunitaria. . ) ciudadana
(Programas promovidos en materia de
Capacitacion promovida
I ) . (Capacitaciones con autoridades auxiliares del
2. 8 Capacitar a las autoridades municipales y cuerpos de o .
' L o Municipio para el manejo del Protocolo de . h G L. - . .
seguridad publica en la correcta aplicacion del Protocolo de o . o Reporte de asistencia a capacitacion [La poblacién participa y asiste a las acciones de
3.3 ) . ) Actuacion realizada/Capacitaciones con L. o
Actuacion para Casos de Intentos de Linchamientos, ) . o Reporte fotografico capacitacién
) S ) ) autoridades auxiliares del Municipio para el
asegurando una intervencion inmediata y eficaz. ) .,
manejo  del  Protocolo de  Actuacion
programada)*100
Porcentaje de conferencias ejecutadas
2.10 Implementar jornadas informativas en escuelas,|(Conferencias para difundir formas legales para . . . ., - . .
) . ) ) . _|Reporte de asistencia a conferencias [La poblacién participa y asiste a las acciones de
3.4 |mercados y espacios publicos sobre los derechos humanos, el|prevenir  conflictos  realizadas/Conferencias o S
) A . X " |Reporte fotogréfico capacitacion
debido proceso y las formas legales de resolver conflictos. para difundir formas legales para prevenir
conflictos programadas)*99
e L Porcentaje de conferencias ejecutadas
2.11 promover la difusion del protocolo de actuacion en las ) ) X X )
) o (Conferencias para difundir formas legales para . ’ ’ ., - . .
comunidades, asegurando que tanto la poblacién, como las ) , . _|Reporte de asistencia a conferencias [La poblacién participa y asiste a las acciones de
35 ) ] prevenir  conflictos  realizadas/Conferencias e o
autoridades locales, conozcan los pasos a seguir en casos de . X " |Reporte fotogréfico capacitacion
) ) 8 para difundir formas legales para prevenir
intentos de linchamiento. . «
conflictos programadas)*100
1.5 Dar capacitacion en primeros auxilios, prevencion y|Numero de capacitaciones realizadas. (NUumero|Listas de  asistencia, evidencia| .. e .
. ; ) : e . e . Disponibilidad de personal capacitado,
4.1 |combate de incendios, entre otros proactivas que protejan|de  capacitaciones realizadas /  Metalfotografica, constancia de L . . .
X co L participacion activa de los grupos destinatarios
bienes y personas. programada) x 100 participacién a quién imparte
. . . . Se cuenta con el equipo técnico, personal
) . . , Numero de monitoreos realizados (Nimero de . . i q P i ‘p
1.5 Realizar el monitoreo periddico del rio Nexapa para la ) . Reportes de monitoreo, registros|capacitado y condiciones climéticas adecuadas
4.2 o . . - monitoreos realizados / Meta programada) x . . R .
deteccién de riesgos de inundacion 100 fotograficos para realizar el monitoreo de forma continua y
oportuna.
s oo o Numero de monitoreos realizados (Nimero de e . L L . -
1.6 Notificar a establecimientos para el cumplimiento de ) ) ( Reportes de notificacion, registros|Condiciones climaticas favorables, disponibilidad
43 . o monitoreos realizados / Meta programada) x o ) ) ! R .
normas de seguridad en el municipio, 100 fotograficos, ficha informativa de personal y equipo para el monitoreo
- . . . Porcentaje de inspecciones de proteccion civil . . .- . . -
2.3 Realizar inspecciones de establecimientos para verificar el ) . R Reportes de monitoreo, registros|Condiciones climaticas favorables, disponibilidad
4.4 o o (Numero de inspecciones realizadas / Numero . R R
cumplimiento de normas de proteccion civil ) ) fotograficos de personal y equipo para el monitoreo
de inspecciones Programadas) x 99
LA 1.2 Promover 7 capacitaciones para fortalecer las dreas . . . . . e ) El personal de las areas especializadas cuenta con
L ) ) - Porcentaje de capacitaciones impartidas Medios de  Verificacién,  Ficha . . . o .
especializadas en atencion a personas en situacion de L ) ) - ’ ") : la disponibilidad y disposicién para participar en
5.1 e . . R ) . (Capacitaciones impartidas / Capacitaciones Informativa,  Bitdcora, Lista de L . L
vulnerabilidad, incluyendo victimas de violencia familiar y de ) ) - las capacitaciones, y se dispone de facilitadores
) programadas) x 100 Asistencia, Reporte Fotogréfico " K i
género. calificados para impartirlas.
LA 1.2 Promover 2 foros de andlisis y propuesta para mejorar . ) . Medios  de  Verificacion,  Ficha|Las instituciones convocadas muestran
X R i o -, Numero de foros impartidos (Foros realizados / . o ’ . . o
5.2 |el funcionamiento de areas especializadas de atencién a Informativa,  Bitdcora, Lista de|disposicién para colaborary asistir a la mesa de

personas vulnerables.

Foros programados) x 100

Asistencia, Reporte Fotogréfico

trabajo.




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 6)

LA 1.2 Realizar 1 mesa de trabajo interinstitucional para Porcentaje de mesas de trabajo Medios de  Verificaciéon,  Ficha . P
. . - U . . ) ") : Se dispone de recursos técnicos y humanos para
5.3 |[fortalecer la articulacion en la atencion de personas en interinstitucional realizadas.fMesas realizadas |Informativa,  Bitacora, Lista de| , R L,
- . . ) ) - ejecutar las estrategias de comunicacién.
situacion de vulnerabilidad. / Mesas programadas) x 100 Asistencia, Reporte Fotogréfico
. e = Porcentaje de acciones de difusion de UDAIM  |Medios  de  Verificaciéon,  Ficha o i o
LA 1.2 Promover 24 acciones de difusién de los servicios de la . ) e R I ’ ") B Las instituciones educativas aceptan y facilitan la
5.4 L R . , realizadas.Difusiones realizadas / Difusiones Informativa,  Bitacora, Lista de L, .
UDAIM en plataformas digitales y hacia la ciudadania. ) ) - realizacién de las actividades.
programadas) x 100 Asistencia, Reporte Fotogréfico
. " Porcentaje de actividades preventivas Medios de  Verificacion,  Ficha . . . . .
LA 1.2 Bnpartir 12 cursos, talleres o platicas en escuelas para | X . ) " B Las instancias correspondientes estan abiertas a
5.5 . . X . , impartidas en escuelas.fCursos/talleres/platicas |Informativa,  Bitacora, Lista de . )
prevenir la violencia familiar y de género. ) . A ) - recibir, evaluar y apoyar las gestiones propuestas.
impartidos / Programados) x 100 Asistencia, Reporte Fotogréfico
) : ) Porcentaje de gestiones realizadas para Medios de  Verificacién,  Ficha i i i .
LA 1.2 Realizar 2 gestiones para implementar una patrulla . ) 8 - . P R ’ o : Colaboracién de los propietarios, cumplimiento
5.6 R . _ . ) servicios de atencidn a victimas.fiGestiones Informativa,  Bitdcora, Lista de .
naranja y un refugio temporal para victimas de violencia. R ) . ) - de los plazos establecidos
realizadas / Gestiones programadas) x 100 Asistencia, Reporte Fotogréfico
Porcentaje de acciones de promocion de Medios de  Verificacion,  Ficha|__. . e .
Promover una cultura de respeto a los derechos humanos en el . . . s . Existe disposicion institucional y social para
6.1 e derechos humanos realizadas.BAcciones Informativa,  Bitacora, Lista de
municipio. K . ) ) - adoptar una cultura de derechos humanos.
realizadas / Acciones programadas) x 100 Asistencia, Reporte Fotogréfico
Porcentaje de esquemas de prevencion . e ) . . . . .
o . ) . ) ) 4 P Medios de  Verificacién,  Ficha|la ciudadanfa muestra interés y compromiso en
Reforzar la prevencién ciudadana mediante esquemas colaborativos |ciudadana implementados BEsquemas : " } . .
6.2 d i i - ) Informativa,  Bitdcora, Lista de|participar activamente en esquemas de
e participacion comunitaria. implementados / Esquemas programados) x . ) . L e
100 Asistencia, Reporte Fotogréfico prevencion comunitaria.
. o ” Porcentaje de capacitaciones sobre protocolos |Medios de  Verificacion,  Ficha|El personal de seguridad publica y autoridades
6.3 Realizar 2 capacitaciones sobre el Protocolo de Actuacion ante d tuacio lizadas. T itaci Inf ti Bita List d icipal tan di ibl biert
b Intentos de Linchamiento. e aF uacion rea @a e?s. apacitaciones n .orma vlva, itdcora, ) .IS a e munlc.lpa es estan disponibles y abiertos a
realizadas / Capacitaciones programadas) x 100 [Asistencia, Reporte Fotografico capacitarse.
. . ) Porcentaje de jornadas informativas Medios de  Verificacion,  Ficha|las instituciones educativas, comercios y
6.4 Implementar 2 jomadas informativas sobre derechos humanos, realizadas.@ornadas realizadas / Jornadas Informativa Bitdcora Lista  de|ciudadania participan activamente en las
} debido proceso y resolucion legal de conflictos. . . Y L X P P
programadas) x 100 Asistencia, Reporte Fotografico jornadas.
. . - . o Porcentaje de reuniones de seguimiento Medios de  Verificacion,  Ficha|Las juntas auxiliares e inspectorias colaboran
Realizar 7 reuniones de seguimiento con juntas auxiliares e . . . . . s . . . PR
6.5 inspectorias realizadas.BReuniones realizadas / Reuniones Informativa,  Bitdcora, Lista de|activamente y existe voluntad institucional de
programadas) x 100 Asistencia, Reporte Fotografico atencién.
Establecer 4 talleres tedrico-practicos orientados al combate . . . e ) L . . . .
X L - Porcentaje de talleres realizados para el[Medios de  Verificacion,  Ficha|Lasy los jévenes tienen interés en participar y los
del desempleo juvenil, brindando herramientas para el . . ’ ") : . . .
7.1 o , ) . combate al desempleo juvenil (Talleres|informativa, Bitdcora, Lista de(talleres se alinean con sus necesidades y vocacién
autoempleo en distintas dreas de interés, de acuerdo con la X ) ) e .
- ) P realizados / Talleres programados) x 100 Asistencia, Reporte Fotografico productiva.
demanda y vocacidn productiva de las y los jovenes del
Fortalecer 4 sesiones informativas dirigidas a jovenes del . i ) . e ) - -
o 8 ! ) Porcentaje de pldticas realizadas sobre|Medios de  Verificacion,  Ficha|Se cuenta con especialistas y recursos suficientes
municipio, con temas enfocados en la construccion de una A S ) - . . ’ " } R . - . R s
7.2 h ) : o o . ) . |orientacion juvenil (Platicas realizadas / PlaticdInformativa,  Bitdcora, Lista  de|para impartir las platicas, y existe disposicion de
vida digna, libre de adicciones, discriminacion y violencia, asi . . e . -
» R programadas) x 100 Asistencia, Reporte Fotografico los jévenes para asistir.
como en la promocidn de una sexualidad responsable y una
T T o JOT T S T TR T o O T T
objetivo de difundir informacion relevante para su desarrollo  |Porcentaje de jornadas informativas|Medios ~ de  Verificacién,  FichalLas jornadas cuentan con el apoyo logistico
7.3 [integral y fomentar el acercamiento entre el gobierno localy [realizadas (Jornadas realizadas / Jornadas|Informativa,  Bitdcora, Lista de[necesarioy la participacién activa de instituciones
el sector juvenil. programadas) x 100 Asistencia, Reporte Fotogréfico y jévenes.
Llevar a cabo 4 eventos artistico-culturales enfocados en . . . e ) . . -
o ) o Porcentaje de eventos artistico-culturales|Medios ~ de  Verificacion,  Ficha|Existen espacios adecuados y condiciones para
promover la participacion activa de las y los jévenes, _ ) ’ " } N .
7.4 realizados  (Eventos realizados / Eventos|informativa, Bitacora, Lista de|desarrollar los eventos con participacion juvenil

fortaleciendo sus habilidades, capacidadesy estilo de vida a
través del arte, la cultura y la expresidn creativa.

programados) x 100

Asistencia, Reporte Fotogréfico

significativa.




Costo Total del Programa

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

Aprobado:

59,972,000.00 | $

Modificado:

Devengado: Ejercido

10,115,478.92 [ $ 10,115,478.92

1.1 Recursos Fiscales;

Especificar:

1.7 Otros Recursos de
Libre Disposicion.

Fuente de Financiamiento

Especificar:

2.1 Recursos Federales;

Especificar: Especificar:

FORTAMUN

5,282,000.00 [ $

16,140,000.00

o

38,550,000.00 | $ -

Clasificacion Administrativa

Finalidad

Clasificacion Funcional y Programatica

Programa presupuestario

Funcién Subfuncién 5
(letra mayuscula)

3.0.0.0.0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

Guillermo Reza Tejeda
Contralor Municipal
Realizé

Alejandrino Gutiérrez Castellanos
Tesorero Municipal
Revisd y Autorizd

Eliseo Morales Rosales
Presidente Municipal
Aprobd




Reporte: PRIMER TRIMESTRE

»
1ZUCAR Ficha Técnica del Programa presupuestario
DE MATAMOROS

GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

FIN
Técnica de Seguimie

de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: IzGcar de Matamoros

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir a mejorar las condiciones de seguridad y gobernabilidad en el municipio de Izlicar de Matamoros

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Seguridad Publica Municipal

Zenendencialglen idad respr:jnslapt;le DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCION AL DELITO, DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCION DE JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO AL TE
el PP.:

Datos de Identificacién del Indicador

Tasa de variacion en la disminucién anual de
Nombre del indicador: delitos. Tipo de indicador: Estratégicos
((Delitos en el afio actual / Delitos en el afio anterior) -1) *100
Descripcién ¢qué mide el indicador? Delitos Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad Responsable del indicador de . . P
Unidad de medida: Delitos 5 i Secretaria de Seguridad Publica
, . , Nurr!erador Delitos en el afio actual
Método de célculo o Férmula del L i {Variable 1)
X X Tasa de Variacion Algoritmo
Indicador: Denominador ’ .
) Delitos en el afio anterior
{Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
N dor (Variable 1 Documento “Incidencia Delictiva del fuero comun” del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
umerador (Variable 1) Seguridad Publica.
5 . Documento “Incidencia Delictiva del fuero comin” del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Denominador (Variable 2) . i
Seguridad Publica.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador|
X X X X X X
: . . : ; N Ofrece una base suficiente que . . .
Justificacién del cumplimiento de las Es preciso e inequivoco Es apropiado y mide aspectos Su realizacion es a un costo - ) ) ) ) o No existe otro indicador que mida
. . ; . L Su evaluacion es independiente. | permite estimar el desempefio y X
caracteristicas CREMAA entendido por cualquier persona. importantes del objetivo. razonable. lo mismo.
evaluar los resultados.




Reporte: PRIMER TRIMESTRE

»
1IZUCAR Ficha Técnica del Programa presupuestario
DE MATAMOROS

GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Valor Afio Periodicidad: Anual

Linea base
1050 2024 Sentido del indicador: Descendente Comportamiento del indicador: Descendente

Metas Anuales

Acumulada

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 (metas de la Administracion) Observaciones y/o comentarios
Programada 2.5% 2.5% 2.5% 7.5%
Realizada

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 1050 1050
Programada (Variable 2) 960 960

Realizado (Variable 1)

Realizado (Variable 2)

Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador

Mayor o igual a

< A - Eni A | o Enri - .
Pardmetros de semaforizaciéon Critico 80%y menor a 90% n riesgo ceptable men;;(;;gual n riesgo Critico (Reallzado entre lo
programado)
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién
Guillermo Reza Tejeda Alejandrino Gutiérrez Castellanos Eliseo Morales Rosales
Contralor Municipal Tesorero Municipal Presidente Municipal

Realizd Revisé y Autorizé Aprobd



Report PRIMER TRIMESTRE

Ficha Técnica del Programa presupuestario

; ( i DE MATAMOROS
"‘1‘-“ GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

PROPOSITO

Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Fic

Nombre del Municipio: IzGcar de Matamoros

Resumen Narrativo de la MIR: La seguridad para la sociedad izucarense es incrementada a través de una policia cercana, equipada y profesional.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Seguridad Publica Municipal

Zenendencialglen idad respr:jnslapt;le DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCION AL DELITO, DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCION DE JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO AL TE
el PP.:

Datos de Identificacién del Indicador

Porcentaje de la poblacion que consideran que vivir actualmente en su ciudad es inseguro . - Py
Nombre del indicador: ) iy au rand 8 . Tipo de indicador: Estratégicos
(Personas que consideran que vivir en su ciudad es inseguro/Total de personas encuestadas)*100
Descripcién équé mide el indicador? Poblacion Dimension del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Personas R G tiils €l md'caqor i IRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION INMH
PROPOSITO:
Numerador . . . .
) A ; 3 Personas que consideran que vivir en su ciudad es inseguro
Método de célculo o Férmula del . i (Variable 1)
B} § Porcentaje Algoritmo
Indicador: Denominador
) Total de personas encuestadas
{Variable 2)
Medios de verificacién de las variables

N dor (Variable 1 Documento “Incidencia Delictiva del fuero comun” del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de

umerador (Variable 1) Seguridad Publica.
D inad Variable 2 Documento “Incidencia Delictiva del fuero comun” del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de

enominador (Variable 2) Seguridad Publica.

Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador|
X X X X X X
) . . : : N Ofrece una base suficiente que . . .
lustificacién del cumplimiento de las Es preciso e inequivoco Es apropiado y mide aspectos Su realizacion es a un costo ., ) ) ) ) - No existe otro indicador que mida
oo . . . o Su evaluacion es independiente. | permite estimar el desempefio y X
caracteristicas CREMAA entendido por cualquier persona. importantes del objetivo. razonable. lo mismo.
evaluar los resultados.




Reporte: PRIMER TRIMESTRE

Ficha Técnica del Programa presupuestario

DE MATAMOROS

GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Valor Afio Periodicidad: Mensual

Linea base
75.7% 2024 Sentido del indicador: Descendente Comportamiento del indicador: Descendente

Metas Anuales

Acumulada

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 (metas de la Administracion) Observaciones y/o comentarios
Programada 60 60 60
Realizada

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago. Sep. Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 60 60
Programada (Variable 2) 60 60

Realizado (Variable 1)

Realizado (Variable 2)

Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador

Mayor o igual a

< A - ) A | o Enri - .
Pardmetros de semaforizaciéon Critico 80%y menor a 90% En riesgo ceptable men;;(;;gual n riesgo Critico (Reallzado entre lo
programado)
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién
Guillermo Reza Tejeda Alejandrino Gutiérrez Castellanos Eliseo Morales Rosales
Contralor Municipal Tesorero Municipal Presidente Municipal

Realizd Reviso y Autorizd Aprobd



DE MATAMOROS

GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

CRpore |

PRIMER TRIMESTRE

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Nombre del Municipio:

COMPONENTE1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Izdcar de Matamoros

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Operativos conjuntos para disminuir los indices de delincuencia de los municipios realizados en el marco de la coordinacién intergubernamental.

Seguridad Publica Municipal

Unidad responsable:

ECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCION AUDETITO, DIRECCION DE PROTECCION CIVILY BOI
FORTALECIMIENTO AL TEJIDO SOCIAL.

Datos de Identificaciéon del Programa Institucional

Datos de Identificacidn del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de operativos de seguridad publica conjuntos realizados. Tipo de indicador: Gestién
(Operativos conjuntos realizados / Operativos conjuntos programados) *100
Descripcién équé mide el indicador? Operativos Dimensién del indicador: Eficacia
A . Unidad Responsable del indicador . . P
Unidad de medida: Operativos B Secretaria de Seguridad Publica
del Componente 1:
(}“‘Iur:e{:di; Operativos conjuntos realizados
. ariable
Meétodo de calculo o Férmula del Indicador: Porcentaje Algoritmo
BEERERIGELL: Operativos conjuntos programados
(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Bitacoras de las acciones intergubernamentales implementadas en materia de seguridad publica.
Numerador (Variable 2) Bitacoras de las acciones intergubernamentales implementadas en materia de seguridad publica
Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
. . , . . N Ofrece una base suficiente que X L X
L - L Es preciso e inequivoco Es apropiado y mide aspectos Su realizacion es a un costo » . . X X - No existe otro indicador que mida
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA i . R R Su evaluacion es independiente. permite estimar el desempefio y X
entendido por cualquier persona. importantes del objetivo. razonable. evaluar los resultados lo mismo.
valu u 3

Valor Afio Periodicidad: Mensual

Determinacién de Metas

Linea base

100% 2024 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador:

Metas Anuales

Regular

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 360 360 360
Realizada 0




ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
- acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 360
Programada (Variable 2) 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 360
Realizado (Variable 1) 0
Realizado (Variable 2) 0
Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
5 A o Mayor o igual a 80% : ) . . n
Pardmetros de semaforizacion Critico  menor a 90% En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico (Realizado entre lo
. programado)
. . ) ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo Unidad de medida A
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.4 Modernizar el sistema de videovigilancia y]|
ampliar su cobertura, asegurando un Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
mantenimiento constante y la conectividad "
- h ) Accién
tecnoldgica que permita prevenir y
atender de manera efectiva las incidencias| Real. (o]
delictivas
LA 1.8 Realizar 27 operativos de seguridad en
coordinacién con los tres niveles de gobierno Progr. 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 27
durante el afio, con el objetivo de contribuir a la Operativos
dismi'nucién del indice delictivo en el municipio Real. 3 3 3 9
de Izicar de Matamoros
LA 2.9 Realizar 21 mesas de seguridad con
autoridades de los tres niveles de gobierno Progr. 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 21
(munlvclp.al, estatal y fs.zderal) durante el afio, con Mesas de Trabajo
el objetivo de coordinar y unificar estrategias|
para fortalecer la seguridad en el municipio. Real. 1 1 1 3
1.7 Consolidar un modelo de proximidad policial
que permita una relacion cercana entre los| Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
elementos de seguridad y la comunidad, Campafias
priorizando la prevencién social y el respeto a los| Real. o
derechos humanos.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

Guillermo Reza Tejeda
Contralor Municipal
Realizé

Alejandrino Gutiérrez Castellanos
Tesorero Municipal
Revisé y Autorizé

Eliseo Morales Rosales
Presidente Municipal
Aprobo
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porte: PRIMER TRIMESTRE

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Nombre del Municipio:

lzdcar de Matamoros
Resumen Narrativo de la MIR:

Exdmenes de control de confianza acreditados.

Datos de Identificacién del Programa Institucional
Programa Presupuestario:
Unidad responsable:

Seguridad Publica Municipal

DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCION AL DELITO, DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCION DE JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO AL TE.

Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de personal que acredita los exdmenes de control de confianza.

(Personal que acredita el examen de control de confianza / Total de policfas municipales) *100 Tipo de indicador: Gestion
Descripcién ¢qué mide el indicador? Personas Dimensién del indicador: Eficiencia
Unidad Responsable del indicador . .z . P
Unidad de medida: Personas spons Direccion de Seguridad Publica
del Componente 2:
IR G Personal para la de de control de confianza
. (Variable 1)
Método de célculo o Férmula del Indicador: Porcentaje Algoritmo
BamemlEELEy Total de policias municipales
(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Resultados de los examenes de control de confianza.
Numerador (Variable 2) Resultados de los examenes de control de confianza.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador
X X X X X X
. R , . . R Ofrece una base suficiente que X L .
e - . Es preciso e inequivoco Es apropiado y mide aspectos Su realizacion es a un costo " ) ) ) ) . No existe otro indicador que mida
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA . . . L Su evaluacién es independiente. permite estimar el desempefio y .
entendido por cualquier persona. importantes del objetivo. razonable. uar | tad lo mismo.
evaluar los resultados.

Determinacién de Metas

Valor

Afio Periodicidad:
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador:
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 64
Realizada 0




Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
- acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 0 0 0 0 0 26 0 20 0 18 0 0 64
Programada (Variable 2) 0 0 0 0 0 26 0 20 0 18 0 0 64
Realizado (Variable 1) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Realizado (Variable 2) 0 0 0 0 0 0 0 ] 0 0 0 0 0
) Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
Parémetros de semaforizacién Critico sol;llsayor oigie En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico (Realizado entre lo
'y menor a 90% 120%
programado)
Actividades
. Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo § -
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.1 Reforzar la seguridad publica del
municipio mediante la incorporacién de| Progr. 30 10 10 10 60
mas personal capacitado, la mejora en
herramientas tecnoldgicas y| Personas
equipamiento institucional, con
enfoque en la prevencién y atencién Real. 34 34
eficiente de delitos.
1.3  Fortalecer el proceso de
rec\gtamiemo, prof§si9na|izacidn Pruebas de Progr. 26 20 18 64
continua y reconocimiento al
= . control d
desempefio, con estimulos i
promociones para incentivar la labor[€O"1aN%2 Real. 0
policial.
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

Guillermo Reza Tejeda Alejandrino Gutierrez Castellanos Eliseo Morales Rosales
Contralor Municipal Tesorero Municipal Presidente Municipal
Realizé Revisd y Autorizd Aprobd
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COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimie de Indicadores

Nombre del Municipio: lzdcar de Matamoros

Resumen Narrativo de la MIR: Acciones en materia de seguridad y prevencién del delito realizadas

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Seguridad Publica Municipal
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCION AL DELITO, DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCION DE JUVENTUD Y

Boisediiesromsabs FORTALECIMIENTO AL TEJIDO SOCIAL.
Datos de Identificacion del Indicador
. . Porcentaje de acciones realizadas en materia de prevencion del delito. . s . .z
Nombre del indicador: (Total de acciones en materia de prevencion realizadas / Total de acciones en materia de prevencion programadas a realizar) *100 Tipo de indicador: Gestion
Descripcién dqué mide el indicador? Actividades de prevencion Dimensidn del indicador: Eficacia
. . X Unidad Responsable del indicador| . .z .z .
Unidad de medida: Actividades de prevencion 2 Direccién de Prevencion al delito
del Componente 3:
:‘llurr.le:dz;; Total de acciones en materia de prevencién realizadas
. ariable
Método de célculo o Férmula del Indicador: Porcentaje Algoritmo
Denominador . . " "
) Total de acciones en materia de prevencién programadas a realizar
{Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Registros administrativos de las acciones realizadas en materia de prevencion del delito en el municipio.
Numerador (Variable 2) Registros administrativos de las acciones realizadas en materia de prevencion del delito en el municipio.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal

Caracterfsticas del indicador

X X X X X X

Ofrece una base suficiente que
Su evaluacion es independiente. permite estimar el desempefioy
evaluar los resultados.

No existe otro indicador que mida
lo mismo.

Es preciso e inequivoco Es apropiado y mide aspectos Su realizacion es a un costo

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA . i . R
entendido por cualquier persona. importantes del objetivo. razonable.

Determinacion de Metas

Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Linea base
100% 2024 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 110
Realizada 13




Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
- acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 4 4 5 11 9 11 12 11 10 10 11 12 110
Programada (Variable 2) 4 4 5 11 9 11 12 11 10 10 11 12 110
Realizado (Variable 1) 4 4 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13
Realizado (Variable 2) 4 4 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13
] Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Critico VEErOREg En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico (Realizado entre lo
80% y menor a 90% 120%
programado)
Actividades
. Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo § -
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
2.1 promover el respeto y la promocién et 0 Progr 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
de los derechos humanos en el recuperacion .
municipio de espscios Real. 1 1 1 3
nihlica
22 gefmzar la prevencién ciuqadana Mesas de Progr. 1 1 1 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30
mediante esquemas colaborativos de trabajo o
participacion social y comunitaria. capacitaciones Real. 1 1 1 3
2. 8 Capacitar a las autoridades Progr 1 1 3 1 2 2 2 2 1 2 1 18
municipales y cuerpos de seguridad Capacitaciones .
publica en la correcta aplicacion del Real. 1 1 2
D. lod tncid c. A
2.10 Implementar jornadas lornadas,  |progr. 1 1 1 3 3 3 3 3 3 3 3 4 31
informativas en escuelas, mercados y platicas o
ispacw’os pUFEcisAsobre los derjechos talleres Real. 1 1 1 3
2.11 promover la difusion del protocolo Progr 1 1 1 1 2 3 2 1 2 2 3 19
de actuacion en las comunidades, Fo.ros'o il
asegurando que tanto la poblacién, capacitaciones Real. 1 1 2
L dad, 1 L
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

Guillermo Reza Tejeda Alejandrino Gutierrez Castellanos Eliseo Morales Rosales
Contralor Municipal Tesorero Municipal Presidente Municipal
Realizé Revisoé y Autorizd Aprobo
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GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

COMPONENTE 4

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Izlicar de Matamoros

Resumen Narrativo de la MIR:

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Seguridad Publica Municipal
DE SEGURTDAD PUBLICA, DIRECTTON DE SEGURTDAD PUBLICA, DIRECCTON DE PREVENCION AL DECTTU, DIRECTTON DE PROUTECCTTON CIVIL Y BOVIBERUS, UNTDAD DE
EQRTAI ECIMIENTQ Al TEIDQ SQCIAL

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de capacitaciones y monitoreos de rios implementadas.
(Numero de capacitaciones y monitoreos de rios implementadas / Numero total de capacitaciones y monitoreos de rios planificadas) x 100.

Programas y estrategias enfocadas en la prevencién de riesgos y fendmenos que impacten negativamente a la comunidad y su entorno, implementados.

ECRETART TENCTON TNIVIEDTAT TA VIUTER, DIRECCTON DE GUBERNACTON, DIRECCION DE JUVENTUD Y

Unidad responsable:

Nombre del indicador: Tipo de indicador: Gestion

Descripcién ¢qué mide el indicador? capacitaciones Dimensién del indicador: Eficiencia

Unidad Responsable del indicador

Unidad de medida: capacitaciones Direccién de Proteccién Ci
del Componente 4:
:“llurr.le;?dz;.; Nimero de capacitaciones y monitoreos de rios implementadas
. ariable
Método de célculo o Férmula del Indicador: Porcentaje Algoritmo
Denominador {Numero de capacitaciones y monitoreos de rios implementadas / Nimero total de capacitaciones y monitoreos de rios
(variable 2) planificadas) x 100.
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) TISTas ¢ asISIencia, EVIGencia ToToRralica, CoNsStancia ae partcipacion a Guien TMparte.
Numerador (Variable 2) TISTas O€ asTSTencia, evidencia Totograrica, CoNstancia ae participacion a quien Tmparte.
Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
I _— . . . , . . o, Ofrece una base suficiente que . o .
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas Es preciso e inequivoco Es apropiado y mide aspectos Su realizacién es a un costo L . . K X N No existe otro indicador que mida
) ) ) o Su evaluacion es independiente. | permite estimar el desempefioy )
CREMAA entendido por cualquier persona. importantes del objetivo. razonable. lo mismo.
evaluar los resultados.

Linea base

Valor Afio

Periodicidad:

Semestral

Determinacién de Metas

100% 2024

Sentido del indicador:

Metas Anuales

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

Ejercicio fiscal: 2025 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100% 100%
Realizada 20%




Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 2 2 2 1 2 2 3 4 4 4 2 2 30
Programada (Variable 2) 2 2 2 1 2 2 3 4 4 4 2 2 30
Realizado (Variable 1) 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
Realizado (Variable 2) 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
} Cumplimiento del indicador
. . - Mayor o igual a 80% . Mayor a 110% y . - .
Pardmetros de semaforizacién Critico y menor a 90% En riesgo Aceptable menor o igual 120% En riesgo Critico (Realizado entre lo
programado)
Actividades
. Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo ) -
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.5‘Par capacwta.cw/on en primeros, Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
auxilios, prevencion y combate de —
X R . Capacitacién
incendios, entre otros proactivas,
que protejan bienes y personas. Real. 1 1 1 3
1.5 Real | it
jeaar & montoreo Progr. 1 1 1 0 1 1 2 3 3 3 1 1 18
periddico del rio Nexapa para la .
- ) Monitoreos
deteccion de riesgos de
inundacion Real. 1 1 1 3
1.6 Notificar a establecimientos Progr. 49 20 20 0 0 0 0 30 0 (o] (o] 2 121
para el cumplimiento de normas| Notificaciones
de seguridad en el municipio, Real. 49 20 20 89
23 Realizar inspecciones ~de Progr. 90 55 35 15 15 15 15 10 10 10 10 30 310
establecimientos para verificar el .
o Inspecciones
cumplimiento  de normas de I 180
proteccion civil Real. %0 55 85
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion

Guillermo Reza Tejeda
Contralor Municipal
Realizo

Alejandrino Gutierrez Castellanos
Tesorero Municipal
Revisé y Autorizd

Eliseo Morales Rosales
Presidente Municipal
Aprobd



>
1AUCAR Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
DE MATAMOROS

GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

COMPONENTE 5

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Izdcar de Matamoros
Resumen Narrativo de la MIR: Atencion integral y oportuna a mujeres en situacion de violencia a través de la Unidad de Atencion Inmediata a la Mujer (UDAIM).
Datos de Identificacién del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Seguridad Publica Municipal

Unidad responsable; IA DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCION AL DELITO, DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCION DE JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO AL TEJID

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones realizadas de la Unidad de Atencién inmediata ala mujer. (Considera los valores programados en las actividades 1 a 6) Tipo de indicador: Gestién

mide el grado de cumplimiento de las actividades programadas por la Unidad de Atencién inmediata a la mujer. Este indicador se calcula comparando el

) ; f ) ) . Dimensién del indicador: Eficacia
numero de acciones realizadas con el nimero total de acciones programadas en un periodo especifico.

Descripcién dqué mide el indicador?

Unidad Responsable del indicador

Unidad de medida: Acciones Unidad de Atencién Inmediata ala mujer
del Componente 5:
(l;llur:ell;ladt;.l)' Niimero de acciones realizadas por la unidad de atencién inmediata ala mujer.
. ariable
Método de célculo o Férmula del Indicador: Porcentaje Algoritmo
ey Numero de acciones programadas por la unidad de atencién inmediata ala mujer.
(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Listas de asistencia, evidencia fotografica, fichas informativas
Numerador (Variable 2) Listas de asistencia, evidencia fotografica, fichas informativas
Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal

Caracterfsticas del indicador

X X X X X X

Ofrece una base suficiente que
Su evaluacion es independiente. permite estimar el desempefio y
evaluar los resultados.

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas Es preciso e inequivoco Es apropiado y mide aspectos Su realizacion es a un costo
CREMAA entendido por cualquier persona. importantes del objetivo. razonable.

No existe otro indicador que mida
lo mismo.

Determinacién de Metas

Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Linea base
100% 2024 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 100% 100% 100%
Realizada 18%




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 2 3 4 4 5 5 4 3 4 3 4 44
Programada (Variable 2) 2 3 4 4 5 5 4 3 4 3 4 44
Realizado (Variable 1) 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8
Realizado (Variable 2) 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8
| Cumplimiento del indicador
5 SR - Mayor o igual a 80% . Mayor a 110% y . . a
Pardmetros de semaforizacién Critico y menor 2 90% En riesgo Aceptable menor o igual 120% En riesgo Critico (Realizado entre lo
programado)
Actividades
. Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo X =
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
LA 1.2 Promover 7 capacitacif:nes Progr. 1 1 1 1 1 6
para fortalecer las areas .
. » Capacitaciones
especializadas en atencién a
. Real. 1 2
personas en situacion de
LA 1.2 Promover 2 foros de analisis Progr. 1 1 2
y propuesta para mejorar el
; ) . Foros
funcionamiento de areas
: i Real. o
especializadas de atencion a
LA 1.2 Realizar 1 mesa de trabajo Progr 1 1
interinstitucional para fortalecer la Mesa de Br.
articulacion en la atencién de trabajo
o Real. Y
personas en situacion de
LA 1.2 P 24 i d
o 1.2 Promover 24 acclones de Progr. 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 22
difusion de los servicios de la difusion
UDAIM en plataformas digitales v|
B ) Real. 1 1 4
hacia la ciudadania.
LA12 | tir 12 , tall
| mpartir 42 cursos, tafleres Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 n
o platicas en escuelas para
) . ) " Curso/ Taller
prevenir la violencia familiar y de
R Real. 1 1 2
género.
.L/-\ 1.2 Realizar 2 gestiones p.ara Progr. 2 2
implementar una patrulla naranja y .
) o Acciones
un refugio temporal para victimas
) Real. (o]
de violencia.
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

Guillermo Reza Tejeda
Contralor Municipal
Realizd

Alejandrino Gutierrez Castellanos
Tesorero Municipal
Revisé y Autorizd

Eliseo Morales Rosales
Presidente Municipal
Aprobd




Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

R 5
N[eY | pEMaTAMOROS

COMPONENTE 6

Nombre del Municipio: Izdicar de Matamoros

Resumen Narrativo de la MIR: Fortalecimiento de la gobernabilidad, el orden social y la atencidn ciudadana en el municipio

Datos de Identificacién del Programa Institucional
Seguridad Publica Municipal

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:)AD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCION AL DELITO, DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCION DE JUVENTUD Y FORTALECIM

Datos de Identificacién del Indicador
Gestion

P Porcentaje de actividades realizadas por la Direccion de Gobernacion. (Numero de Actividades realizadas/ Actividades n N
Nombre del indicador: ) i ‘ P ! ( zadas/ Activ Tipo de indicador:
Programadas)*100
Descripcién équé mide el indicador? Acciones Realizadas Dimensién del indicador: Eficacia
. . Unidad Responsable del indicador . .z .
Unidad de medida: Total de acciones Realizadas L Direccién de Gobernacion
del Componente 6:
Nun?erador Acciones Realizadas
. (variable 1)
Método de célculo o Férmula del Indicador: Porcentaje Algoritmo
Denominador :
5 Acciones Programas
(Variable 2)

Medio de verificacin de las variables

Numerador (Variable 1) Listas de asistencia, evidencia fotogréfica, fichas informativas

Numerador (Variable 2) Listas de asistencia, evidencia fotogréfica, fichas informativas

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
OTTece Una Dase suriciente
L, . L Es preciso e inequivoco Es apropiado y mide aspectos Su realizacion es a un costo L . . que permite estimar el No existe otro indicador que
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA ) ) . o Su evaluacion es independiente. " K X
entendido por cualquier persona. importantes del objetivo. razonable. desempefio y evaluar los mida lo mismo.
resultado

Determinacién de Metas

Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Linea base
N.D N.D Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente




Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 100% 100% 100%
Realizada 0%




amacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
- acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 0 0 0 0 1 3 2 1 1 2 2 1 13
Programada (Variable 2) 0 0 0 0 1 3 2 1 1 2 2 1 13
Realizado (Variable 1) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Realizado (Variable 2) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cumplimiento del
Critico indicador (Realizado entre
lo programado)

Mayor o igual a
Critico 80% y menor a En riesgo
90%

Mayor a 110% y

Aceptabl
ceptavle menor o igual 120%

Pardmetros de semaforizacién En riesgo

Actividades
Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta

Resumen Narrativo

medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Progr. 1 1
Promover una cultura de respeto a los
. Programa
derechos humanos en el municipio.
Real. 6]
Reforzar la prevencion ciudadana Progr. 1 1
mediante esquemas colaborativos de Programa
participacion comunitaria. Real o
Progr. 1 1 2

Realizar 2 capacitaciones sobre el
Protocolo de Actuacion ante Intentos de | Capacitacion

Linchamiento. Real. 0
Implementar 2 jornadas informativas Progr. 1 1 2
sobre derechos humanos, debido Conferencia

proceso y resolucion legal de conflictos. Real. 0

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 7
Realizar 7 reuniones de seguimiento con

. " . Reuniones
juntas auxiliares e inspectorias.

Real. 6]

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

Guillermo Reza Tejeda Alejandrino Gutiérrez Castellanos Eliseo Morales Rosales
Contralor Municipal Tesorero Municipal Presidente Municipal
Realizé Revisd y Autorizd Aprobd



Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

DE MATAMOROS

GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

COMPONENTE 6
imiento de Indicadores (FTSI)

Ficha Técnica de Seg

Nombre del Municipio: Izdicar de Matamoros

Resumen Narrativo de la MIR: Fortalecimiento del desarrollo integral de las y los jévenes del municipio de Izicar de Matamoros

Datos de Identificacién del Programa Institucional
Seguridad Publica Municipal

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:)AD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCION AL DELITO, DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCION DE JUVENTUD Y FORTALECIM

Datos de Identificacién del Indicador
Gestion

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones realizadas en favor del desarrollo juvenil (Acciones Realizadas/ Acciones Programadas)*100 Tipo de indicador:

Descripcién équé mide el indicador? Acciones Implementadas Dimension del indicador: Eficacia

Unidad Responsable del indicador Direccién de Juventud y Fortalecimiento al

Unidad de medida: Acciones Totales ejecutadas en el afio
del Componente 6: Tejido Social
Nun?erador Acciones Realizadas
. (Variable 1)
Método de célculo o Férmula del Indicador: Porcentaje Algoritmo
Denominador Acciones Programadas
(Variable 2)

Medio de verificacin de las variables

Numerador (Variable 1) Listas de asistencia, evidencia fotogréfica, fichas informativas

Numerador (Variable 2) Listas de asistencia, evidencia fotogréfica, fichas informativas

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
OTTece Una Dase suriciente
L, . L Es preciso e inequivoco Es apropiado y mide aspectos Su realizacion es a un costo L . . que permite estimar el No existe otro indicador que
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA ) ) . o Su evaluacion es independiente. " K X
entendido por cualquier persona. importantes del objetivo. razonable. desempefio y evaluar los mida lo mismo.
resultado

Determinacién de Metas
Afio

Periodicidad: Trimestral

Linea base
N.D N.D Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente




Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 100% 100% 100%
Realizada 0%




e Metas subanuales

90%

Act

menor o igual 120%

ades

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 0 0 1 1 2 2 2 1 2 2 2 2 17
Programada (Variable 2) 0 0 1 1 2 2 2 1 2 2 2 2 17
Realizado (Variable 1) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Realizado (Variable 2) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

e " 110% Cumplimiento del

Parametros de semaforizacién Critico 80% y menor a En riesgo Aceptable et Y En riesgo Critico indicador (Realizado entre

lo programado)

. Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo N =
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
cstablecer 4 tarnere '[EOHCO‘[JI:!LLILU:
orientados al combate del desempleo Progr. 1 1 1 1 4
juvenil, brindando herramientas para el
! i - . Para €l cyrsof Taller
autoempleo en distintas dreas de interés,
de acuerdo con la demanda y vocacion Real. 6]
[R5t o2 iarituenese)
mrormdativa
dirigidas a jovenes del municipio, con Progr. 1 1 1 1 4
temas enfocados en la construccion de .
h ; h o Platica
una vida digna, libre de adicciones,
discriminacion y violencia, asi como en la Real. 6]
e SR SR
das a jovenes der
municipio con el objetivo de difundir Progr. 1 1 1 3
informacién relevante para su desarrollo
) B Jornada
integral y fomentar el acercamiento entre
el gobierno local y el sector juvenil. Real. o
[T/evar a cabo & evento: drtistico-
culturales enfocados en promover la Progr. 1 1 1 1 4
participacion activa de las y los jévenes,
Evento
fortaleciendo sus habilidades,
capacidades vy estilo de vida a través del Real. [0}
arte la cultura vla exnresidn creativa
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

Guillermo Reza Tejeda

Contralor Municipal
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Alejandrino Gutiérrez Castellanos

Tesorero Municipal
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