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... Las leyes preveran mecanismos alternativos de solucion de controversias. En la materia penal
regulardn su aplicacion, aseguraran la reparacion del dano y establecerdn los casos en los que se
requerird supervision judicial. ...

-Articulo 18, parrafo sexto:

... Las formas alternativas de justicia deberan observarse en la aplicacion de este sistema, siempre
que resulte procedente...

-Articulo 73, fraccion XXI, inciso c:
El Congreso tiene facultad....

Para expedir:

c) La legislacion unica en materia procedimental penal, de mecanismos alternativos de solucion de
confroversias...



Tratados infernacionales

-Declaracion Americana de los derechos y deberes del hombre:

» Derecho de justicia

Articulo XVIIl. Toda persona puede ocurrir a los tribunales para hacer valer sus
derechos. por el cual la
justicia lo ampare contra actos de la autoridad que violen, en perjuicio suyo, alguno de
los derechos fundamentales consagrados constitucionalmente.

-Declaracion sobre los principios fundamentales de justicia para las victimas del delito y
abuso del poder.

-Principios basicos sobre la utilizacion de programas de justicia restaurativa en materia
penal.

-Declaracion de Bangkok



Descripcion de la LNMASCMP

Se compone de 52 articulos agrupados en cuatro fitulo

Obijetivos de los titulos
Titulo primero. De las Generalidades
Contiene un solo capitulo: en el que se establece su objeto, finalidad, dmbito de
competencia, glosario, principios generales y determina las condiciones generales de
procedencia, de conformidad con la legislacion Procedimental Penal.

Titulo segundo. De los mecanismos alternativos

Comprende seis capitulo, que contienen los derechos y obligaciones de los intervinientes,
el procedimiento de manera general, el momento procesal idoneo de aplicacion de los
MASC; asimismo en este titulo se conceptualiza a la mediacion, a la conciliacion y a la
junta restaurativa. Por Ultimo, se describen los requisitos para la elaboracion del acuerdo,
sus efectos y consecuencias juridicas.



* DEL SEGUIMIENTO DE LOS ACUERDOS

. e En este titulo se establece que el érgano encargado de la
Titulo aplicacion del procedimiento de los mecanismos alternativos de
tercero solucion de controversias contard con un drea de seguimiento
(articulo 36), la integracion de la misma y sus obligaciones también
se contemplan en éste.

e Se exponen las bases para el funcionamiento de los mecanismos
alternativos de solucion de controversias en materia penal, asi
Titulo como la crgocién dellérgono espec;iolizodo en los mecanismaos, la
capacitacion que el organo debera proporcionar a los
cuarto facilitadores y al demds personal administrativo, la creaciéon de un
consejo de certificacion en sede judicial y los criterios de
cerfificacion.



Regimen fransitorio:

El procedimiento de entrada en vigor de la LNMASCMP, es equivalente al del
Codigo Nacional de Procedimientos Penales, de conformidad con el arficulo
segundo fransitorio del decreto a través del cual se expido la mencionada

legislacion procesal penal.

Serd aplicable a los procedimientos penales iniciados con anterioridad a su
entrada en vigor.



Establecer:

Principios
Bases
Requisitos

Condiciones

Con el objetivo de lograr las soluciones alternas previstas en la legislacion procesal
penal.



Proporcionar a través del didlogo la solucion de controversias
que surjan entre miembros de la sociedad con motivo de la
denuncia o querella en la que se refiera un hecho delictivo,
mediante procedimientos basados en la oralidad, la economia

y la confidencialidad.






Articulo 3°

Acuerdo

Cita

Conferencia
Consejo
Facilitador
Intervinientes

Invitacion

Ley

Mecanismos alternativos
Organo

Requerido

Secretario

Solicitante

Unidad de atencion inmediata



Principios de los MASC




»Delitos que se persigan por querella, por requisito equivalente
de parte ofendida o gue admitan el perddn de la victima u
ofendido.

» Delitos culposos

»Delitos patrimoniales cometidos sin violencia sobre las
personas



Derechos

Recibir la informacion necesaria en relacidon con los Mecanismos Alternativos
y SUS

Solicitar la sustitucion del facilitador, cuando exista conflicto de intereses o
alguna ofra causa justificada que obstaculice el normal desarrollo del MASC

Recibir un servicio acorde con los principios y derechos previstos en esta Ley

No ser objeto de presiones, infimidacion, ventaja o coaccion para someterse
a un Mecanismo Alternativo

Expresar libremente sus necesidades y pretensiones en el desarrollo de los
Mecanismos Alternativos sin mds limite que el derecho de terceros

Dar por concluida su participacion en el Mecanismo Alternativo en cualquier
momento, cuando consideren que asi conviene a sus intereses, siempre y
cuando no hayan suscrito el Acuerdo

Intervenir personalmente en todas las sesiones del Mecanismo Alternativo

De ser procedente, solicitar al Organo, a través del Facilitador, la intervencién
de auxiliares v expertos

Obligaciones

Acatar los principios y reglas que disciplinan los
Mecanismos Alternativos

Conducirse con respeto y observar buen
comportamiento durante las sesiones de los
Mecanismos Alternativos

Cumplir con los Acuerdos a que se lleguen como
resultado de la aplicacion de un Mecanismo
Alternativo

Asistir a cada una de las sesiones personalmente o
por conducto de su representante o apoderado
legal

Las demds que contemplen la presente Ley y otras
disposiciones aplicables



MECANISMOS ALTERNATIVOS PREVISTOS EN LA LNMASCMP
P

Q MEDIACION: Es el mecanismo voluntario mediante el cual los Intervinientes, en libre
¥ R /7 ejercicio de su autonomia, buscan, construyen y proponen opciones de solucion a la

T controversia, con el fin de alcanzar la solucidn de ésta. El Facilitador durante la mediacion
? propicia la comunicacién y el entendimiento mutuo entre los Intervinientes

CONCILIACION: Es el mecanismo voluntario mediante el cual los Intervinientes, en libre

ejercicio de su autonomia, proponen opciones de solucion a la contfroversia en que se
encuentran involucrados.

Ademads de propiciar la comunicacion entre los Intervinientes, el Facilitador podrd, sobre la
base de criterios objetivos, presentar alternativas de solucion diversas.

JUNTA RESTAURATIVA es el mecanismo mediante el cual la victima u ofendido, el imputado vy, en
su caso, la comunidad afectada, en libre ejercicio de su autonomia, buscan, construyen y
proponen opciones de solucion a la controversia, con el objeto de lograr un Acuerdo que atienda
las necesidades y responsabilidades individuales y colectivas, asi como la reintegracion de la
victima u ofendido y del imputado a la comunidad y la recomposicion del tejido social




PROCEDIMIENTO DE LOS MASC

Institucion Examen de
|
RRRGER especializada en MASC Confr:\,ersiq
[ verbal ] [ escrita ] ) ( e
——[ Informe ] | suscepfible ] [ Susceptible ]
" Libre opcién del Se turna al
. solicitante [ facilitador
Ministerio | ( . ) " Invitacién al ]
\ Publico ]_ \ No asiste ) | requerido
[ Organo | [ Si asiste ]_ prSeTif‘:\(?:ae:es
Jurisdiccional NO
|
sl ACUERDO | Sesion
\ ) conjunta




La solicitud deberd registrase por escrito y cumpliendo con los siguientes
requisitos: .

als.

La aceptacién voluntaria de participar en el MASC

Compromiso de ajustarse a las reglas de disciplina

Datos generales de quien solicita

Nombre y datos de localizacion de la o las personas que deban ser invitadas a las
sesiones



La invitacion deberd precisar:

Nombre y domicilio del requerido

Motivo de la invitacién

Lugar y fecha de expedicidn

Indicacién del dia, hora y lugar de celebracion de la sesion de MASC
Breve explicacién de la naturaleza del MASC con su fundamento legal

Nombre y firma del facilitador que la elaboré




ABOGADOS/AS INTERPRETES PERSONAS AUXILIARES O

Quienes no podrdn intervenir Estas personas estardn EXPERTAS

z:;?:;ee: I :Ilisgjr;ﬁ\lllg gz L%s presentes cuando las partes En la materia que sea objeto

presencid 0 G e e pertenezcan a alguna del conflicto o para atencion
juridica a la parte que comunidad indigena o no del mismo. Ejemplo:

representen entienda o hablen el espanol Psicologos/as o algun perito



|

El Ministerio Publico podra El Ministerio PUblico podrd solicitar a

disponer de la libertad del la autoridad judicial que modifique
. mpu’rgdo durante la la medida cautelar con el objetivo
investigacion a efecto de que de que esté en posibilidad de

participe en el MASC participar en el MASC



Reglas de los MASC

Sustitucion del MASC. Cuando los intervinientes no hubiesen logrado el acuerdo,
el facilitador podrd sugerirles la utilizacion de otro MASC

Salvaguarda de los derechos. Quienes participan en las MASC, si no logran llegar
a un acuerdo, conservardn sus derechos para someter su controversia por
cualqguier accion legal procedente.

Conclusiéon anticipada:

l. Por voluntad de alguno de los Intervinientes;

Il. Por inasistencia injustificada a las sesiones por mdas de una ocasion de alguno de los Intervinientes;
lll. Cuando el Facilitador constate que los Intervinientes mantienen posiciones irreductibles que
impiden contfinuar con el mecanismo y se aprecie que no se arribard a un resultado que solucione la
controversia;

IV. Si alguno de los Intervinientes incurre reiteradamente en un comportamiento irrespetuoso,
agresivo o con intencion noftoriamente dilatoria del mecanismo alternativo;

V. Por incumplimiento del Acuerdo entre los Intervinientes




REQUISITOS DE LOS ACUERDOS (ART. 33)

Lugar y fecha de la celebracién

El nombre y edad; nacionalidad, estado civil, profesion
U oficio y domicilio de cada uno de los intervinientes

El nOmero de registro del mecanismo alternativo

Una descripcion precisa de las obligaciones de dar,
hacer o no hacer que hubieran acordado quienes
intervinieron y, en su caso, los terceros civimente
obligados, asi como la forma y tiempo en que éstas
deban cumplirse, el cual no podrd exceder de tres
anos a partir de la firma del acuverdo

La firma o huellas dactilares de quienes lo suscriban y,
en su caso, el nombre de la persona o personas que
hayan firmado a peticiéon de una o ambas partes,
cuando éstas no sepan o no puedan firmar

La firma del facilitador que haya intervenido en el
mecanismo alternativo y el sello de la dependencia

Los efectos del cumplimiento



Total. Las partes lograron dirimir todos los puntos de su
controversia y llegaron a una solucion mutua en la que
se dan por satisfechas con las condiciones acordadas.

Parcial. Las partes solo se pusieron de acuerdo en
algunas cuestiones, sin embargo ofras quedaron sin ser
resueltas y por éstas se deja a salvo su derecho para
que ejerzan las cuestiones legales correspondientes.



[Acuerdo ]—[ Total ]—[

oo |

Y

y

4 Lo no resuelto

\

queda a salvo
para ejercer las
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Revision y aprobacioén por un Entrega de
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Cumplimiento
en un solo
acto

Informe de
cumplimiento

[ NO CUMPLE ]

revision
1

[ Reunion de

Acuerdo
validado

N
Cumplimiento
7 diferido
AREA DE y
SEGUIMIENTO \
| Informe de
Informe al avances

.| Continuacién
del proceso

facilitador/MP

Modificacion No es pertinente
satisfactoria por revictimizacion
o es imposible

> cumplir




El drgano encar
Fiscalia, en al dmbito estatal y federal; y , en su caso de los Poderes Judiciales (Federal y
Estatal), sus obligaciones:

- Tramitar los mecanismos alternativos de solucidon de controversias
- Readlizar las acciones tendientes al fomento de la cultura de la paz
- Capacitar continuamente a su personal

- Promover la utilizacion de los mecanismos alternativos

- Generar bases de datos

- Celebrar convenios

Personal que de conformidad con la LNMASCMP debe integrar el Organo especializado
-Facilitadores certificados

-Personal profesional necesario en las disciplinas necesarias

-Personal profesional en derecho



REQUISITOS

Poseer grado de licenciatura afin a las labores que
deberdn desarrollar, con cédula profesional con
reqistro federal

Acreditar la certificacion que establece la LNMASCMP

Acreditar las evaluaciones de control de confianza
que establecen las disposiciones aplicables
(Procuraduria)

No haber sido sentenciado por delito doloso

Los demads requisitos que establezca la LNMASCMP y
ofras disposiciones que resulten aplicables




- La certificacion tiene una vigencia de tres anos y sera
renovable

- Acreditar un minimo de 180 horas de capacitacion

- Para renovar la certificacion tienen que acreditar 100 horas
de capacitacion



Articulo 51

Cumplir con la certificacion en los términos de las disposiciones
aplicables en esta Ley

Conducirse conrespeto a los derechos humanos

Actuar con prontitud, profesionalismo, eficacia y tfransparencia, en
congruencia con los principios que rigen la presente Ley y las
disposiciones que al efecto se establezcan

Vigilar que en los Mecanismos Alternativos no se afecten derechos
de terceros, intereses de menores, incapaces, disposiciones de
orden publico o interés social

Abstenerse de fungir como testigos, representantes juridicos o
abogados de los asuntos relativos a los Mecanismos Alternativos en
los que participen

Excusarse de intervenir en asuntos en los que se vea afectada su
imparcialidad

Solicitar a los Intervinientes la informacion necesaria para el
cumplimiento eficaz de la funcion encomendada

Cerciorarse de que los Intervinientes comprenden el alcance del
Acuerdo, asi como los derechos y obligaciones que de éste se
deriven

Verificar que los Intervinientes participen de manera libre y
voluntaria, exentos de coacciones o de cualquier otra influencia
que vicie su voluntad

Mantener el buen desarrollo de los Mecanismos Alternativos y
solicitar respeto de los Intervinientes durante el desarrollo de los
MIisMos

Asegurarse de que los Acuerdos a los que lleguen los Intervinientes
sean apegados a la legalidad

Abstenerse de coaccionar a los Intervinientes para acudir,
permanecer o retirarse del Mecanismo Alternativo

Mantener la confidencialidad de |la informacion a la que tengan
acceso en el gjercicio de su funcion, salvo las excepciones previstas
en esta Ley

No ejercer la abogacia por si o por interpdsita persona, salvo en
causa propia, de su conyuge, concubina o concubinario,
convivientes, de sus ascendientes o descendientes, de sus



consanguinidad y por afini alguno de ellos;

lll. Ser o haber sido tutor, curador, haber estado bajo tutela o curatela de alguna de las partes, ser o haber sido administrador de sus bienes por
cualquier titulo;

IV. Cuando él, su cényuge, concubina, concubinario, conviviente, o cualquiera de sus parientes en los grados que expresa la fraccion Il de este
articulo, tengan un juicio pendiente iniciado con anterioridad con alguna de las partes;

V. Cuando él, su conyuge, concubina, concubinario, conviviente, o cualquiera de sus parientes en los grados que expresa la fraccion Il de este
articulo, sean acreedores, deudores, arrendadores, arrendatarios o fiadores de alguna de las partes, o tengan alguna sociedad con éstos;

VI. Cuando antes de comenzar el Mecanismo Alternativo o durante éste, haya presentado él, su conyuge, concubina, concubinario, conviviente
o cualquiera de sus parientes en los grados que expresa la fraccion Il de este articulo, querella, denuncia, demanda o haya entablado cualquier
accién legal en contra de alguna de las partes, o hubiera sido denunciado o acusado por alguna de ellas;

VIl. Haber manifestado su opinidon sobre el Mecanismo Alternativo o haber hecho promesas que impliquen parcialidad a favor o en contra de
alguna de las partes, o

VIIl. Cuando él, su conyuge, concubina, concubinario, conviviente o cualquiera de sus parientes en los grados que expresa la fraccion Il de este
articulo, hubieran recibido o reciban beneficios de alguna de las partes o si, después de iniciado el Mecanismo Alternativo, hubieran recibido
presentes o dadivas independientemente de cudl haya sido su valor.



